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Stanowisko Prezydium Mi¢dzyregionalnej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,,Solidarno$¢” z siedzibg w Gdansku

ws. odpowiedzi Ministerstwa Edukacji Narodowej na List uczestnikow
Konferencji ,, W obronie godnosci zawodu nauczyciela”

Prezydium Miegdzyregionalnej Sekcji Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢”
z siedzibg w Gdansku wyraza zaniepokojenie omijaniem istoty problemow w odpowiedzi
Ministerstwa Edukacji Narodowej (z dnia 5 czerwca 2026 r.) na ,,LIST DO MEN”, ktory
sformutowali uczestnicy Konferencji: W obronie godnosci zawodu nauczyciela. Konferencja
zostala zorganizowana przez nasza Sekcje we wspotpracy z Krajowag Sekcja Oswiaty
1 Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” w dn. 14 kwietnia 2026 roku po przeprowadzeniu
anonimowych ankiet wsrod nauczycieli dotyczacych probleméw z jakimi spotykajg si¢ w
swojej codziennej pracy. W badaniu ankietowym wzigto udziat 1212 nauczycieli z woj
pomorskiego.

W odpowiedzi MEN znajdujemy przede wszystkim obowigzujace przepisy,
dotychczasowe dzialania i r6zne programy, natomiast brakuje informacji o tym, co konkretnie
zamierzaja zrobi¢, kiedy 1 w jaki sposob. W zwigzku z tym, przedstawiamy te pytania
powtornie, gdyz w naszej ocenie nalezag do kluczowych w dazeniu do poprawy sytuacji
nauczycieli w polskich szkotach.

Pytanie nr 1: Jakie dziatania podejmuje MEN na rzecz wzmocnienia ochrony prawnej
zawodu nauczyciela?

Przypomniano jedynie obecnie obowigzujace przepisy zawarte w art. 63 ustawy Karta
Nauczyciela oraz art. 222, 223, 224 § 2 i art. 226 w rozdziale XXIX Kodeksu Karnego. MEN
wlasciwie tylko przypomina istniejace przepisy. Brak wskazania dziatah MEN zmierzajacych
do wzmocnienia ochrony prawnej zawodu nauczyciela.

Pytanie nr 2, 4, 7:

- Czy priorytetem bedzie dbanie o godnosc/prestiz zawodu nauczyciela poprzez godziwe
place, w tym wprowadzenie mechanizmu naliczania wynagrodzen od wskaznikow
gospodarczych? Kiedy planuje si¢ wprowadzenie takiego systemu wynagrodzen?

- Czy przewiduje si¢ wzrost minimalnego dodatku za wychowawstwo? Kiedy i o jakq kwote?
Postuluje sie wprowadzenie takiego dodatku rowniez dla nauczycieli wspotorganizujgcych
ksztalcenie.

- Czy planuje sie wprowadzi¢ dodatek za trudne i ucigiliwe warunki pracy nauczycieli
realizujgcych ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkotach
ogolnodostepnych oraz stuchaczy w szkotach policealnych?

Niestety, nie podano zadnych termindéw wejscia w Zycie nowego systemu gwarantujacego
wzrost wynagrodzen nauczycieli, ani dodatkow za wychowawstwo, czy warunki pracy. Zbyt



ogblnikowa jest odpowiedz: ,,Tak wigc podjgcie prac nad wnioskowanymi zmianami w
zakresie dodatku za wychowawstwo oraz dodatku za warunki pracy bedzie mozliwe po
zakonczeniu prac w zakresie rozwigzan gwarantujagcych nauczycielom odpowiedni poziom
wynagrodzen zasadniczych.” Brakuje konkretow: stanowiska rzadu, harmonogramu i
informacji, kiedy mozna si¢ spodziewac¢ jakichkolwiek rozwigzan systemowych.

Pytanie nr 3: Jakie dzialania ograniczajqce biurokracje szkolng podejmuje si¢ na poziomie
krajowym?

W odpowiedzi MEN podano link, pod ktérym umieszczone sa wykazy obowigzkowych
dokumentow zwigzanych z edukacja wilaczajaca, ksztatceniem zawodowym, dokumentow
obowigzkowych do opracowania przez dyrektora, nauczyciela.

Podanie wykazu dokumentow nie oznacza jeszcze ograniczenia biurokracji. Nadal nie
wiadomo, jakie konkretnie obowigzki maja by¢ zmniejszone nauczycielom.

Pytanie nr 5: Czy planuje si¢ przywrocenie zadawania obowigzkowych prac domowych
w publicznych szkotach podstawowych?

W odpowiedzi zwrdcono uwage, ze wprowadzono jedynie ograniczenie zadawania i
oceniania rodzajow prac ,,ograniczenie zadawania i oceniania jedynie dwéch wybranych
rodzajow prac domowych: pisemnych i praktyczno-technicznych, przy czym uczniom klas I-
IIT tego rodzaju prac si¢ nie zadaje, natomiast uczniom klas IV — VIII takie prace mozna
zada¢, z tym, ze nie s3 one obowigzkowe i nauczyciel nie wystawia z nich ocen.” MEN
przyjmuje defensywny ton, nie informuje o trwajacych juz wowczas pracach nad zmiang
przepiséw. To istotne pominigcie.

Pytanie nr 6: Czy, a jezeli tak, to kiedy zamierza sie wprowadzi¢ uregulowanie liczby
uczniow w klasie na wszystkich poziomach edukacyjnych, tym bardziej w warunkach
drastycznego nizu demograficznego?

W odpowiedzi czytamy, miedzy innymi: ,,Resort nie planuje wprowadzenia limitu uczniow
od klasy IV szkoly podstawowej - biorac pod uwage wskazniki demograficzne, liczba dzieci
w oddziatach bedzie bowiem sukcesywnie spada¢. Stwarza to szans¢ dla samorzadéw na
stworzenie bardziej kameralnych warunkow, co moze pozytywnie wptyna¢ na jakos¢ procesu
ksztalcenia 1 wychowania. W tym zakresie MEN wspiera podmiotowos$¢ szkot i jednostek
samorzadu terytorialnego bedacych organami prowadzacymi, ktére moga podejmowac
autonomiczne decyzje w zakresie najbardziej optymalnych warunkow nauki uwzgledniajac
lokalne potrzeby i mozliwosci”. Odpowiedz jest jasna: MEN nie zamierza wprowadzaé
limitow od klasy IV. Trudne do przyjecia jest zalozenie MEN, ze problem niejako sam
rozwigze si¢ dzigki demografii;

Pytanie nr 8: Jakie plany ma MEN w zwiqzku z szerokim wdrazaniem edukacji wilgczajqcej,
brakiem nauczycieli wspotorganizujgcych ksztatcenie oraz potrzebg wsparcia nauczycieli?

W odpowiedzi podano szereg dziatan majacych na celu wsparcie nauczycieli poprzez
bezptatne studia podyplomowe. Niestety, brak zapowiedzi odej$cia od edukacji wiaczajace;.
MEN podaje dane o wzroscie liczby specjalistow, ale nie odpowiada na praktyczny problem
braku nauczycieli wspdtorganizujacych i przecigzenia osob juz zatrudnionych.

Pytanie nr 9: Jakie dziatania podejmuje si¢ w celu zmniejszenia zagrozen zdrowotnych w
pracy naucgyciela?

Przypomniano obowigzujace przepisy dotyczace urlopéw zdrowotnych dla nauczycieli oraz
mozliwosci skorzystania ze $rodkéw na pomoc zdrowotng zawarte w art. 72 1 73 Karty
Nauczyciela. Brak zapowiedzi zmian w tym zakresie. W sprawie zdrowia nauczycieli MEN



wskazuje gltownie rozwigzania uruchamiane, gdy problemy zdrowotne juz si¢ pojawily.
Brakuje odniesienia do profilaktyki stresu i wypalenia zawodowego;

Pytanie nr 10: W jaki sposob zamierza sie przywroci¢ rownowage pomiedzy prawami
i obowigzkami uczniow i rodzicow oraz szkot i nauczycieli?

W odpowiedzi zwrdécono uwage na projekt ustawy o prawach i obowigzkach ucznidéw, ktory
przewiduje, migdzy innymi, utworzenie organéw ochrony praw uczniowskich poprzez
wprowadzenie Krajowego Rzecznika Praw Uczniowskich, 16 wojewodzkich rzecznikow,
fakultatywnie gminnych (miejskich), powiatowych rzecznikéw, od 2028 r, szkolnych
rzecznikobw praw uczniowskich, ktorymi beda opiekunowie samorzadow uczniowskich.
Sekcja krytycznie ocenia te dziatania Ministerstwa.

Pytanie nr 11: Czy podejmuje si¢ dziatania na rzecz wsparcia nauczgycieli w sytuacjach
konfliktowych 7 rodzicami?

Przypomniano jedynie odpowiedzialno$¢ dyrektora szkoly zgodnie z art.7 Karty Nauczyciela.
Przy konfliktach z rodzicami odpowiedzialno$¢ zostaje wtasciwie przerzucona na dyrektora,
organ prowadzacy i zwiazki zawodowe. Nie ma odpowiedzi, co ma zrobi¢ nauczyciel, gdy
wlasnie w szkole nie otrzymuje realnego wsparcia.

Pytanie nr 12: Jakie dziatania podejmuje MEN na rzecz ograniczania postgpowan
dyscyplinarnych wobec nauczycieli?

Przygotowywane sg zmiany w ustawie Karta Nauczyciela dotyczace odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej nauczyciela: ,,Celem projektu ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela
jest usprawnienie, w tym przyspieszenie, postepowan wyjasniajagcych oraz postgpowan
dyscyplinarnych prowadzonych wobec nauczycieli, zwigkszenie ich przejrzystosci i
przewidywalnosci, a takze zapewnienie wyzszego poziomu profesjonalizmu i rzetelnosci tych
postepowan. Jednocze$nie celem tego projektu jest zapewnienie nauczycielom wigkszej
ochrony przed nadmierng opresyjnoscig systemu dyscyplinarnego oraz wzmocnienie
gwarancji procesowych, w tym prawa nauczycieli do obrony.” Zapowiedz zmian w
postepowaniach dyscyplinarnych jest jednym z bardziej konkretnych fragmentéw pisma, ale
poki co pozostaje tylko zapowiedzig projektu.

Pytanie nr 13: Czy podejmuje si¢ badania o mozliwym wplywie sztucznej inteligencji na
proces ksztalcenia i wychowania oraz pozycje nauczyciela w szkole?

MEN informuje, zZe nie zlecato Instytutowi Badan Edukacyjnych — Panstwowemu Instytutowi
Badawczemu (IBE — PIB) zadan poswigconych specyficznie zagadnieniu wplywu sztucznej
inteligencji na proces ksztatcenia i wychowania oraz pozycj¢ nauczyciela w szkole. Nalezy
jednak nadmieni¢, ze IBE — PIB przeprowadzito na prosbe Ministerstwa ewaluacje
skuteczno$ci dydaktycznej narzedzia Al ,,Zeszyt.online” stuzacego do wsparcia nauczania
matematyki. W wyniku zrealizowanej ewaluacji stwierdzono pozytywny wpltyw uzytkowania
tej aplikacji na osiggane przez uczniow efekty edukacyjne. Ponadto Ministerstwo przytoczyto
wiele dzialan zwigzanych z obecnoscig sztucznej inteligencji w procesie ksztatcenia.
Najwazniejsza jest wlasciwie informacja, ze MEN nie prowadzilo badan dotyczacych jej
wplywu na pozycje i prace nauczyciela. Opis szkolen i wdrazanych narzgdzi nie odpowiada
na to pytanie.

Niestety, powyzsze uwagi do odpowiedzi wskazuja, ze ocena dziatan MEN jest zbyt
optymistyczna. Przywotywanie samych przepisOw nie jest merytoryczng odpowiedzia na

zadane pytania — problemy.

Za niewystarczajace oceniamy dzialania MEN w zakresie:



Prac nad systemem wynagrodzen nauczycieli zapewniajacym ich staly wzrost.
Ochrony prawnej zawodu nauczyciela jako urz¢dnika panstwowego.
Ograniczenia biurokracji szkolnej.

Ograniczenia — standaryzacji maksymalnej liczebnosci uczniow w klasach.
Pomocy w zmniejszaniu zagrozen zdrowotnych nauczycieli.

Rozwiazan dotyczacych edukacji wlaczajacej.

Zmian w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli.

Oczekujemy rzeczowej odpowiedzi 1 konkretnych dziatan naprawczych ze strony
Ministerstwa Edukacji Narodowej w wyzej wymienionych obszarach chronigcych status
i godnos¢ zawodu nauczyciela. Oby doprowadzily one do podwyzszenia poziomu
nauczania oraz do zache¢cenia absolwentow szkol ponadpodstawowych do wybierania
kierunkow pedagogicznych i pracy w szkole, jako atrakcyjnej Sciezki zawodowe;j.

W imieniu Prezydium Sekcji,

Anna Kocik BoZena Brauer Wojciech Ksigzek
zastepca przewodniczgcej przewodniczgca zastepca przewodniczgcej
Sekcji Sekcji Sekcji

Do wiadomosci:

- Ministerstwo Edukacji Narodowej,

- Krajowa Sekcja Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”,
- media



