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Radom i Ursus 1976

W Ursusie i Radomiu 26 czerw-
ca br. odbyly sie uroczystosci upa-
mietniajace 50 rocznice Czerwca
'76 - jednego z najwazniejszych
wydarzen w upominaniu sie o pra-
wa pracownicze, ktére stato sie
fundamentem dla Wolnych Zwiaz-
kéw Zawodowych i NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Spotkali sie uczestnicy
wydarzen czerwcowych, przed-
stawiciele NSzZz ,S', wielu prze-
wodniczacych Regionéw NSZZ ,S"
z pocztami sztandarowymi, repre-
zentanci IPN i parlamentarzysci.
Barttomiej Mickiewicz, zastepca
przewodniczacego KK NSZZ ,Soli-
darno$¢’, podziekowat w imieniu
LSolidarnosci” uczestnikom prote-
stuz 1976 r. Wiecej...>>

Na wakacje!

Cztonkowie NSZZ ,S" maja oka-
zje do skorzystania z atrakcyjnych
wakacyjnych pobytéw w malow-
niczej Spale, w centrum Polski.
Osrodek Savoy to obiekt potozony
w spokojnej czesci Spaty, oferuja-
cy profesjonalna obstuge i bogate
zaplecze rekreacyjne. Potozony
w otoczeniu laséw osrodek Reset
to idealne miejsce dla oséb szuka-
jacych kontaktu z natura. Cztonko-
wie NSZZ ,Solidarno$¢” maja pre-
ferencyjne warunki pobytu oraz
specjalne przygotowane dla nich
pakiety pobytowe.

Wiecej tutaj...>>
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»Solidarni Dzieciom i Seniorom”

Dziatalnos¢ Fundaciji, Solidarni
Dzieciom i Seniorom” (dawna
nazwa:,Pomorska Fundacja
Edukacji i Pracy”) polega na
wspieraniu zdolnej mtodziezy,
zwigzkowych senioréw oraz
organizacji wystaw spofecznie
zaangazowanej sztuki. Mozna
ja wesprze, przekazujac wpta-
te na konto 40 7999 9995 0652
4155 2804 0001, z dopiskiem:
+Fundusz Stypendialny” oraz
informacja, kto wptaca.

. WYDRUKUJI WYWIES
W GABLOTCE!
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Upat! Warunki pracy nie do wytrzymania!

Maksymalna dopuszczalna
temperatura w miejscu pracy nie
jest okreslana przez obowiazujace
przepisy. Pod koniec czerwca upa-
ty daty sie we znaki pracujacym na
Swiezym powietrzu i w pomiesz-
czeniach bez klimatyzacji. Zapro-
testowali zwigzkowcy.

Krajowa Sekcja Pracownikéw
Handlu NSZZ,S" apelowata do sieci
handlowych, aby skrécity godziny
pracy 27 i 28 czerwca w zwiazku
z ekstremalnymi temperaturami.
Alfred Bujara, jej przewodniczacy,
przeprowadzit nawet interwencje
w pawilonie jednej z handlowych
sieci. W $rodku panowat upat 40°C.
Po interwencji pawilon zamknigto.

W $lad za zwigzkowymi postu-
latami resort pracy poinformowat
0 nowym rozporzadzeniu: w pro-
jekcie zmian w przepisach BHP po
raz pierwszy okreslona jest gérna
granica dopuszczalnej temperatu-
ry podczas pracy. Zawiera on zapis
dajacy pracownikowi prawo do

odmowy wykonywania obowigz-

kéw, gdy temperatura przekroczy

limit: 35°C dla pracujacych w po-

mieszczeniach i 32°C dla pracu-

jacych na zewnatrz. Pracodawca

bedzie moégt czasowo:

® zastosowac prace zdalna,

® wprowadzi¢ dodatkowe prze-
rwy w pracy,

® skrocic czas pracy,

® wprowadzic¢ prace zmianowa.

Projekt rozporzadzenia na-
kazuje zastosowanie wentylacji,
klimatyzacji centralnej, montaz
wewnetrznych rolet okiennych.
Przepisy, ktére zobowigza praco-
dawce do skrécenia czasu pracy
(za petna stawke), maja obowiazy-
wac od 1 stycznia 2027 r.

Zgodnie z juz obowiazujacymi
przepisami art. 207 § 2 kodeksu
pracy pracodawca jest zobowia-
zany chroni¢ zdrowie i Zycie pra-
cownikéw. Zgodnie z art. 210 k.p.
pracownik ma prawo powstrzymac
sie od wykonywania pracy, jezeli

jej warunki stwarzajg bezposrednie
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia,
zachowujac prawo do wynagro-
dzenia. Pracodawca musi zapewnic
napoje pracownikom wykonuja-
cym prace na otwartej przestrzeni
przy temperaturze powyzej 25°C,
a pracownikom wykonujacym pra-
ce w pomieszczeniach, gdy tempe-
ratura przekracza 28°C.

Kto wykonat
chuste?

Poszukujemy autora chusty
wieziennej, wykonanej najpew-
niej jesienig 1982 r. w obozie in-
ternowania w Strzebielinku, gdzie
wiosng 1982 r. trafili internowani
z obozu w Potulicach.

Sa na niej stemple obozowej
poczty, symbole Polski Walczacej
i ,Solidarnosci”. Chusta trafita do
nas za sprawa mec. Romana No-
wosielskiego. Ma jag w depozycie
dr Aleksander Kozicki, sekretarz
ZRG NSZz ,S" Jej autor pozostaje
nieznany. Widoczny na niej numer

1564 moze by¢ numerem sprawy
do osadzenia, decyzji o interno-
waniu, identyfikatorem w wykazie
aresztantow itd. Sa tez inicjaty: J.

24.x0.1988r |

Ch. Czekamy na sygnat w siedzi-
bie naszego Zwiazku przy ul. Waty
Piastowskie 24 w Gdansku lub pod
numerem telefonu 58 308 42 72

Uwaga! Wazne terminy

Region Gdanski NSZZ ,Solidarnos¢”

W lipcu mijaja wazne terminy, o ktérych powin-
ny pamieta¢ organizacje zwiazkowe. Niedopetnie-
nie obowiazkéw moze skutkowac zakwestiono-
waniem przez pracodawce uprawnien zaktadowej
organizacji zwiazkowe;j.

Zgodnie z art. 25" ust. 2 ustawy o zwigzkach za-
wodowych organizacja zwigzkowa zobowigzana
jest do przekazania pracodawcy pisemnej informa-
¢ji o liczebnosci organizacji, w tym liczbie cztonkéw
bedacych pracownikami danego pracodawcy, na
ostatni dzien pétrocza (wedhtug stanu na 30 czerwca

2026 r.). Termin mija 10 lipca 2026 r. W przypadku
organizacji miedzyzaktadowych, ktére korzystaja ze
zwolnien od pracy zawodowej dla przedstawicieli
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia (z od-
delegowania), dodatkowy obowiazek moze doty-
czy¢ sktadania miesiecznych raportéw (art. 34 i art.
34" ustawy o zwiazkach zawodowych). Zgodnie
z Uchwatg KK NSZZ ,S" nr 13/10 organizacje zwiaz-
kowe sa zobowigzane do przestania do Regionu
ankiety statystycznej do 15 lipca, sporzadzonej we-
dtug stanu na 30 czerwca 2026 .

PEXELS.COM


https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/1976-szosa-e7-do-wolnosci-przez-radom-i-ursus-2
https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/na-wakacje-2026-do-spaly-propozycja-dla-czlonkow-nszz-solidarnosc-osrodki-savoy-i-reset-czekaja
https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/kto-wykonal-chuste-solidarnosci-potulice-strzebielinek

Czasochtonne szukanie pracy

Ostabt optymizm Polakéw do-
tyczacy perspektyw znalezienia
nowego zatrudnienia. Sredni czas
poszukiwania nowej pracy wzrost
do 4,5 miesigca - wynika z kolej-
nego raportu Monitor Rynku Pra-
cy, przygotowanego przez Insty-
tut Badawczy Randstad i Instytut
Badan Pollster.

- W poréwnaniu do analo-
gicznego okresu ubiegtego roku
(I kwartat 2025 r., kiedy wynosit
3,3 miesigca) czas ten wydtuzyt sie
o ponad miesigc, co potwierdza
silny trend wzrostowy - napisano
w raporcie, na ktory powotuje sie
portal money.pl.

Z badania wynika, ze o ile pra-
cownikom w wiekszosci grup wie-
kowych znalezienie nowego miejsca

pracy zajmuje od 2,8 miesigca do 4,7
miesigca, o tyle sytuacja najstarszych
pracownikéw staje sie znacznie trud-
niejsza. Osoby w wieku 50-64 lat szu-
kajg zatrudnienia $rednio 8,7 miesia-
ca.W poprzedniej edycji raportu czas
ten wynosit 7,2 miesiaca.

- Wiara w to, Ze znalezienie ja-
kiejkolwiek pracy w perspektywie
kolejnych 6 miesiecy bedzie fatwe,
spadta w tej edycji badania z 83
proc. do 77 proc. Tylko 56 proc.
badanych wierzy, ze w ciagu naj-
blizszego pétrocza uda im sie zna-
lez¢ prace réwnie dobra lub lepsza
niz obecna. To spadek o 4 punkty
procentowe wzgledem naszych
ubiegtorocznych pomiaréw - oce-
niono w raporcie.

Wiecej...>>

PRAWNIK INFORMUJE
Czy pracodawca moze odwotaé
pracownika z urlopu (art. 167 k.p.)

Miesigce letnie to najczesciej
czas urlopéw. Ale pracodaw-
ca moze odwofa¢ pracownika
z urlopu, jezeli jego obecnosci
w zaktadzie wymagaja okolicz-
nosci nieprzewidziane w chwili
rozpoczynania urlopu (np. awaria
urzadzen, nieprzewidziana kon-
trola z urzedu skarbowego). Nie
mozna wymaga¢ od pracowni-
ka przerwania urlopu w zwigzku
z koniecznoscig wykonania ruty-
nowych obowigzkdw.

wego. W konsekwencji odmowa
jego wykonania moze by¢ uznana
za ciezkie naruszenie obowigzkéw
pracowniczych. Jednoczesnie § 2
omawianego artykutu naktada na
pracodawce obowiazek pokrycia
kosztéw poniesionych przez pra-
cownika w bezposrednim zwiagzku
z odwotaniem go z urlopu (np.
koszty przejazdu czy zakwatero-
wania, koszty optacenia wycieczki
w biurze podrdzy).

Stan prawny na 15.06.2026 r.

Odwotanie pracownika z urlo-
pu ma charakter polecenia stuzbo-

ZUS PRZYPOMINA

Na,Dobry Start”

Rodzice i opiekunowie dzieci
moga liczy¢ na wsparcie z progra-
mu ,Dobry Start”. Nabér wnioskow
ruszyt 1 lipca br. Rodzice i opieku-
nowie, bez wzgledu na dochody
czy sytuacje zawodowa, moga
otrzymac jednorazowo 300 zt na
zakup podrecznikéw, zeszytow,
sprzetu oraz wszelkiego wypo-
sazenia niezbednego do nauki
w szkotach podstawowych, liceach,

opr. r.pr. Maria Szwajkiewicz

szkofach policealnych i innych pla-
cédwkach edukacyjnych. Wsparcie
przystuguje raz w roku na dziecko
uczace sie w szkole, do ukoniczenia
przez nie 20 roku zycia (lub 24 roku
dla dzieci z niepetnosprawnoscia-
mi). Swiadczenie nie przystuguje
dzieciom uczeszczajacym do tzw.
zeréwek ani studentom.

W 2025 r. ZUS wyptacit na Po-
morzu 317 tys. $wiadczen ,Do-
bry Start” na tacznie 95 min zi
Whioski na nowy okres s$wiad-

czeniowy skfada sie od 1 lipca

do konca listopada. Ztozenie
dokumentéw do konca sierpnia
gwarantuje wyptate Swiadczenia
do 30 wrzesnia 2026 r. Wniosek
o $wiadczenie z programu ,Dobry
Start” mozna ztozy¢ wytacznie
elektronicznie: przez aplikacje
mZUS, portal eZUS, bankowos¢
elektroniczng lub portal Emp@tia.
Za: Krzysztof Cieszynski,
regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewddztwa pomorskiego

PEXELS.COM

CYTATTYGODNIA

Czerwiec 1976 roku byt momentem przetomowym, buntem ludzi pracy
przeciwko systemowi zta i sprzeciwem wobec wtadzy, ktéra nie szanowa-
fa ich praw, potrzeb i godnosci. (...) Czujemy odpowiedzialnos¢ za losy
naszej Ojczyzny. Naszym obowigzkiem jest broni¢ prawa pracownikéw
do wspétdecydowania o sprawach, ktére dotyczq ich Zycia, rodzin i przy-
sztosci. Niech wiec pamiec¢ o bohaterach bedzie dla nas Zrédtem sity i zo-
bowigzaniem, by nigdy nie godzic sie na niesprawiedliwos¢, obojetnos¢
i lekcewazenie obywatel.

Piotr Duda do uczestnikéw rocznicowych obchodéw Czerwca '76

LICZBATYGODNIA

40,5 stopnia Celsjusza

Taka temperature odnotowano 28 czerwca br. w Stubicach; to rekord
ciepfa w historii pomiaréw w Polsce; 40,3°C zarejestrowano w Toruniu;
rekord temperatury na ziemiach polskich wynosit dotychczas 40,2°C
i zostat odnotowany w 1921 r. na Opolszczyznie.

Serce dla,Inki”
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FOT. ARTUR GORSKI

W salezjaiskim Sanktuarium
pw. NMP Wspomozenia Wiernych
w Rumi odstonieto 28 czerwca br.
,Serce dla Inki’, srebrny relikwiarz
poswiecony Danucie Siedzikow-
nie, nastoletniej sanitariuszce 5.
Wilenskiej Brygady AK.

Inicjatywa ,Serce dla Inki” zro-
dzifa sie w Gdansku, po odnalezie-
niu przez zespdt prof. Krzysztofa
Szwagrzyka z IPN szczatkow ,Inki”
i Feliksa Selmanowicza,Zagonczy-
ka" Ks. Jarostaw Wasowicz praco-
wat tam jako wolontariusz i zebrat
gars¢ ziemi z ich grobu. Jest ona

umieszczona wewnatrz srebrnych
urn w ksztatcie serca, przetapia-
nych z wotéw przekazywanych
przez wiernych.

- JInka" stata sie ikong tego
catego pokolenia, ktére po 1945
roku nie ztozyto broni i walczyto
z sowietyzacjg Polski - mowit ks.
dr hab. Jarostaw Wasowicz, sale-
zjanin, historyk, pomystodawca
,Serca dla Inki, snujac rozwazania,
jak to sie stato, ze to wiasnie ona
stata sie symbolem niepodlegto-
sciowego podziemia.

Wiecej...>>

Nowe organizacje zwigzkowe

W Regionie Gdanskim przybywa nowych organizacji NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Od konca maja nowe organizacje zwigzkowe ,S” powstaty
w Gdansku: w Domu Opieki Spotecznej,Orunia” i w Fortum Energia
S.A. Powotana zostata tez Organizacja Terenowa NSZZ ,S” Emerytéw
i Rencistow w Tczewie. Nowym zwigzkowcom przekazujemy zwigz-
kowe pozdrowienial!
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IBiS NR26(799)1LIPCA 2026
wiecej czytaj na: www.solidarnosc.gda.pl
[Fi facebook.com/solidarnoscgdansk
Redaktor prowadzacy: Artur S. Gorski
ibis@solidarnosc.gda.pl, tel. 58 308 42 72


https://www.facebook.com/solidarnoscgdansk
https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/szukanie-nowej-pracy-wymaga-pracy-i-cierpliwosci
https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/serce-dla-inki-w-rumskim-sanktuarium
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