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SKRÓTEM „Solidarność”: Nie likwidujcie układu zbiorowego

NSZZ

Region Gdański NSZZ „Solidarność”

Henryk Nakonieczny 
– pożegnanie

22 czerwca w Sosnowcu odby-
ły się uroczystości pogrzebowe śp. 
Henryka Nakoniecznego, wielolet-
niego wiceprzewodniczącego Ko-
misji Krajowej NSZZ „Solidarność” 
i Sekretariatu Górnictwa i Ener-
getyki, człowieka dialogu, odda-
nego wartościom „Solidarności” 
i niezależnego ruchu związkowe-
go, aktywnego związkowca, me-
rytorycznego uczestnika licznych 
negocjacji w Komisji Trójstronnej, 
a następnie w Radzie Dialogu Spo-
łecznego, znanego z działalności 
organizacyjnej i społecznej.  Śp. 
Henryk Nakonieczny spoczął na 
cmentarzu parafialnym św. Toma-
sza w Sosnowcu.

Zmarł  
Krzysztof Dowgiałło 

W wieku 86 lat zmarł Krzysztof 
Dowgiałło, znany architekt, a w cza-
sach PRL działacz opozycji i współ-
organizator NSZZ „Solidarność” 
w Miastoprojekcie. Był autorem  
„Ballady o Janku Wiśniewskim”. Za 
swoją działalność był więziony. 
Po 1989 był posłem na Sejm oraz 
radnym Sopotu, działał również 
w Zarządzie Regionu Gdańskiego 
NSZZ „Solidarność” oraz w Między-
narodowej Organizacji Pracy. Został 
odznaczony Krzyżem Komandor-
skim z Gwiazdą Orderu Odrodzenia 
Polski.

25 (798) 
24 CZERWCA 2026

„Solidarni Dzieciom i Seniorom”

Działalność Fundacji „Solidarni 
Dzieciom i Seniorom” (dawna 
nazwa: „Pomorska Fundacja 
Edukacji i Pracy”) polega na 
wspieraniu zdolnej młodzieży, 
związkowych seniorów oraz 
organizacji  wystaw społecznie 
zaangażowanej sztuki. Można 
ją wesprzeć, przekazując wpła-
tę na konto 40 7999 9995 0652 
4155 2804 0001, z dopiskiem: 
„Fundusz Stypendialny” oraz 
informacją, kto wpłaca.
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Komisja Krajowa NSZZ „So-
lidarność” zaapelowała do pra-
codawców z sektora obronnego 
i lotniczego o wycofanie decyzji 
dotyczącej wypowiedzenia Po-
nadzakładowego Układu Zbioro-
wego Pracy (PUZP). Stanowisko 
w tej sprawie przyjęto podczas 
obrad KK w Spale.

Spór wywołała podjęta w po-
łowie maja decyzja Związku Pra-
codawców Przedsiębiorstw Prze-
mysłu Obronnego i Lotniczego 
o wypowiedzeniu układu, który 
od lat reguluje warunki pracy i wy-
nagradzania w branży. Zdaniem 
„Solidarności” krok ten uderza 
w stabilność zatrudnienia i niweczy 
wieloletni kompromis społeczny.

– Apelujemy o rewizję tej de-
cyzji i pilne wyznaczenie terminu 
spotkania reprezentantów obu 
stron. Chcemy wierzyć, że szybka 
reakcja Zarządu pozwoli uniknąć 
niepotrzebnej eskalacji działań – 
podkreślono w stanowisku Komi-
sji Krajowej.

Związkowcy zwracają uwa-
gę, że wypowiedzenie PUZP stoi 
w sprzeczności z kierunkiem 

zmian promowanych zarówno 
przez Unię Europejską, jak i nowe 
polskie przepisy dotyczące ukła-
dów zbiorowych pracy. Ich celem 
jest bowiem wzmacnianie dialogu 
społecznego i rozwój rokowań 
zbiorowych, a nie ograniczanie ich 
znaczenia.

Komisja Krajowa poparła rów-
nież stanowisko Krajowej Sek-
cji Przemysłu Lotniczego NSZZ 
„Solidarność”, która oceniła, że 
decyzja pracodawców zapadła 
w wyjątkowo trudnym momencie 

geopolitycznym. W sytuacji ro-
snących wyzwań dla bezpieczeń-
stwa państwa, przemysł obronny 
i lotniczy wymaga – zdaniem 
związkowców – odpowiedzialno-
ści i współpracy wszystkich stron, 
a nie działań prowadzących do 
zaostrzenia konfliktu.

Dodajmy, że rekomendacją 
Unii Europejskiej jest doprowa-
dzenie do tego, aby 80 proc. pra-
cowników objętych było układem 
zbiorowym. Ten wskaźnik aktual-
nie w Polsce to około 10 proc.

W czwartek, 25 czerwca 2026 
roku w Radomiu odbędą się ofi-
cjalne obchody 50 rocznicy Ra-
domskiego Protestu Robotnicze-
go Czerwiec ’76. W wydarzeniach 
weźmie udział Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej Karol Nawrocki, 
który wygłosi również prelekcję. 
Obchody 70 rocznicy Poznańskie-
go Czerwca już trwają, choć głów-
ne uroczystości zaplanowano na 
niedzielę 28 czerwca.

Tymczasem w historycznej Sali 
BHP odbyła się debata „Drogi do 
Solidarności – 50. rocznica Czerw-
ca ’76”, zorganizowana przez Fun-
dację Promocji Solidarności we 
współpracy z Instytutem Dziedzic-
twa Solidarności i NSZZ „Solidar-
ność”. Spotkanie poświęcono 50. 
rocznicy protestów robotniczych 
w Radomiu, Ursusie i Płocku.

Uczestnicy debaty podkreślali, 
że w Polakach od pokoleń obecny 
jest „gen wolności”, ujawniający się 
szczególnie wtedy, gdy władza na-
rusza godność i podstawowe pra-

Czerwiec ’76 – droga do „Solidarności”

wa obywateli. Historycy IPN oraz 
uczestnik wydarzeń Jan Rejczak 
przypomnieli, że bunt w czerwcu 
1976 roku wywołały drastyczne 
podwyżki cen żywności – niektóre 
produkty, jak cukier, zdrożały na-
wet o 100 proc.

Choć protesty trwały zaledwie 
jeden dzień, stały się punktem 
zwrotnym. Fala pomocy dla repre-
sjonowanych doprowadziła do po-

wstania środowisk opozycyjnych,  
pomimo ogromnej skali prześlado-
wań wobec robotników i działaczy. 
Podkreślano, że Czerwiec ’76 stał 
się jednym z fundamentów Sierp-
nia ’80 i narodzin NSZZ „Solidar-
ność”.

Po protestach Czerwca ’76 wła-
dze PRL po raz pierwszy od ponad 
20 lat przywróciły system kartek, roz-
poczynając reglamentację od cukru.

Więcej...>>

Przed debatą. Andrzej i Joanna Gwiazdowie oraz Adam Chmielecki.
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https://tysol.pl/zwiazek/debata-w-historycznej-sali-bhp-nt-protestu-w-radomiu-w-1976-roku,180744
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Warunki finansowe uzyskane przez Dawida Kacprzyka w Szpitalu Połu-
dniowym w Warszawie nie odzwierciedlają standardowych warunków 
pracy lekarzy w trakcie szkolenia specjalizacyjnego i byłyby niedostępne 
dla młodego lekarza bez politycznych koneksji – napisało w oświadcze-
niu Porozumienie Rezydentów Ogólnopolskiego Związku Zawodo-
wego Lekarzy. Organizacja podkreśliła, że warunki finansowe, jakie 
uzyskał młody medyk, nie odpowiadają realiom pracy lekarzy odby-
wających specjalizację.

Region Gdański łowi w sieci

To wędrująca kwota, którą młody lekarz Dawid Kacprzyk miał po 
„skorygowaniu 33 faktur” zwrócić na konto Szpitala Południowego 
w Warszawie. Prokuratura podała jednak, że do przekazania środków 
nie doszło – przelew został zwrócony, bo „nie można było prawidłowo 
dokonać zaliczenia tych środków na rachunku szpitala”.

Pół miliona złotych
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Materiał powstał w ramach projektu „RAZEM BEZPIECZNIEJ! PRO-
FESJONALNY ZWIĄZEK ZAWODOWY ZAWSZE W OBRONIE TWOICH 
PRAW PRACOWNICZYCH”.   

Ponad 21,5 tys. wyświe-
tleń, 2,5 tys. reakcji i blisko 
700 komentarzy – takie wy-
niki osiągnęła rolka z poran-
nego wyjazdu związkow-
ców z Regionu Gdańskiego 
na pikietę do Warszawy. To 
najlepszy rezultat w histo-
rii mediów społecznościo-
wych Regionu i dowód na 
to, że komunikacja związ-
kowa jest coraz bardziej ak-
tywna w sieci.

Pierwszy raz na żywo
Majowa demonstracja 

w Warszawie była także 
przełomem z innego powo-
du. Po raz pierwszy Region 
Gdański przeprowadził na 
Facebooku transmisję na 
żywo z protestu. Dzięki 
relacji uczestnicy i sympa-
tycy związku mogli śledzić 
wydarzenia w czasie rze-
czywistym, komentować je 
i reagować na bieżąco.

Rolki przyciągają 
odbiorców

Coraz większą popularnością 
cieszą się krótkie materiały wi-
deo publikowane na Facebooku 
i Instagramie. Wiele z nich osiąga 
wyniki liczone w tysiącach odtwo-
rzeń. Tematy: z jednej strony aktu-
alne problemy, z drugiej – porady 
i informacje przybliżające działal-
ność związku.

Unijne wsparcie  
dla komunikacji

Rozwój obecności Regionu 
Gdańskiego w mediach społecz-
nościowych nie jest dziełem przy-
padku. Działania te są wspierane 
przez programy współfinansowa-
ne ze środków Unii Europejskiej. 
Pozwalają one rozwijać zaplecze 
techniczne, kupować niezbędny 
sprzęt i podnosić kompetencje 
osób odpowiedzialnych za komu-
nikację.

Szkolenia dla komisji 
zakładowych

Region stawia również na 
edukację związkowców. Orga-
nizowane są szkolenia z zakresu 
prowadzenia mediów społeczno-
ściowych, dzięki którym komisje 
zakładowe mogą tworzyć i roz-
wijać własne kanały komunikacji. 
Celem jest budowanie silnej, no-
woczesnej i bezpośredniej sieci 
informacyjnej obejmującej cały 
związek.

Media społecznościowe stały 
się dziś nie tylko dodatkiem do 
tradycyjnych form przekazu, ale 
jednym z najważniejszych narzę-
dzi docierania do członków związ-
ku i opinii publicznej. A rekordowe 
zasięgi pokazują, że odbiorcy chcą 
śledzić wydarzenia na bieżąco, 
także w czasie rzeczywistym – na 
żywo. Nasz Facebook...>>

Do 30 czerwca 2026 r. moż-
na jeszcze złożyć wniosek o „800 
plus”, aby zachować ciągłość wy-
płat w nowym okresie świadcze-
niowym 2026/2027. Spóźnienie 
choćby o jeden dzień może ozna-
czać utratę prawa do wypłaty za 
czerwiec.

Nowy okres świadczeniowy 
trwa od 1 czerwca 2026 r. do 31 
maja 2027 r. Większość rodziców 
już złożyła wnioski i otrzymała 
środki za czerwiec, jednak część 
osób nadal nie dopełniła formal-
ności.

Wniosek złożony po 30 kwiet-
nia, ale do 30 czerwca 2026 r., 
pozwala na wypłatę świadczenia 
z wyrównaniem. Złożenie go w 
czerwcu skutkuje wypłatą świad-

czeń za czerwiec–sierpień najpóź-
niej do 31 sierpnia 2026 r. Wniosek 
złożony później oznacza utratę 
prawa do świadczenia za wcze-
śniejsze miesiące.

Wniosek można złożyć wyłącz-
nie elektronicznie: przez aplikację 
mZUS, portal eZUS, system Emp@
tia lub bankowość elektroniczną. 
Status wniosku i wypłat można 
sprawdzić po zalogowaniu do sys-
temu.

Przypominamy także o nowych 
zasadach dla części cudzoziem-
ców spoza UE i EFTA – konieczne 
jest wykazanie aktywności zawo-
dowej oraz realizacja obowiązku 
szkolnego lub przedszkolnego 
przez dziecko w Polsce.

Artur S. Górski

Nie złożyłeś wniosku?  
Co zrobić, by nie stracić „800 plus”?

Z wnioskiem o powołanie Ze-
społu ds. Bezpieczeństwa Żywno-
ściowego oraz wsparcia przetwór-
stwa spożywczego i polskiego 
handlu wystąpiły do Prezydenta 
RP Sekretariat Przemysłu Spożyw-
czego oraz Sekretariat Banków, 
Handlu i Ubezpieczeń NSZZ „Soli-
darność”. Pismo trafiło do Kance-
larii Prezydenta i zakłada utworze-
nie stałego forum dialogu między 
ekspertami, pracownikami, pra-
codawcami i przedstawicielami 
branży. 

Związkowcy podkreślają, że 
polski sektor rolno-spożywczy 
jest jednym z filarów gospodarki, 

odpowiadającym m.in. za eksport, 
stabilność dostaw żywności oraz 
miejsca pracy. Jednocześnie bran-
ża zmaga się z rosnącymi koszta-
mi, presją regulacyjną, konkuren-
cją oraz brakiem spójnej polityki 
wobec całego łańcucha żywno-
ściowego. Proponowany zespół 
miałby opracowywać i monito-
rować strategie rozwoju sektora 
oraz opiniować regulacje krajowe 
i unijne pod kątem ich wpływu na 
konkurencyjność. Inicjatywa zo-
stała poparta przez stronę praco-
dawców jako przykład współpra-
cy ponad podziałami w obszarze 
bezpieczeństwa żywnościowego.

Chcemy  
bezpiecznej żywności

https://www.facebook.com/solidarnoscgdansk
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