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Bezrobocie wśród 
młodych w Polsce 

Najszybszy wzrost bezrobocia 
w Unii Europejskiej wśród osób  
do 25 roku życia w ujęciu rok 
do roku od maja 2024 r. do maja 
2025 r. według danych Eurostatu 
wystąpił w Polsce. W maju 2025 r. 
stopa bezrobocia wśród młodych 
osób wzrosła do 13,5  proc. w po-
równaniu do poziomu 10,6 proc. 
odnotowanego w maju 2024 r.

Przyjazny pracodawca
Rozpoczyna się XVIII edycja 

konkursu „Pracodawca Przyjazny 
Pracownikom”. Zgłoszenia pra-
codawców wyróżniających się 
poszanowaniem praw pracowni-
czych, współpracą z NSZZ „S” oraz 
dbałością o BHP można nadsyłać 
do końca września. Wniosek prze-
kazywany jest do Kapituły Kon-
kursu za pośrednictwem Komisji 
Krajowej NSZZ „Solidarność”. Moż-
na to zrobić tradycyjnie (listownie 
lub osobiście) albo elektronicznie. 
Więcej...>>

Trybunał przyznał 
rację opiekunom 

Wyrok Trybunału Konstytucyj-
nego z 8 lipca 2025 r. przywraca 
prawa osobom, które przed 31 
grudnia 2023 r. złożyły wniosek 
o świadczenie pielęgnacyjne. Ale 
dopóki nie zostanie ogłoszony 
przez prezesa Rady Ministrów, po-
moc nie tra� do potrzebujących.
Odpowiedzialność za to ponosi 
rząd. 

I tak będą zwolnienia
– Jako NSZZ „Solidarność” po-

wiedzieliśmy na spotkaniu z za-
rządem PKP Cargo, że zarząd naj-
pierw chce zawiesić Zakładowy 
Układ Zbiorowy Pracy, czyli okraść 
pracowników, po to, by póź-
niej  wypłacić im te pieniądze w 
zwolnieniach grupowych – mówi 
w rozmowie z portalem Tysol.pl 
Jan Majder, przewodniczący Sekcji 
Zawodowej NSZZ „Solidarność” 
Grupy PKP Cargo. PKP Cargo pla-
nuje zwolnić 1041 osób w tym 
roku i 1400 w 2026 roku. Chce też 
zezłomować 10 360 wagonów.

MANIFESTACJA W GDAŃSKU
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Zakłamywanie historii
NASZYM ZDANIEM

Niestety, 
po raz kolej-
ny Gdańsk 
w przestrzeni 
p u b l i c z n e j 
zaistniał ne-
g a t y w n i e . 
Wystawa pod 
tytułem „Nasi 

chłopcy. Mieszkańcy Pomorza 
Gdańskiego w armii III Rzeszy” to 
oczywiste relatywizowanie zbrod-
ni wojennych. Ten zafałszowany 
przekaz skierowany jest do ludzi 
młodych, których wiedza histo-
ryczna jest często nikła. Na Pomo-
rzu, na Śląsku czy w Wielkopolsce, 
czyli na tych terenach, które w cza-
sie II wojny światowej wcielono do 
III Rzeszy, Niemcy robili z młodych 
ludzi mięso armatnie. Ale ci mło-
dzi Polacy, jak tylko mogli uciekali 
z Wehrmachtu, starali się przedo-
stać na drugą stronę. Natomiast 
takiego przekazu na tej wystawie 
nie ma. Zabrakło również prze-
kazu mówiącego o tym, że na 
Pomorzu zamordowano w 1939 
roku najwięcej ludzi za to tylko, że 
byli Polakami. Rozstrzeliwano ich 
w Piaśnicy, w Lesie Szpęgawskim, 
to tutaj, w Stutthof powstał jeden 
z pierwszych obozów koncentra-
cyjnych, założonych przez Niem-
ców na ziemiach polskich. Tutaj 
rozstrzelano obrońców Poczty Pol-
skiej. To wszystko działo się na sa-
mym początku wojny, kiedy część 
osób mogła mieć jakiekolwiek złu-
dzenia co do postawy Niemców. 
Bardzo szybko tutaj na Wybrzeżu 
Niemcy pokazali, że są zwykłymi 
zbrodniarzami, którzy wywołali 
wojnę, aby mordować Polaków 
tylko za to, że są Polakami. 

Narracja zaprezentowana na 
wystawie zorganizowanej przez 
Muzeum Gdańska to zakłamywa-
nie historii. Jest to albo bardzo 
przemyślana akcja mająca na celu 
wybielanie kogoś, pisanie nowej 
historii, w której o�ary stawia się na
równi z oprawcami. A może jest to 
po prostu czysta głupota, bo osoba 
w miarę inteligentna, organizując 
taką wystawę powinna sobie zadać 
pytanie, jaki jest jej cel i co chce 
osiągnąć. 

Krzysztof Dośla

Przeciwnicy wystawy „Nasi 
chłopcy. Mieszkańcy Pomorza 
Gdańskiego w armii III Rzeszy” 
tłumnie przybyli na protest prze-
ciwko haniebnej wystawie zor-
ganizowanej w Galerii Palowa 
w Ratuszu Głównego Miasta. Od-
powiedzialne są za nią Muzeum 
Gdańska, Muzeum II Wojny Świa-
towej oraz Centrum Badań Histo-
rycznych Polskiej Akademii Nauk 
w Berlinie – Zentrum für Histori-
sche Forschung Berlin. Ekspozycja 
poświęcona została mieszkańcom 
Pomorza, którzy odbyli służbę 
w niemieckiej nazistowskiej armii. 
Demonstracja odbyła się we wto-
rek 15 lipca o godz. 12 przy ulicy 
Długiej przed Ratuszem Główne-
go Miasta.

Największe kontrowersje wzbu-
dził tytuł „Nasi chłopcy”, który jest 
wysoce niestosowny. Nazywanie 
osób wcielonych do Wehrmachtu 
„naszymi chłopcami” prowadzi do 
relatywizowania odpowiedzial-
ności za zbrodnie wojenne. Czy 
„naszymi chłopcami” byli ci, którzy 
wymordowali 6 milionów polskich 
obywateli? Prawda jest taka, że 
nasi chłopcy ginęli na Westerplat-
te, broniąc Ojczyzny.

– Proszę zrobić rzecz jedyną 
możliwą, honorową, bo chcę wie-
rzyć, że pani nie wiedziała, o jakiej 
treści będzie ta wystawa – za-
mknąć tę wystawę – zaapelował 
do prezydent Gdańska Aleksandry 
Dulkiewicz obecny na proteście 
Kacper Płażyński, poseł PiS.

„(...) Rządowy wskaźnik [wzrostu 
wynagrodzeń w budżetówce – red.] 
na poziomie 103 proc. nie odpo-
wiada na kluczowe wyzwania, takie 
jak: konieczność podniesienia jako-
ści usług publicznych, zwiększenia 
ich dostępności i efektywności dla 
obywateli oraz przedsiębiorców, 
utrzymania konkurencyjności płac 
względem sektora prywatnego 
oraz zapewnienia potencjału insty-
tucjonalnego administracji w zakre-
sie bezpieczeństwa wewnętrznego 
państwa” – napisali w przyjętej 15 
lipca br. uchwale przedstawiciele 
strony społecznej Rady Dialogu 
Społecznego. Zdaniem strony pra-
cowniczej wzrost ten powinien 

wynosić co najmniej 12 proc., pra-
codawcy postulują 5 proc.

Jednocześnie przedstawiciele 
NSZZ „Solidarność” podtrzyma-
li swoje stanowisko dotyczące 
przyszłorocznego wzrostu wy-
nagrodzenia minimalnego oraz 
minimalnej stawki godzinowej. 
Propozycja trzech reprezentatyw-
nych central związkowych co do 
przyszłorocznego minimalnego 
wynagrodzenia za pracę wynosi 
nie mniej niż 5015 zł brutto. Ozna-
cza to wzrost o 7,48 proc., czyli o 
349 zł. Gdyby propozycja została 
przyjęta, pracownicy mogliby li-
czyć na wynagrodzenie minimal-
ne w wysokości 3748,97 zł netto.

POSIEDZENIE PLENARNE RDS

Trzy procent to za mało

https://www.solidarnosc.org.pl/xviii-edycja-konkursu-pracodawca-przyjazny-pracownikom


LICZBA TYGODNIA
Ponad 39 milionów

CYTAT TYGODNIA

Tylu pracowników w Unii Europejskiej nie stać na tygodniowy urlop 
– alarmuje Europejska Konfederacja Związków Zawodowych (EKZZ).

Podważanie demokratycznego wyboru głowy państwa, szczególnie 
w formie, jaką obserwujemy w mediach społecznościowych i na ulicach, 
to przejaw skrajnej politycznej desperacji. Każdy, kto dziś próbuje de-
stabilizować państwo pod płaszczykiem rzekomej troski o demokrację, 
działa wbrew jej istocie.
Bartłomiej Mickiewicz, zastępca przewodniczącego Komisji Krajowej 

NSZZ „Solidarność”, w rozmowie z „Naszym Dzienniku”
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Członkowie NSZZ „Solidarność” 
posiadający elektroniczną legityma-
cję związkową mogą korzystać z róż-
nego rodzaju bene�tów. Legitymację
łatwo można wyrobić w macierzystej 
organizacji związkowej.

Obecnie są to:
 zniżki na stacjach koncernu paliwo-

wego Orlen, 
 zniżki na stacjach benzynowych MOYA z aplikacją SUPER MOYA,
 zniżki na stacjach benzynowych MOL z aplikacją MOL MOVE,
 Program KLUB PZU Pomoc dla NSZZ „Solidarność”, w ramach którego 

istnieje zniżka na: PZU Auto: AC, OC, NNW Max, PZU Dom, PZU NNW 
– ogólne, umowy indywidualne i rodzinne, PZU Gospodarstwo Rolne: 
Obowiązkowe ubezpieczenie budynków, OC Rolnika, Mienie rucho-
me, NNW Rolnika, PZU Wojażer, 

 oferty Banku Pekao S.A., która zakłada m.in.: darmowe prowadzenie 
rachunku płatniczego, darmową wypłatę z bankomatów innych ban-
ków w okresie 24 miesięcy od wyrobienia karty, 

 karty sportowe FitPro�t i FitSport,
 Natura Tour: preferencyjne pobyty w 10 ośrodkach wczasowych,
 Holiday Park@&Resort do 68 proc. rabatów za zakup voucherów (dom-

ki lub apartamenty) w atrakcyjnych miejscowościach turystycznych,
 Oferta wypoczynku w Spale...
 ...i inne bene�ty.

Więcej informacji na stronie www.solidarnosc.gda.pl...>>

Z legitymacją taniej

Dzięki o�arności i hojności
darczyńców trwają dalsze, bar-
dzo już zaawansowane prace przy 
budowie Bursztynowego Ołtarza 
Ojczyzny w bazylice św. Brygidy w 
Gdańsku. Zaawansowanie prac już 
można ocenić na 70 procent. 

W ramach szerszego projektu 
„Kwiaty Polskie na Bursztynowym 
Ołtarzu Ojczyzny” w bazylice św. 
Brygidy w Gdańsku tworzone są  
dwie patriotyczne kompozycje 
odnoszące się do symboliki kwiatu 
lnu oraz kwiatu rumianku. Pierw-
sza kompozycja to kwiat  lnu jako 
symbol Rzezi Wołyńskiej. Druga 
kompozycja to kwiaty rumianku  
z dwoma czerwonymi płatkami, 
będące symbolem martyrologii 
wsi polskiej. Zbliża się czas mon-
tażu kolejnych elementów imita-
cji źdźbeł zboża i kwiatów, które 
przed montażem elementów 

bursztynu należy poddać galwa-
nicznemu złoceniu.

Jak wynika z kalkulacji, ta pra-
ca, czyli galwaniczne złocenia 
miedzi to koszt około 50 tysięcy 
złotych. Wszystkich potencjalnych 
darczyńców uprasza się o wspar-
cie �nansowe, bez którego postęp
dalszych prac będzie praktycznie 
niemożliwy.

Zadeklarowaną kwotę można 
przekazać poprzez:
Płatności BLIK na nr 721 171 133 
(Para�a św. Brygidy)
konto para�i: 37 1240 2920 1111
0010 2775 1531

Do każdej płatności należy 
dodać dopisek: Darowizna na cel 
kultu religijnego – Bursztynowy 
Ołtarz Ojczyzny. Tak przekazaną 
darowiznę można będzie odpisać 
przy rozliczaniu PIT za dany rok 
podatkowy.

Pomóż w budowie Bursztynowego 
Ołtarza Ojczyzny

PRAWNIK WYJAŚNIA

Co z zaległym urlopem?
Urlop niewykorzystany w roku 

kalendarzowym, w którym pra-
cownik nabył do niego prawo, 
należy pracownikowi udzielić 
najpóźniej do 30 września na-
stępnego roku kalendarzowego. 
Pracodawca nie ma obowiązku 
uzgadniania z pracownikiem ter-
minu wykorzystania zaległego 
urlopu i musi udzielić mu urlopu 
przed końcem września. W wyro-
ku z dnia 25 stycznia 2005 r. (I PK 
124/05) Sąd Najwyższy stwierdził, 
iż pracodawca może pracownika 
wysłać na zaległy urlop, nawet 
gdy ten nie wyraża na to zgody. 
Sąd podkreślił, że prawo do urlo-

pu wypoczynkowego określone 
jest przepisami o charakterze bez-
względnie obowiązującym i to w 
odniesieniu do obu stron stosunku 
pracy. Pracodawca jest zobowią-
zany do udzielenia pracownikowi 
urlopu wypoczynkowego w okre-
ślonym rozmiarze i terminie okre-
ślonym według ustalonych zasad, 
a z drugiej strony pracownik nie 
może zrzec się prawa do urlopu 
(por. art. 152 § 2 k.p.) i nie może 
odmówić wykorzystania urlopu 
udzielonego zgodnie z przepisami 
prawa pracy.
Stan prawny na 10.06.2025 r.

Maria Szwajkiewicz

Do 20 lipca można składać wnio-
ski do Funduszu Stypendialnego 
NSZZ „Solidarność” na rok 2025. 

Wymagana jest średnia ocen 
– minimum 4,5 w szkołach ponad-
podstawowych oraz 5,0 w szkołach 
podstawowych. Ważne jest wy-
kazanie dodatkowych osiągnięć.  
Warunkiem jest także dołączenie 
pracy będącej wypowiedzią na 
temat: „Moje spotkanie z ludźmi 
NSZZ Solidarność”. Forma może 
być dowolna, np. wywiad z byłym 
lub obecnym członkiem Związku, 
wielkość: maksymalnie dwie strony 
A4 w programie Word przesłane na 
e-mail oswiata@solidarnosc.gda.pl 

Wnioski o stypendium do 20 lipca
wraz ze zdjęciem w formacie JPG. 
Stypendialnej fundacji zależy na 
tym, aby wywiady były przeprowa-
dzone z tzw. cichymi bohaterami 
polskiej drogi do wolności.

Wzór wniosku stypendialne-
go oraz regulamin znajdują się na 
stronie internetowej Fundacji „Soli-
darni Dzieciom i Seniorom”: www.
solidarnidzieciom.org.pl, a także na 
podstronie Regionu Gdańskiego: 
www.solidarnosc.gda.pl/oswiata.

Wręczenie stypendiów nastąpi 
31 sierpnia (stypendium wynosi 
jednorazowo 1500 zł). Wybrani au-
torzy otrzymają także wyróżnienia 
w wysokości 600 zł.

W ramach Projektu „Razem 
bezpieczniej! Vademecum nowo-
czesnego działacza związkowego” 
zapraszamy członków NSZZ „S” 
do uczestnictwa w badaniu an-
kietowym o roli związku zawodo-
wego. Państwa udział ma istotne 

znaczenie dla jakości i reprezen-
tatywności wyników. Wypełnienie 
kwestionariusza ankiety zajmuje 
ok. 12 minut. 

Dokument znajduje się  
tutaj...>>

Przypominamy o ankiecie

https://www.facebook.com/solidarnoscgdansk
https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/legitymacja
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAN__sgGcG1URFdIRDZTQU1IMFZHUUJOTFlCRUVOWkQ0Ry4u
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