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Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ,Solidarnos¢” z siedziba w Gdansku
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Rada Sekql i Komisja Rewizyjna w kadencji 2018-2022.

Szanowni Panstwo, Kolezanki i Koledzy,

W roku szkolnym 2017/2018 minefa czteroletnia kadencja w NSZZ
»Solidarnos¢”. Jesien 2017 roku, zima, wiosna 2018 roku to byly wybo-
ry na wszystkich poziomach Zwigzku (pozostat jeszcze Zjazd Krajowy
Zwigzku). Coz, tak jak w nowym roku szkolnym, do pracy.

Podczas wyboréw w Sekgji okreslilismy pewne zadania, ktore nalezy
podja¢ w tej kadencji. Nie tylko realizowad, ale spelni¢. Czesto, moze
nawet zbyt, wiemy co zrobi¢, tylko ze skutecznoscig bywa réznie.

Ludzie w szkolach, tak nauczyciele jak i pracownicy administracji
i obstugi, narzekaja na zbyt niski poziom plac. Szkoda, ze wynagrodzenia
w o$wiacie nie s3 odbiciem wzrostu gospodarczego, ale i poziomu plac
w sferze przedsiebiorstw. Bedziemy powtarza¢, ze to problem cywiliza-
cyjny, polskiej racji stanu. Ptace w oswiacie muszg by¢ konkurencyjne
na rynku pracy, by do szkot trafiali najlepiej przygotowani absolwenci
wyzszych uczelni.

Ale to nie wszystkie problemy. Zle oceniamy program oceny pracy
nauczyciela co trzy lata, wydluzenie $ciezki awansu zawodowego o 5 lat,

Twoj problem
nasza sprawa...
Solidarnosc

zmiany zwigzane z urlopem zdrowotnym. Przed nami duzo problemow,
ktére moga wystapi¢ w zwiazku z ostatecznym zamykaniem gimnazjow
w roku szkolnym 2019/2020. Zwolnienia moga grozic tez pracownikom
administracji i obstugi szkot.

Szanowni Panstwo, Kolezanki i Koledzy,

Wyzwan jest sporo. Stad tez, dziekujac wszystkim za wspdlprace,
inspiracje, zyczymy spokojnej pracy w szkole, przyjaznej atmosfery
w gronie pedagogicznym i wérod calej spotecznosci szkolnej. Prosimy
tez o wspolprace i solidarno$c.

Prezydium Sekcji:

Wojciech Ksigzek, przewodniczgcy

Barbara Kamitiska, zastgpca przewodniczgcego
Anna Kocik, zastepca przewodniczgcego, skarbnik
Hanna Minkiewicz, sekretarz

Przystap do nas! Nauczycielu! Pracowniku administracji i obstugi szkolne;j!

Zachecamy do wstepowania do NSZZ ,,Solidarnos¢” oraz tworzenia struktur ,,S” w szkotach.
Brak zaangazowania znacznej liczby pracownikow oswiaty w dziatalnos¢ zwiazkows ufatwia wpro-
wadzanie niekorzystnych zmian w Karcie nauczyciela, statusie zawodowym, wynagrodzeniach,
naszych emeryturach, likwidacje szkoét i przedszkoli, zwalnianie pracownikéw. Taka sytuacja po-
woduje pogorszenie pozycji negocjacyjnej przedstawicieli ,,S” na réznych szczeblach. Nie uda sie
rozwigza¢ wielu problemow o$wiatowych bez licznej przynaleznosci do zwigzkowych organizacji
pracowniczych. Stad apelujemy do wszystkich, ktorym bliskie s3 wlasne sprawy i losy polskiej
o$wiaty, o zrzeszanie sie w strukturach naszego zwigzku.

Deklaracje cztonkowskie mozna otrzymac w siedzibach komisji zktadowych/miedzyzakltadowych
»S” o$wiatowej (ich wykaz i adresy podajemy w Biuletynie Sekgji), s3 tez na stronie internetowej:
www.solidarnosc.gda.pl (podstrony: Zatdz zwiazek lub Sekcja Oswiaty). W razie potrzeby — mozemy
przyjecha¢, pomdc w organizacji wyboréw.

Razem bezpieczniej! Razem bedziemy mogli zdziata¢ wiecej!
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Kalendarium dziatan Sekcji (wybor)

Mijajacy rok szkolny 2017/2018 to szereg
dziatan, ktére podejmowalismy. Ich zwiencze-
niem byto Walne Zebranego Delegatéw Mie-
dzyregionalnej Sekcji O$wiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarno$¢” z siedzibg w Gdansku,
kiedy to 17 kwietnia 2018 r. przyjelismy kilka
waznych dokumentéw. Juz wezesniej kilka-
krotnie wysylali$my pisma ws. ptac, zaska-
kujacych zmian w ustawie Karta nauczyciela
(sprawy awansu zawodowego, oceniania na-
uczycieli, urlopéw zdrowotnych. Korzystnie
odbierano jedynie uregulowanie czasu pracu-
jacych w szkotach pedagogéw, psychologow,
logopedow, nauczycieli wspomagajacych). Sta-
rali$my sie w te dziatania wigczy¢ Wojewddzka
Rade Dialogu Spotecznego. 6 listopada 2017
r. udali$my si¢ do parlamentarzystéw koalicji
rzadzacej z terenu wojewodztwa pomorskiego,
by ztozy¢ swe postulaty i wyrazi¢ brak zgody
na tak powazne zmiany i to bez nalezytego za-
bezpieczenia finansowego (parlamentarzysci
innych ugrupowan otrzymali pakiety informa-
cyjne do wiadomosci).

Decyzje
Zebrania Delegatow

17 kwietnia 2018 r., podczas pierwszej
czedci zebrania ponad 100 delegatéw naszej
Sekgji, podjeto szereg waznych decyzji, ktére
nastepnie przedstawilismy na forum krajowym
Sekgji, wystalismy do MEN i WRDS (catos¢
tekstow znajduje sie na str. internetowej Sekeji.
Stanowiska ws. awansu, oceny — omawiamy

odrebnie):

1. Uchwala programowa Sekgji. Dokument
programowy okresla szereg zadan pra-
cowniczych, edukacyjnych, zwigzkowych.
Mowi tez o znaczeniu i godnosci zawodu
nauczyciela.

2. Stanowisko ws. koniecznosci zwigksze-
nia nakladéw na oswiate. Uwazamy, ze
bez zwigkszenia naktadéw (podobnie jak
w stuzbie zdrowia), polska edukacja, takze
wynagrodzenia, skazane sg nie na rozwoj,
a na trwanie. System finansowania za-
dan edukacyjnych powinien by¢ oparty
na analizie rzeczywistych kosztéw zadan
edukacyjnych. Zwracamy uwage, ze czesto
zadluzone i niedofinansowane samorzady
sg zmuszone do zwolnien nauczycielii pra-
cownikéw administracji i obstugi, czasami
tez likwidacji szkot.

3. Stanowisko ws. potrzeby znaczacego
wzrostu plac nauczycieli - w tej kadencji
parlamentarnej. Uwazamy, Ze plan pod-
wyzek: 5% od 1 kwietnia 2018 (czyli $red-
niorocznie o 3,75%), nastepnie zas 5% od
1 stycznia 2019 roku i 5% od 2020 roku jest

Ztozenie postulatow w biurze postéw
i senatoréw Prawa i Sprawiedliwosci

w Gdansku. Podobnie byto w Chojni-
cach, Gdyni, Koscierzynie, Malborku

i Starogardzie Gd.

niewystarczajacy i spozniony. Za razaco ni-
skie oceniamy obowigzujace stawki wyna-
grodzenia zasadniczego, zgodnie z ktérymi
np. wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela
stazysty z pelnymi kwalifikacjami pedago-
gicznymi wynosi 2417 zt brutto, placa za-
sadnicza brutto nauczyciela kontraktowego,
to 2487 z}. Zwracamy uwage, Ze nauczyciele
w wyniku reformy zostali bardzo obcigzeni
dodatkowymi pracami dostosowania do-
kumentagji szkolnej, zmian programowych
i strukturalnych, a takze, ze poréwnywalnie
coraz nizsze wynagrodzenia pracownikow
pedagogicznych groza brakiem zaintere-
sowania zatrudnieniem w o$wiacie przez
osoby o odpowiednich kwalifikacjach.

4. Apel ws. plac i sytuacji pracownikéw
administracji i obstugi. Zaapelowalismy
o0 podejmowanie dziata na rzecz popra-
wy sytuacji ekonomicznej pracownikéw
administracji i obstugi poprzez okreslenie
standardéw ich zatrudnienia oraz stwo-
rzenie mechanizmow regulacji ptac dla tej
grupy pracownikéw oswiaty. Oczekujemy
zniwelowania splaszczania wynagrodzen
wirod pracownikow administracji i obstugi
w placowkach o$wiatowych do placy mi-

nimalnej. Splaszczenie to jest szczeg6lnie
krzywdzace dla pracownikow z wielolet-
nim stazem oraz wykonujacym obowiazki
zwigzane z wigkszg odpowiedzialnoscig.
Zwracamy si¢ o przywrocenie nadgodzin
dla pracownikéw zastepujacych osoby be-
dace na zwolnieniu lekarskim lub urlopie
wypoczynkowym. Osoby zastepujace nie-
obecnych pracownikéw czesto nie dostaja
zadnej rekompensaty lub bardzo niewielka,
wynikajaca ze zmniejszenia premii osobie
nieobecnej.

5. Stanowisko ws. tzw. godzin nieplatnych
i do dyspozycji dyrektora. Domagamy sie
pilnego wprowadzenia jednoznacznych
zapisow art. 42 ust. 2 pkt 2 i 2d Karty na-

Ztozenie postulatéw NSZZ ,Solidar-
nos$¢” w biurze poselskim Prawa i Spra-
wiedliwosci w Tczewie.

uczyciela, ktore zakoncza proces realiza-
¢ji godzin nieplatnych przez nauczycieli
w brzmieniu: inne czynnosci okreslone
w statucie szkoly. Jednoczesnie apelujemy
o przywrocenie godzin do dyspozycji dy-
rektora przeznaczonych na organizacje do-
datkowych obowiazkowych zaje¢ z roznych
przedmiotow, zaje¢ dydaktyczno-wyréw-
nawczych, korekcyjno-kompensacyjnych

17 kwietnia 2018 r. Walne Zebranie Delegatow Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”.
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Obrady Rady Sekcji.

czy zajec rozwijajacych zainteresowania,
uzdolnienia, zaje¢ SKS, chéru oraz innych
zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej. Rozporzadzenie MEN
z dn. 12 lutego 2002 r. w sprawie ramo-
wych plandéw nauczania w szkotach pu-
blicznych wprowadzalo 12 godzin do
dyspozycji w I etapie edukacyjnym, od-
powiednio 9 godzin w II etapie i 6 godzin
w III etapie. Zabezpieczaly one realizacje
w/w zaje¢. Rozporzadzenie z 23 marca
2009 r. zmniejszylo znaczaco liczbe tych
godzin, a Rozporzadzenie z 7 lutego 2012
r. praktycznie je wyeliminowato.

6. Stanowisko ws. sytuacji nauczycieli lacza-
cych etat w kilku szkotach. Zwrécilismy
sie do wladz o$wiatowych o wprowadze-
nie dodatku dla nauczycieli, ktorzy tacza
etat w kilku szkofach rekompensujacy im
koszty dojazdu. Czesto nauczyciel np. ta-
kich przedmiotow jak: fizyka, chemia, bio-
logia, geografia, historia, informatyka, ale
nie tylko tych, nie ma mozliwosci realizacji
pelnego etatu w jednej szkole. Stad faczy je
w kilku ponoszac dodatkowe koszty zwig-
zane z dojazdem. Jest to szczeg6lnie wazne
w szkotach oddalonych od siebie — np. na
terenach wiejskich.

7. Stanowisko ws. poprawy sytuacji bibliote-
karzy szkolnych. W odrebnym stanowisku
zwrdcilismy uwage na konieczno$¢ zapew-
nienia godnych warunkéw pracy nauczy-
cieli bibliotekarzy. Postulujemy m.in. by
wprowadzi¢ standaryzacje zatrudnienia
w bibliotekach we wszystkich szkotach
i placowkach o$wiatowych w Polsce. Pro-
ponujemy w kryteriach uja¢ nie tylko liczbe
oddziatow, ale réwniez liczbe zadan realizo-
wanych przez biblioteke, liczbe wolumindw
i wypozyczen oraz czytelnie. Zwracamy
uwage na przecigzanie nauczycieli biblio-
tekarzy pracami fizyczno-technicznymi
przez wydawane darmowe podreczniki
i ¢wiczenia dla uczniéw. Zwracamy sie do
MEN, by §cisle monitorowato proponowa-
ne przez wydawnictwa zmiany w nowych
edycjach podrecznikéw, gdyz zdaniem na-
uczycieli, czesto dochodzi takze do marko-
wania zmian (np. porzadku rozdziatu lub
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numeracji ¢wiczen w podrecznikach), nie
wynikajacych ze zmian programowych.

Obrona subwencji na nauczanie jezyka

kaszubskiego

Jesienia 2017 roku podjelismy temat planu
ograniczenia przez MEN srodkéw subwencyj-
nych na nauczanie jezyka kaszubskiego w szko-
tach na Pomorzu (ze wskaznika przeliczeniowego
na ucznia z 1,5 na 1,3, co w skali wojewddztwa
oznacza zmniejszenie $rodkow na to zadanie o
ok. 13 mln zl). Zaapelowaliémy o wstrzymania
zmian algorytmu subwencji w tym zakresie przy-
najmniej do czasu zakoriczenia wdrazania nowej
struktury szkolnictwa tym bardziej, ze pojawiaja
sie tez obawy nie tylko o utrate pracy (godzin), ale
i 0 zamykanie tzw. matych szkot. Ponadto zaape-
lowalismy takze o zwigkszenie srodkéw finanso-
wych na tzw. godziny do dyspozycji dyrektoréw
szkol. Pozwalalaby one m. in na organizacje zaje¢
zwigzanych z poznawaniem dziedzictwa kulturo-
wego w danym regionie.

Wspotpraca z Kuratorium Oswiaty
w Gdansku

Sekcja na biezgco wspotpracuje z Kura-
torium O$wiaty w Gdansku. Uczestniczy-
lismy w naradach z dyrektorami przed no-
wym rokiem szkolnym - organizowanych
corocznie przez Kuratorium Oswiaty (w
Gdansku, Gdyni, Koscierzynie, Tczewie).
Jestesmy zapraszani na inne konferencje te-
matyczne organizowane przez Kuratorium.
Odbyly si¢ dwa spotkania Rady Sekcji z
udzialem Pomorskiego Kuratora Oswiaty.
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Opiniowali$émy propozycje szkolen przygo-
towywanych przez Kuratorium O$wiaty w
Gdansku. Nasi przedstawiciele uczestnicza
takze w pracach Komisji dyscyplinarnej dla
nauczycieli (Piotr Gierszewski, Iwona Pu-
chalska), Komisji ds. odznaczen i nagréd
(Hanna Minkiewicz).

Wspotpraca z Pomorskim Urzedem
Marszatkowskim

W ramach statych kontaktow z Urzedem
Marszatkowskim brali$my udzial w nara-
dach dyrektoréw oraz uroczystosciach (np.
z okazji Dnia Edukacji Narodowej). Dzieki
rozmowom i negocjacjom od 1 kwietnia
2018 r. nastgpita podwyzka wynagrodzen
pracownikéw administracji i obstugi. Barba-
ra Kaminska i Wojciech Ksiazek sa cztonka-
mi Pomorskiej Rady Oswiatowej powotanej
przez Marszatka Wojewoddztwa Pomorskiego
a Anna Kocik czlonkiem kapituly konkursu
»Nauczyciel Pomorza”. Sekcja, w porozumie-
niu z KZ/KM, przedstawiala opinie o pracy
dyrektordow szkol i placowek oswiatowych.
WyrazaliSmy opinie odno$nie np. srodkéw
na doskonalenie zawodowe nauczycieli, pro-
jektow uchwat ws. pensum dla pedagogow,
psychologow, logopedéw. W rozmowach
z przedstawicielami Departamentu Edukacji
uczestniczyly rowniez Bozena Brauer oraz
Ludwika Szpunar.

W ostatnim czasie zwrocilismy sie do
Pomorskiego Urzedu Marszaltkowskiego
z pismem i ankieta na temat zarobkow pra-
cownikéw administracji i obstugi. Sygnalizo-
wano podczas zebran m. in. ich splaszczenie
do ptacy minimalnej, stad decyzja o zebra-
niu danych, podjecie negocjacji ptacowych,
ale tez ew. organizacja spotkania konsulta-
cyjnego dla innych struktur ,,S” i organow
prowadzacych.

Ponadto przedstawiciele Prezydium brali
udzial w pracach:
® komisji konkursowych powotywanych

do wyboru dyrektora szkoly, placowki

o$wiatowej,

® Kkomisji ds. nagrod Marszatka Wojewodz-
twa Pomorskiego,

® komisji ds. awansu na stopien nauczyciela
mianowanego i dyplomowanego.

17 kwietnia 2018 r. Walne Zebranie Delegatow Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty

i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”.




g Biuletyn )
Place w oswiacie

Wysokos$¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego brutto w ztotych
obowiazujacych od 1 kwietnia 2018 r."

Poziom wyksztatcenia

nauczyciel
stazysta

Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

nauczyciel
kontraktowy

nauczyciel
mianowany

nauczyciel
dyplomowany

L.

gogicznym

1. | Tytut zawodowy magistra z wyksztatceniem peda-

2417 2487

2824 3317

z przygotowaniem pedagogicznym

2. | Tytut zawodowy magistra bez przygotowania peda-
gogicznego, tytut zawodowy licencjata (inzyniera)

2127 2180

2461 2889

3. | Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przy-
gotowania pedagogicznego, dyplom ukonczenia
kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego,
kolegium jezykdw obcych, pozostate wyksztatcenie

1877 1923

2160 2525

"'Podstawe do ustalenia minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stanowi najwyzszy posiadany przez nauczyciela poziom wy-
ksztatcenia
Do stawki wynikajacej z tabeli zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego (wedtug rozporzadzenia MEN), dolicza sie:
e dodatek za wystuge lat;
e dodatki motywacyjne, trudnosciowe (tylko w okreslonych placéwkach) i funkcyjne.

Zmiany w awansie zawodowym nauczycieli

juz od 1 wrzesnia 2018 r.

Ustawa z dnia 27 pazdziernika

2017 r. o finansowaniu zadan
oswiatowych réwniez zmienita
regulacje prawne dotyczace awansu
zawodowego. Miedzyregionalna
Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»Solidarnos¢” z siedzibg w Gdansku
sprzeciwiata sie zaréowno wydtuze-
niu z 10 do 15 lat Sciezki awansu na-
uczyciela jak i wielu innym zapisom
w zakresie awansu zawodowego.
Mimo sprzeciwu srodowiska zmiany
wprowadzono. Oto kilka informacji
dotyczacych awansu zawodowego:

Nie zmieniajg si¢ stopnie awansu zawo-
dowego (art. 9a ust. 1 KN).

2. Od 1 wrzesnia 2018 r. w przypadku ubie-
gania sie 0 awans na stopien:
a) nauczyciela kontraktowego - staz
trwa 1 rok i 9 miesiecy (art. 9c ust.
1 KN),
b) nauczyciela mianowanego - 2 latai9
miesiecy,
¢) nauczyciela dyplomowanego - 2 lata
i 9 miesiecy.
3. Nauczyciel kontraktowy moze rozpo-

cz3¢ staz na stopien nauczyciela mia-
nowanego po przepracowaniu w szkole
co najmniej 3 lat od dnia nadania po-
przedniego stopnia awansu zawodowe-
go (art. 9d ust. 4 KN).

4. Nauczyciel mianowany moze rozpoczaé

staz na stopien nauczyciela dyplomo-
wanego po przepracowaniu w szkole

co najmniej 4 lat od dnia nadania po-
przedniego stopnia awansu zawodowe-
go (art. 9d ust. 4 KN).

. Warunkiem nadania nauczycielowi ko-

lejnego stopnia awansu zawodowego jest

spelnienie wymagan kwalifikacyjnych, od-

bycie stazu zakonczonego co najmniej do-
bra oceng pracy oraz (art. 9b ust. 1 KN):

a) zdanie egzaminu przed komisja eg-
zaminacyjng w przypadku nauczy-
ciela stazysty,

b) zdanie egzaminu przed komisja egza-
minacyjng w przypadku nauczyciela
kontraktowego,

¢) uzyskanie akceptacji komisji kwa-
lifikacyjnej po dokonaniu analizy
dorobku zawodowego nauczyciela
i przeprowadzonej rozmowie w przy-
padku nauczyciela mianowanego.

. Komisje egzaminacyjng dla nauczycieli

ubiegajacych sie 0 awans na stopien na-

uczyciela kontraktowego powoluje dyrek-

tor szkoty w sktadzie (art. 9g ust. 1 KN):

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoly jako
przewodniczgcy komisji,

b) przedstawiciel organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny,

) przedstawiciel organu prowadzgcego
szkole,

d) ekspert z listy ekspertow,

e) opiekun stazu,

f) nawniosek nauczyciela przedstawiciel
zwiazku zawodowego.

Stopien awansu zawodowego
Stopien awansu zawodowego
Stopien awansu zawodowego
Stopien awansu zawodowego

1 rok i 9 miesiecy

Nauczyciel kontraktowy
Nauczyciel dyplomowany

Nauczyciel stazysta
Minimum 3 lata*

2 lata i 9 miesiecy
Nauczyciel mianowany
Minimum 4 lata*

2 lata i 9 miesiecy

* Nauczyciel kontraktowy i nauczyciel miano-
wany, legitymujacy sie wyrézniajaca oceng
pracy, moze rozpoczac staz na kolejny stopien
awansu zawodowego po przepracowaniu

w szkole co najmniej 2 lat od dnia nadania
poprzedniego stopnia awansu zawodowego
(art. 9d ust. 4a KN).

7. Procedury dotyczace sktadu i sposo-
bu powolania komisji egzaminacyjnej
i komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych sie odpowiednio o awans na
stopien nauczyciela mianowanego i dy-
plomowanego nie ulegaja zmianie.
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Od 1 wrzesnia 2018 r. ocena pracy nauczycieli

wedtug nowych zapiséw prawnych!

Miedzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” z sie-
dziba w Gdansku na kazdym etapie tworzenia prawa w tym zakresie byta
przeciwna tym zmianom. | nadal podtrzymuje to stanowisko. Tak istotne
zmiany w Karcie nauczyciela wprowadzono ,kuchennymi drzwiami” - w art.
76 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych
(petny tekst stanowiska WZD jest na stronie internetowej Sekcji). Oto gars¢

informacji na ten temat:

1. Ocena pracy nauczyciela bedzie dokony-
wana obligatoryjnie (art. 6a ust. 1, la KN):
a) co 3 lata pracy w szkole od dnia uzyska-

nia stopnia nauczyciela kontraktowego,
nauczyciela mianowanego i nauczyciela
dyplomowanego. Jezeli termin dokona-
nia oceny uplywa w okresie odbywania
przez nauczyciela kontraktowego lub
mianowanego stazu na kolejny stopien
awansu zawodowego, oceny pracy doko-
nuje si¢ po zakonczeniu tego stazu;

b) po zakonczeniu stazu na stopiefi na-
uczyciela kontraktowego, nauczyciela
mianowanego i nauczyciela dyplomowa-
nego oraz po zakonczeniu dodatkowego
stazu.

2. Ocena pracy nauczyciela kontraktowego,
nauczyciela mianowanego i nauczyciela dy-
plomowanego moze by¢ dokonana w kaz-
dym czasie, nie wcze$niej niz po uplywie
roku od dokonania oceny poprzedniej, z
inicjatywy dyrektora szkoly lub na wniosek
(art. 6a ust. 1d KN):

a) nauczyciela,

b) organu sprawujgcego nadzoér pedago-
giczny,

¢) organu prowadzacego szkoly,

d) rady szkoly,

e) rady rodzicow.

3. Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor
szkoly po zasiggnieciu opinii (art. 6a ust. 5
KN):

a) rady rodzicéw,

b) opiekuna stazu o dorobku zawodowym
nauczyciela za okres stazu,

¢) doradcy metodycznego na wniosek
nauczyciela oraz z inicjatywy dyrektora
(fakultatywnie),

d) samorzadu uczniowskiego (fakultatyw-
nie).

4. Ocena pracy ma charakter opisowy i jest
zakonczona stwierdzeniem (art. 6a ust. 4
KN):

a) ocena wyrdzniajaca,

b) ocena bardzo dobra (to nowowprowa-
dzona ocena, ktdra utrudni otrzymanie
oceny wyrdézniajacej, i zwigzang z nia
dodatku finansowego przez trzy lata),

¢) ocena dobra,

d) ocena negatywna.

5. Oceng pracy ustala sie po ustaleniu poziomu
spelnienia wszystkich kryteriéw oceny pracy

z zastosowaniem wskaznikow okreslonych

w regulaminie (§ 6 ust. 1, 2 Rozporzadzenia

MEN z dnia 29 maja 2018 r. ws. szczegoto-

wych kryteriéw i trybu dokonywania pracy

nauczycieli...). I tak w przypadku ustalenia

poziomu spelnienia kryteriéw oceny pracy

na poziomie:

a) 95% i powyzej — nauczyciel otrzymuje
ocene wyrézniajaca,

b) 80% i powyzej — nauczyciel otrzymuje
ocene bardzo dobrg,

¢) 55% i powyzej - nauczyciel otrzymuje
ocene dobrg,

d) ponizej 55% - nauczyciel otrzymuje oce-
ne¢ negatywna.

. Kryteria oceny pracy nauczyciela realizu-
jacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekunicze dotyczg stopnia realizacji obo-
wigzkéw okreslonych w:

a) art.6,art.42 ust.2 ustawy - Karta nauczy-
ciela,
b) art.5 ustawy — Prawo o$wiatowe.

. W art. 6 ustawy KN rozszerzono zakres
obowiazkéw nauczyciela o obowiazek
doskonalenia sie zawodowo, zgodnie z
potrzebami szkoty.

. Od ustalonej oceny pracy, w terminie 14
dni od dnia jej doreczenia przystuguje
nauczycielowi prawo wniesienia odwola-
nia, za posrednictwem dyrektora szkoly, do
kuratora o$wiaty (art. 6a ust. 9 KN).

. Odwolanie od oceny pracy rozpatruje
zespol powolany przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w skfadzie (§ 10 ust.
2 Rozporzadzenia MEN z dnia 29 maja 2018

10.

11.

12.

r. ws. szczegOtowych kryteriéw i trybu doko-

nywania pracy nauczycieli...):

a) przedstawiciel organu sprawujacego nad-
z0r pedagogiczny,

b) przedstawiciel rady pedagogicznej szko-
Iy

) przedstawiciel rady rodzicow,

d) wlasciwy nauczyciel - doradca meto-
dyczny lub nauczyciel - konsultant,

e) przedstawiciel zakladowej organizacji
zwigzkowej wskazanej przez nauczycie-
la.

Do postepowan w sprawie dokonania oce-
ny pracy nauczyciela wszczetych i nieza-
konczonych przed dniem 1 wrzesnia 2018
. stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.
Oceny pracy nauczycieli kontraktowych
i mianowanych po raz pierwszy na no-
wych zasadach dokonuje sie do dnia 31
sierpnia 2021r., a jezeli nauczyciel w tym
okresie rozpocznie staz na kolejny stopien
awansu zawodowego to dopiero po zakon-
czeniu tego stazu.
Oceny pracy nauczycieli dyplomowa-
nych, ktorzy w dniu 1 wrzesnia 2018 r.
posiadaja co najmniej trzyletni okres
pracy w szkole od dnia uzyskania stop-
nia nauczyciela dyplomowanego po raz
pierwszy na nowych zasadach dokonuje
sie do dnia 30 czerwca 2020 r.

Dyrektor szkoly ustala regulamin okre-

$lajacy wskazniki oceny pracy nauczycieli,
odnoszace si¢ do poziomu spelnienia poszcze-
golnych kryteriow oceny pracy nauczycieli po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz
zakladowych organizacji zwigzkowych (art.
6a ust. 14 KN).

Stad Sekcja, wyrazala negatywng opinie do

projektu tych zmian, za$ po ich przyjeciu przez
parlament wstrzymuje si¢ od opiniowania regu-
laminu okreslajacego wskazniki oceny pracy.

Opiniowanie arkuszy organizacji przez zwiazKki
zawodowe. Koniec z anonimizowaniem arkuszy!

Zgodnie z art. 110 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. z pdzniej-
szymi zmianami arkusz organizacji szkoly i przedszkola opiniuja zwiazki zawodowe.

Jednoczesnie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 kwietnia 2018 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegolowej organizacji publicznych szkot i pu-
blicznych przedszkoli wskazuje na termin opiniowania arkuszy przez zaktadowe orga-
nizacje zwigzkowe - 10 dni roboczych, za$ w przypadku wprowadzania zmian do 30

wrzesnia - 5 dni roboczych.

Rozporzadzenie wprowadza zmiany w zakresie treéci arkuszy organizacji szkét i przed-
szkoli — oprocz liczby nauczycieli ogotem, arkusz zawiera¢ musi rowniez imie i nazwisko
nauczyciela, a takze, w arkuszach organizacji szkoly, rodzaj prowadzonych przez niego

zajec.
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Prawda i mity o urlopach zdrowotnych

Od 1 stycznia 2018 r. zmienily sie re-
gulacje prawne dotyczace urlopéw zdro-
wotnych. Przypominamy, Zze 7 czerwca
2013 r. Instytut Badan Edukacyjnych
opublikowat wyniki badania czasu pracy
nauczycieli. Badanie przeprowadzono na
zlecenie MEN. Wynika z niego, Ze nauczy-
ciel, wbrew medialnym opiniom, pracuje

$rednio 46 godzin 40 minut tygodniowo.
Nie powinno budzi¢ zdziwienia, ze urlop
zdrowotny pomagal w regeneracji psycho-
-fizycznych sit i powrotu do zdrowia tak
mocno przecigzonego pracg nauczycie-
la. Dodatkowo potrzebe te wzmacnialo
takze zlikwidowanie art. 88 ustawy Karta
nauczyciela, ktory umozliwial przejscie na

wczedniejsza emeryture. Niestety, znacznie
ograniczyly te mozliwosci zmiany w Kar-
cie nauczyciela (art. 73 KN) dotyczace
urlopéw dla poratowania zdrowia, ktore
wprowadzono w art. 76 ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
zadan o$wiatowych. Obecne rozwigzania
prawne w tym zakresie to m.in.:

URLOP DLA PORATOWANIA ZDROWIA - REGULACJE PRAWNE

BEZ ZMIAN

ZMIANY

e taczny wymiar urlopu w okresie catego zatrudnienia do 3 lat;

e Jednorazowo wymiar urlopu nie moze przekraczac roku;
Nauczycielowi mozna udzieli¢ kolejnego urlopu dla poratowania
zdrowia po uptywie roku od dnia zakorczenia poprzedniego;

e W okresie urlopu nauczyciel nie moze nawigza¢ stosunku pracy
lub podjac innej dziatalnosci zarobkowej;

e Nauczyciel, ktéry posiada uprawnienia emerytalne nie moze sko-
rzystac z urlopu zdrowotnego, a nauczycielowi, ktéremu brakuje
mniej niz rok do nabycia prawa do emerytury urlop moze by¢
udzielony do korica miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktérym
nauczyciel nabywa uprawnienia emerytalne;

e Nauczyciel nabywa uprawnienia do urlopu po przepracowaniu
w szkole 7 lat.

e O potrzebie udzielenia urlopu orzeka lekarz medycyny pracy;

W celu otrzymania urlopu zdrowotnego do 7 lat stazu pracy
wlicza sie nieprzerwane zatrudnienie (z ewentualng przerwa
trzymiesieczna) w wymiarze nie nizszym niz %2 pensum;

Skierowanie na badania lekarskie wydaje dyrektor na podstawie
whniosku nauczyciela;
Dyrektor szkoty udziela urlopu na podstawie orzeczenia lekar-
skiego:
1) w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia:
a) choroby zagrazajacej wystapieniem choroby zawodowej,
b) choroby, w ktérej powstaniu czynniki srodowiska pracy lub
sposéb wykonywania pracy odgrywaja istotna role,
2) na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa.
Nauczycielowi i dyrektorowi przystuguje odwotanie do woje-
wddzkiego osrodka medycyny pracy.

Regulaminy obowiazujace w szkotach i placowkach oswiatowych, ktérych
przyjecie i nowelizacja wymagaja wspétdziatania (uzgodnienia
lub opiniowania) ze zwigzkami zawodowymi

Regulaminy wymagajace uzgodnienia

na poziomie organu prowadzacego na poziomie szkoty, placéwki oswiatowej

e wynagradzania nauczycieli (w tym dodatki funkcyjne, motywa- | ® ZFSS
cyjne, za trudne i uciazliwe warunki pracy) Ustawa o zwiqzkach zawodowych, Art. 27 ust.1,
Karta nauczyciela, Art. 30 ust. 6, 6a Ustawa o ZFSS, Art. 8

e ponadzaktadowy uktad zbiorowy pracy dla pracownikéw admi- | @ wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi (jesli nie obowiazuje
nistracji i obstugi PUZP)
Kodeks pracy, Art.24114§1 Kodeks pracy, Art. 772 §4

e regulamin nagréd dla nauczycieli (wéjta, burmistrza, prezyden- | @  regulamin pracy
ta, starosty i dyrektora) Kodeks pracy, Art. 104%3

Karta nauczyciela, Art.4 9 ust.2,

Ustawa o zwiqzkach zawodowych, Art. 19 ust.2

e ZFSS dla emerytdéw i rencistow (jesli srodki funduszu sg scentra-
lizowane na poziomie JST)
Ustawa o zwiqzkach zawodowych, Art. 27 ust.1

Regulaminy podlegajace opiniowaniu na poziomie organu prowadzacego

e corocznego podziatu srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
Karta nauczyciela, Art. 70a ust. 2a

e pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
Karta nauczyciela, Art.72
Ustawa o zwigzkach zawodowych, Art. 19 ust.1

Uwaga: w ostatnim okresie wprowadzono obowigzek opiniowania przez zwigzki zawodowe projektdw organizacji pracy szkét oraz regulaminéw
okreslajacych wskazniki ceny pracy nauczycieli.
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Stypendysci XV edycji wraz z marszatkiem Senatu Stanistawem Karczewskim, postem, bylym przewodniczacym ,S" Januszem
Sniadkiem, legenda ,,Solidarnosci” Andrzejem Gwiazdg oraz przewodniczacym ZRG Krzysztofem Dosla i przedstawicielami
NSZz ,Solidarnos¢” Regionu Gdanskiego i Kapituty Funduszu Stypendialnego, rok 2017.

Solidarnos¢ to wyrownywanie
szans edukacyjnych
Ksztalcenie sig czyni wolnym
Joseph Meyer

Kapituta Funduszu Stypendialnego
NSZZ ,Solidarno$¢” Regionu Gdan-
skiego informuje, ze podczas uroczy-
stosci z okazji obchodow 38 rocznicy
zawarcia Porozumien Sierpniowych

i powstania NSZZ,Solidarnos¢” oraz
30 rocznicy strajkow z 1988 roku, w
dniu 31 sierpnia 2018 r. w Gdansku

- odbedzie sie wreczenie stypen-
diow. Gosciem uroczystego Zarzadu
Regionu Gdanskiego NSZZ,,Solidar-
nos$¢” ma by¢ m. in. prezydent RP
Andrzej Duda.

Fundusz Stypendialny NSZZ ,Soli-
darnos$¢” powstal przy Zarzadzie Regionu
Gdanskiego NSZZ ,,Solidarnos¢” w 2003
roku. Od 2010 roku stat si¢ cze$cig dziatalno-
$ci Pomorskiej Fundacji Edukaciji i Pracy. Co
roku dodatkowo po 2 stypendia sg przezna-
czone dla szkét w Waglikowicach im. NSZZ
»Solidarno$¢” i w Legowie im. Bohaterow
Grudnia 1970. Lacznie w XVI edycjach przy-
znali$my 631 stypendiow. W sktad Kapituly
Funduszu, a jest to dziatalno$¢ spoleczna,
wchodza: Stefan Gawronski, Anna Kocik,
Renata Tkaczyk i Wojciech Ksiazek (prze-
wodniczgcy Kapituly).

Stypendium w biezacym roku wynosi
1200 zt brutto. Gtéwne kryteria to: wyka-
zane uzdolnienia (np. sportowe, muzycz-
ne, naukowe), bardzo dobra $rednia ocen
i réwnie wysoka ocena z zachowania, sytu-
acja finansowa rodziny. Wskazana jest tez
rekomendacja wychowawcy klasy i ewen-
tualnie stowarzyszen.

Wplat srodkéw finansowych na Fundusz
dokonujg m. in.: organizacje zwigzkowe, za-
klady pracy i instytucje, osoby prywatne. Nr
konta: 40 7999 9995 0652 4155 2804 0001
z dopiskiem ,,Fundusz Stypendialny”. Do-
tychczas sg to wplaty najczesciej raz w roku,
0d 100 zt i wigcej. Wykaz Darczyncéw znaj-
duje sie na stronie internetowej ZR: www.
solidarnosc.gda.pl oraz Fundacji: www.po-
morskafundacja.org.pl

Srodki s3 gromadzone na koncie Pomor-
skiej Fundacji Edukacji i Pracy, ktéra posia-

Pomorska Fundacja Edukacjii Pracy

da status organizacji pozytku publicznego.
Tak wiec mozna dokona¢ odpisu 1 procent
- wystarczy wpisa¢ w rocznym formularzu
rozliczeniowym PIT nr KRS: 0000337122

Celem Funduszu jest wsparcie rodzin
niezamoznych, w ich wysitku stworzenia
mozliwosci rozwoju talentéw ich dzieci
oraz kontynuowania nauki w wybranych
szkotach. Jest to pierwsza taka inicjatywa
w NSZZ ,,Solidarno$¢”. Przypominamy, ze
fundujac stypendia dla zdolnej, czasami
niezamoznej mlodziezy, pomagamy spel-
nia¢ marzenia i otwieramy furtke do konty-
nuowania nauki. Prosimy - pomézmy mto-
dym ludziom, przyniesmy im, ich Rodzinom
- Nadzieje i Solidarnosc.

Wojciech Ksigzek
przewodniczgcy Kapituly Funduszu

Stypendysci
XV edycji
Funduszu
Stypendialne-
go, rok 2017.
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Szkoty stypendystow

XVI edycja

Uwaga: szkotly stypendystow ostatniej, szesnastej edycji, sa zaznaczone kolo-

rem czerwonym.

GDANSK: SP - nr 8, nr 14, nr 35, nr 49,
nr 50, nr 52, nr 84, Gimnazjum - nr 1, nr
2,nr 3,nr 7, nr 8, nr 9, nr 11, nr 13, nr 16,
nr 18, nr 19, nr 20, nr 24, nr 26, nr 27, nr
28, nr 31, nr 33, nr 44, nr 53, Gimnazjum
Spoteczne, II Spoteczne Gimnazjum STO,
L 1L, 11, IV, 'V, V1, VIII, IX, XII, XIII, XIX,
LO, Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna I 11
St. im. F. Nowowiejskiego, ZSZ nr 10, ZSZ
nr 20, ZSBO, Technikum Lacznosci, Szkoly
Ekonomiczno-Handlowe, Liceum Progra-
moéw Indywidualnych, ZSSiO,

GDYNIA: SP - nr 47, nr 48, Gimnazjum
-nrl,nr2,nr5,nr8,nrll,nrl7, nrl8 nr
19, nr 24, Gimnazjum Jezuitéw, Gimnazjum
Katolickie, I, I, IIT, IV, VI, IX, XIV LO, Aka-
demickie LO, Technikum Budowy Okretdw,
Technikum Ekonomiczne, Technikum Hote-
larskie, Gimnazjum i Liceum Katolickie,

SOPOT: SP nr 5, Gimnazjum Spoteczne, II LO,

SLUPSK: SP nr 3, Gimnazjum nr 3, I, IL, I1I
LO,

POWIAT BYTOWSKI: SP w Czarnej Da-
bréwce, Gimnazjum w Nakli,

POWIAT CHOJNICKI: SP w Le$nie, Gim-
nazjum - w Brusach, w Lubni, Nowej Cerkwi,
w Stawecinie, Zesp6t Szkot w Rytlu, Kaszub-
skie Liceum Ogolnoksztalcace w Brusach,
LO w Czersku, Gimnazjum nr 1, nr 2, LO,
IT LO, Katolickie Liceum Ogdlnoksztalcace,
Technikum nr 2, Technikum Elektryczno-
-Elektroniczne — w Chojnicach,

POWIAT GDANSKI: SP w Cedrach Malych,
w Cedrach Wielkich, Gimnazjum w Legowie,
w Kolbudach, w Przywidzu, w Zukowie, w
Cedrach Wielkich, w Straszynie, Gimnazjum
nr 2, I, II LO, Zespot Szkot Ogrodniczych i
Ogdlnoksztalcgcych w Pruszczu Gd.,

POWIAT KARTUSKI: Gimnazjum w Gore-
czynie, LO w Zukowie, LP w Sierakowicach,
I, III LO w Kartuzach,

POWIAT KOSCIERSKI: SP i Gimnazjum
w Waglikowicach, Gimnazjum w Lipuszu,
w Wielkim Klinczu, w Dziemianach, w Lu-
bianie, SP - nr 2, nr 3, nr 6, Gimnazjum nr
1, nr 3, I, II LO, Technikum nr 1, nr 2 w
Koscierzynie,

.

Stypendysci XV edycji Funduszu Stypendialnego, rok 2017.
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Pokaz typendysty - mistrza w ukfa

POWIAT KWIDZYNSKI: Gimnazjum nr 3,
Technikum nr 2, II LO w Kwidzynie,

POWIAT LEBORSKI: SP nr 8, Gimnazjum nr
1, Spoteczne Gimnazjum Jezykowe, I LO, Tech-
nikum Technologii Zywnosci w Leborku,

POWIAT MALBORSKI: IV LO, Zespot
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3, Gimna-
zjum nr 2 - w Malborku, Gimnazjum w
Miloradzu,

POWIAT PUCKI: SP i Gimnazjum w Kroko-
wej, Gimnazjum - w Wierzchucinie, w Pucku,
w Jastarni, w Mostach, w Mrzezinie, w we Wla-
dystawowie, w Zelistrzewie, LO w Pucku,

POWIAT STAROGARDZKI: SP, Gimna-
zjum w Czarnej Wodzie, SP nr 3, Gimna-
zjum nr 1, nr 3, nr 4, I, II LO, Medyczne

daniu kostki Rubika.

Studium Zawodowe, Autonomiczne LO w
Starogardzie Gd., Gimnazjum w Bobowie,
Kleszczewie Ko$cierskim, w Godziszewie, w
Jablowie, LP w Owidzu,

POWIAT TCZEWSKI: SP nr 11, nr 12,
Gimnazjum nr 2, nr 3, I, IV LO, Gimnazjum
i Liceum Katolickie, Technikum Transporto-
we, Technikum Ekonomiczne, Gimnazjum
w Swarozynie, Gimnazjum nr 1 w Pelplinie,
Gimnazjum i Liceum Katolickie w Pelpli-
nie,

POWIAT WEJHEROWSKI: SP nr 9, Gim-
nazjum nr 1, nr 2, nr 3, I, I, IV, V LO, ZSP
nr 3, nr 4 w Wejherowie, SP w Bolszewie, SP
nr 10, Gimnazjum nr 4, Salezjanskie Gimna-
zjum, I LO w Rumi, SP w Goscicinie, Gim-
nazjum w Redzie, Bolszewie, w Szemudzie,
w Strzepczu.
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KONKURS
NA 100-LECIE

NIEPODLEGLEJ

Dla uczczenia setnej rocznicy odzyskania niepodlegtosci przez Polske Miedzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania
NSZZ,Solidarnos¢” z siedziba w Gdansku przygotowuje sie do ogtoszenia kolejnej edycji Wojewodzkiego Konkur-

su Muzyczno-Plastycznego Polska - moje miejsce, mdj kraj (organizujemy co dwa lata). Tym razem, w szdstej edycji,
postanowiliSmy rozdzieli¢ czasowo nasze kategorie. Proponujemy edycje plastyczna przeprowadzi¢ w pazdzierniku

i listopadzie, a muzyczng w maju 2019r.

Ogtoszenie konkursowe

W stulecie odzyskania niepodlegtosci przez Polske
Miedzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”
z siedziba w Gdansku
ogtasza konkurs dla dzieci przedszkolnych i mtodziezy szkolnej
na wykonanie pracy plastycznej dowolnga technika
i w formacie nie mniejszym niz A3.

Jest to VI edycja konkursu Polska — moje miejsce, méj kraj,
ktéra w tym roku ma podtytut Setna rocznica odzyskania niepodlegtosci
przez Polske.

Prace nalezy dostarczy¢ do siedziby organizatora:
ul. Waty Piastowskie 24, p. 119 w godz. 9 - 16
lub przesta¢ poczty ul. Waty Piastowskie 24, 80-855 Gdansk, p. 119
w terminie do 12 pazdziernika 2018 r.

Rozstrzygniecie konkursu przez profesjonalne jury 13 listopada 2018 r.
Z nadestanych prac bedzie zorganizowana wystawa.

Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest dostarczenie razem z pracg wypetnionej
karty zgtoszeniowej.

Wszelkie zapytania i informacje nalezy zgtaszac telefonicznie: 58 308 44 22 lub mailowo:
oswiata@solidarnosc.gda.pl

Bardzo prosimy o ponowne zainteresowanie i liczny udzial (w ostatniej jego edycji zglosito udzial okoto 400 uczestnikéw w czesci mu-
zycznej, wplynelo ponad 200 prac plastycznych). Laureaci otrzymali stypendium im. NSZZ ,,Solidarno$c¢”, a wyrdznieni uczniowie oraz ich
merytoryczni opiekunowie otrzymali dyplomy i nagrody.

Szczegoly konkursu zostang ogloszone we wrzesniu 2018 r. w czasie obrad Miedzyregionalnej Sekcji O$wiaty i Wychowania NSZZ ,,So-
lidarnos¢” z siedzibg w Gdansku oraz na stronie www.solidarnosc.gda.pl/oswiata

Przesytki mailowe (NBO)

Zainteresowanych bezplatnym otrzymywaniem raz na ok. 2 tygodnie zestawu informacji zwigzkowo-oswiatowo-prawnych wy-
sylanych przez nasza Sekcje (NBO - Nieregularny Biuletyn O$wiatowy - wyszlo juz ponad 200 numerdw), prosimy o podanie swego
maila na adres: oswiata@solidarnosc.gda.pl. W przypadku cztonkostwa w ,,S” (prosimy o taka informacje) przesylka bedzie zawiera¢
réwniez opinie prawne.
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W tym roku mija 100 lat od odzyska-
nia niepodlegtosci przez Rzeczpo-
spolita. Na pewno znaczacy wkiad w
utrzymanie polskosci mieli nauczy-
ciele, wychowawcy, jak ci we Wrze-
$ni, walczacy o jezyk polski w szkole,
o krzyze w klasach.

Chcemy, jako Sekcja upamietnic ten wy-
sitek pokolen, proponujac przygotowanie
i zawieszenie na Placu Solidarnoséci w Gdan-
sku specjalnej tablicy na murze. Ustalenia
z Miastem Gdansk trwajg. Proponowana
tres¢ to:

Pamieci polskich nauczycieli
i pracownikow oéwiaty,
W tym organizatorow strajku
w listopadzie 1980 roku w Gdansku
oraz represjonowanych, zwalnianych
Z pracy w stanie wojennym.

Chcielismy w tej propozycji tresci ujac i
stulecie, i strajk ludzi o$wiaty w dniach 7-17 li-
stopada 1980 roku w Urzedzie Wojewddzkim
w Gdansku. Podpisane wéwczas porozumie-
nie z ponad 150 ustaleniami, odegrato wazna
role w przeksztatcaniu polskiej o$wiaty. To z
owych uzgodnien powstat tekst ustawy Karta
nauczyciela. I chociaz przyjety przez Sejm na
poczatku stanu wojennego — 26 stycznia 1982
r. (tez by uspokoic nastroje w szkotach), to jest
ten dokument swoistym dzieckiem $rodowisk
solidarnosciowych. Takze ustawa o systemie
o$wiaty, ktérg udalo sie przyjac¢ juz 7 wrze-
$nia 1991 roku zawiera szereg odniesien do
zapisow, postulatow z jesiennego strajku z
1980 roku. Wielkie podzigkowania i pamie¢
wszystkim, ktorzy do tego doprowadzili.

Jak piszemy w specjalnej uchwale, Mie-
dzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,,Solidarnos¢” z siedzibg w Gdansku

Przdstawiciele NSZZ ,Solidarnos¢”

e

R .
pod tablica upamietniajacag Romana Lewtaka

100 lat niepodlegtosci a oswiata polska

3) dokumentdw, zdje¢ (po ich zeskanowaniu

- gwarantujemy oddanie oryginalow),
4) materialéw innych.

Byloby cenne, gdyby w to dziatanie wla-
czyly sie szkoly - grupy uczniéw z opieku-
nami, aby przeprowadzily wywiady, zebraty
pamiagtki - objeto$¢, zalgczony materiat
ilustracyjny, zestaw pytan dotyczacy opisu
tamtych wydarzen, ich oceny po latach - po-
zostajg do decyzji ich autoréw. To wazne, bo
zanika pamie¢, odchodzg uczestnicy tych
wydarzen. A wspomnien, materiatow jest
wiele, jak to, ze w jednej ze szkét w Sopocie,
gdy jesienig 1980 roku organizowane zebra-
nia zatozycielskie ,,S” - dyrekcja wylaczata. ..
$wiatlo w szkole...

i Bronistawa Sarzynskiego, 31 sierpnia 2017 r.

w setng rocznice Niepodleglosci Rzeczpo-

spolitej sklada hold i podzigkowania wielu

pokoleniom wspanialych polskich nauczy-

cieli-wychowawcow. Cze$¢ Wam i chwala.
Zwracamy sie takze z apelem do KZ/KM,

do os6b prywatnych o przesylanie/przekazy-

wanie materiatow z tym zwigzanych:

1) juz opracowanych i wydanych materia-
tow,

2) nowych opracowan,

Mtodziez ze sztandarami pod pomnikiem Polegtych Stoczniowcéw, 16 grudnia 2017 r.

Na specjalnie zalozonej podstronie inter-
netowej Sekeji juz znajduje si¢ m. in. galeria
zdje¢, wspomnienia. Bedziemy jg sukcesyw-
nie uzupetniac.

Pamietajmy o stowach, ktdre $wiety Jan
Pawel II skierowal do delegacji Solidarnosci
w Watykanie 11 listopada 2003 r.: ,,Solidar-
nos¢ nie moze zaniedbac troski o te historie
tak bliskg, a rownoczesnie juz odleglg...”.
To zobowigzanie.
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Wykaz Komisji Zaktadowych (Miedzyzaktadowych)

Pracownikow Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” Regionu Gdanskiego, kadencja 2018-2022

Nazwa Komisji Zaktadowej/

Miedzyzaktadowej

Adres i e mail:

Imie i nazwisko
Przewodniczacej/ego

Nr telefonu

1. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Soli- ul. Targ Drzewny 3/7 Bozena Brauer Tel.:
darnos¢” w Gdansku 80-886 Gdanisk bozenabrauer@wp.pl 583084725
www.solidarnosc.pomorze.pl biuro@solidarnosc.pomorze.pl 607 673 997 fax: 58 308 47 26

2. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ,Soli- ul. Pomorska 39 Zdzistawa Hacia 58620 54 33
darnos$¢” w Gdyni 81-314 Gdynia 605 592 250
www.solidarnoscoswiata.pl sekretariat@solidarnoscoswiata.pl

3. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Podmurna 11 Alicja Olszewska tel./fax.:
wania Rejon Tczew 83-110 Tczew ala505@wp.pl 585316081
www.solidarnosc.gda.pl/pracownikow oswiaty i 600410371
wychowania rejon tczew/

4. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Paderewskiego 11 Ewa Ceron Szmagliriska 513977973
wania Ziemi Kociewskiej 83-200 Starogard Gd. 511308 337

kmsolidarnosc@wp.pl

5. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania ul. B. Krzywoustego 1 (p.110) Aleksandra Werra 59862 16 69
NSZZ ,Solidarnos¢” 84-300 Lebork aleksandra.werra@wp.pl
w Leborku 600 352 863

6. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty, Wycho- | ul. Mickiewicza 12a Maciej Werra 509767310
wania i Kultury w Chojnicach 89-600 Chojnice mawerr@wp.pl

509767 310

7. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Sambora 16 Barbara 586731615
wania Ziemi Puckiej 84-100 Puck Bakun Czyzykowska

barbaraczyzyk@wp.pl
503 035537

8. | KMNSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw O$wiaty i Wycho- | ul. Traugutta 7 Michat Gurowski 586868411
wania Ziemi Koscierskiej 83-400 Koscierzyna 600 403 890
http://www.solidarnoscoswiatakna.pl kontakt@solidarnoscoswiatakna.pl

9. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | Szkota Podstawowa nr 2 Stawomir Lejk 509 382749
wania w Pruszczu Gdanskim 83-000 Pruszcz Gdanski slaweklejk@gmail.com

ul. Tysigclecia 5 510400 803
solidarno$¢.oswiaty@poczta.pl

10. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Placéwek Oswiatowych Powia- | ul. Gdariska 17/A Wiestawa 798 574138
tu Tczewskiego 83-110 Tczew Cejner Mania 533730530

powiattczewski.solidarnosc@wp.pl

11. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Dworcowa 5 Ewa Roctawska 790 554 442
wania w Wejherowie 84-200 Wejherowo 509 786 546

solidarnosc.wejherowo@gmail.com

12. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Soli- ul. Kazimierza Wielkiego 14 Elzbieta Sliwinska Tel./Fax.
darnos¢” w Sopocie 81-780 Sopot elzbieta.sliwinska@wp.pl 585516382

606 444 279 585511815

13. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Witosa 10 A Maria Pawlikowska 552723949

wania w Malborku 82-200 Malbork pawllikowska@o2.pl
516 967 106

14. | KMNSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wycho- | Zespot Szkot Maria Pikies 606 256 321

wania Gminy Zukowo 83-209 Chwaszczyno mram3@wp.pl
ul. Wybickiego 37

15. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Koscielna 6 Danuta Woéjcik 501357 829
wania w Rumi 84-230 Rumia danutawojcik@o2.pl

16. | KM NSZZ ,Solidarno$¢” Szkét Artystycznych Wybrzeza | ul. Gnilna 3 Aleksandra Lewicka Szkota:

80-847 Gdansk alekslewicka@wp.pl 583018540
608 050 123

17. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wycho- | ul. Na Zaborach 1 Aleksandra Turowska 606 839 057
wania Gminy Brusy 89-632 Brusy olat@poczta.onet.pl

18. | KZNSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. ks. A. Kowalkowskiego 6 Janusz Kitowski 692 184 406
wania w Czersku 89-6420 Rytel januszkitowski@o2.pl

19. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ,Soli- ul. J. Wybickiego 33 Izabela Rutkowska Szkota:
darno$¢” w Kolbudach 83-050 Kolbudy irulkowska@o2.pl 586827224

(Zespot Kszt.Podst. i Gimn.) 662 285 280

20. | KZNSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikdw Oswiaty i Wycho- | SOSW Nr 2 Ludwika Szpunar Praca:
wania w Osrodku Szkolno Wychowawczym Nr 2 dla dla Niestyszacych i Stabostyszacych ludwikaszpunari@wp.pl 586722341
Niestyszacych ul. Sobieskiego 279 w.13

84-200 Wejherowo 696 731 384
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21. | KM Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ,Soli- | ul. takowa 36/38 Alina Kreft 603 540 737
darnos¢” w Redzie 84-240 Reda alinakreft@wp.pl
(Zespol Szkot nr)

22. | KM NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Gdanska 26 Piotr Zielke 602 766 573
wania Ziemi Kartuskiej 83-300 Kartuzy
23. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Szkolna 1 Ewa Zielinska 508 335925
wania Gminy Przywidz 83-047 Przywidz ewa2222@gazeta.pl
(Zespot Szkotnr 1)
24. | KZ Pracownikow Oswiaty i Wychowania NSZZ ul. Pitsudskiego 10 Dorota Zarach 780095 050
,» Solidarnos¢” w Kartuzach 83-300 Kartuzy lemanczykdorota@wp.pl
Szxkota Podstawowa nr 1
25. | KZNSZZ,Solidarnos¢” w Zespole Szkét Rolniczych ul. Macieja Rataja Tomasz Klimczak Szkota:
Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Rusocinie Rusocin radnyklimczak@gmail.com 5868349 59
83-031 tegowo 605 099 050
26. | KZNSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | Szkota Podstawowa Elzbieta Bugajna Szkota.
wania w Goreczynie ul. Szkolna 7 elabugajna@gazeta.pl 5868417 28
83-311 Goreczyno 661101269
27. | KZNSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw ul. Legionéw 130 Rafat Skrzypinski 607 724 893
Kuratorium Oswiaty 81-472 Gdansk r.skrzypinski.rs@gmail.com 58 669 34 28
rafal.skrzypinski@kuratorium.gda.pl
28. | Miedzyzaktadowa Komisja Zwigzkowa NSZZ ,Solidar- | Szkota Podstawowa nr 2 Bogumita Jaszczynska 880 129 393
nos¢” Pracownikdw Oswiaty i Wychowania ul. Gdanska 53 bogumila.jaszczynska@
w Nowym Stawie 80-230 Nowy Staw zs.nowystaw.pl
29. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. 11 Listopada 1 Grazyna Urbanowicz 668 299 217
wania w Kwidzynie 82-500 Kwidzyn grazkaurbanowicz@wp.pl
solidarnosc-kwidzyn@o2.pl
30. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Kasprowicza 3 Marzena Chrzescijanska 724712853
wania w Sztumie 82-400 Sztum marzena.chrzescijanska@
onet.pl
31. | KM NSZZ,Solidarnos¢” Szkota Podstawowa nr 1 Tomasz Szczotka 502 523 449
Pracownikéw O$wiaty i Wychowania w Nowym Dwo- | ul. Szkolna 2 tomekszczotkal2@tlen.pl
rze Gdanskim 82-100 Nowy Dwér Gdanski
32. | KZNSZZ,Solidarnos¢” Pracownikéw Oswiaty i Wycho- | ul. Wzgérze Wolnosci 3 Iwona Cyrocka 605 747 055
wania w Z5zZiO 83-300 Kartuzy iwonkac7@wp.pl

isja spoza Regionu Gdanskiego - uczestniczace w pracach Sekcji Gdanskiej

33. | KM NSZZ,Solidarno$¢” Pracownikéw O$wiaty i Wycho- | ul. Sw. Wojciecha 2 Danuta Wagner 600 812 628
wania w Bytowie 77-100 Rzepnica dankawagner@gmail.com

Aktualizacja: 16 sierpnia 2018 r.

Patrz: strona internetowa

l. Sekcja regionalna: www.solidarnosc.gda. lll. Zarzad Regionu: www.solidarnosc.gda.pl

pl/oswiata Na stronie internetowej Zarzadu Regionu Gdan-

Na stronie internetowej naszej Sekcji mozna zna-  skiego znajdujg si¢ materialy o biezacej dziatal-
lez¢ miedzy innymi informacje o dzialaniach na-  noéci zwigzku w regionie gdanskim, informacje
szej Sekcji: decyzjach, komunikatach z rozméw z o ofercie zwigzku (biuro prawne, dziat szkolen,
kuratorium o$wiaty, z urzedem marszatkowskim, dzial rozwoju, dzial programéw europejskich),

organizowanych konferencjach i innych inicja- s3 materialy filmowe, jest podstrona poswiecona
tywach: szkoleniach, pomocy prawnej, konkur- historii, w tym Grudniowi 1970 na Wybrzezu,
sach, funduszu stypendialnym, itd. Sierpniowi 1980, strajkom z 1988 roku.
Il. Krajowa Sekcja: www.solidarnosc.org. IV. Publikacje o$wiatowe

pl/oswiata

Sprawy o$wiatowe podejmowane sg w czesci

Na stronie internetowej Krajowej Sekcji znajduja ~ edukacyjnej strony (w tym publikacje, artykuty
sie decyzje i stanowiska Sekgji, biezace informa- ~ na temat zmian w edukacji oraz blog ,,Quo vadis
cje m. in. na temat rozméw z MEN, komunikaty ~ polska szkolo”): www.wojciechksiazek.word-

ze wspolpracy miedzynarodowej Sekgji, itd. press.com



Wiadze Sekgji

Podczas Walnego Zebrania Delegatow Sekcji O$wiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” w dniu 17 kwietnia 2018 roku w Gdansku
przewodniczacym Sekcji na kadencje 2018 - 2022 zostal wybrany: Wojciech Ksigzek - KM Puck.

Delegaci podjeli uchwate, ze Rada Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢” w kadencji 2018 - 2022 bedzie
liczy¢ 45 0sdb, w tym przewodniczacy.

Czlonkami Rady Sekcji w kadencji 2018 - 2022 zostali wybrani:

Barbara Bakun-Czyzykowska - KM Puck,
Tadeusz Bielecki - KM Gdansk,

Krzysztof Bigus - KM Chojnice,

Bozena Brauer - KM Gdansk,

Elzbieta Bugajna - KZ Goreczyno,

Ewa Ceron-Szmaglinska - KM Starogard Gdanski,
Marzena Chrze$cijanska - KM Sztum,
Joanna Czajkowska - KM Gdansk,

Zofia Falgowska - KM Gdynia,

Piotr Gierszewski - KM Gdansk,

Michal Gurowski - KM Koscierzyna,
Zdzistawa Hacia - KM Gdynia,

Barbara Kaminska - KM Powiat Tczewski,
Renata Kaminska - KM Gdansk,

Agnieszka Kempa - KM Pruszcz Gdanski,
Anna Kiraga - KM Zukowo,

Janusz Kitowski - KM Czersk,

Tomasz Klimczak - KZ Rusocin,

Anna Kocik - KM Gdansk,

Hanna Kowalewska-Minkiewicz - KM Gdarsk,
Alina Kreft - KM Reda,

Stawomir Lejk - KM Pruszcz Gdanski,
Aleksandra Lewicka - KM Szkoly Artystyczne Wybrzeza,
Joanna Lewna-Winnicka — KM Tczew,

Alicja Olszewska - KM Tczew,

Mirostawa Papke - KM Rumia,

Iwona Puchalska - KM Gdansk,

Ewa Roctawska - KM Wejherowo,

Izabela Rutkowska — KM Kolbudy,

Rafat Skrzypinski - KZ Kuratorium,

Tomasz Szczotka - KM Nowy Dwor Gdanski,
Dorota Szewczyk - KM Gdynia,

Ludwika Szpunar - KZ Wejherowo,
Agnieszka Szwejkowska-Kulpa - KM Gdynia,
Elzbieta Sliwiriska - KM Sopot,
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Aleksandra Turowska — KM Brusy,

Grazyna Urbanowicz - KM Kwidzyn,

Aleksandra Werra - KM Lebork,

Maciej Werra - KM Chojnice,

Jolanta Wichrowska - KM Starogard Gdanski,

Piotr Wojciechowski - KM Wejherowo,

Janina Zawadzka — KM Malbork,

Ewa Zielinska - KM Przywidz,

Piotr Zielke - KM Kartuzy,

oraz Wojciech Ksiazek - KM Puck (przewodniczacy Sekgji).

Delegaci podjeli réwniez uchwale, ze Komisja Rewizyjna w ka-

dencji 2018 - 2022 bedzie liczy¢ 5 0sob.

Dokonano wyboru Komisji Rewizyjnej Sekcji. W jej sktad we-

szli:

Zdzistaw Brzezinski - KM Ko$cierzyna,
Agnieszka Chaberek - KM Gdansk,
Malgorzata Gackowska - KM Gdynia,
Piotr Gwit - KM Gdansk,

Teresa Szulc - KM Gdansk.

Po ukonstytuowaniu sie cztonkowie KR Sekgji na przewodnicza-

cego wybrali Zdzistawa Brzezinskiego, a na jego zastepce Agnieszke
Chaberek.

Rada Sekcji dokonala wyboru czeéci Prezydium Sekcji. W jego

sktad, oprocz przewodniczacego Sekcji weszly: Barbara Kaminska
(zastepca przewodniczacego Sekgji), Anna Kocik (zastepca przewod-
niczacego i skarbnik Sekcji), Hanna Minkiewicz (sekretarz Sekcji).

Skroty:
KM - Komisja Miedzyzaktadowa
KZ - Komisja Zaktadowa

DYZURY CZLONKOW PREZYDIUM SEKCJI

Wojciech Ksiazek (przewodniczacy): poniedzialek, wtorek, $roda, czwartek w godz.

10 - 14,
wojciech.ksiazek@solidarnosc.gda.pl tel. 58 308 44 22

Barbara Kaminska (zastgpca przewodniczacego): wtorek (co drugi) w godz. 10 - 14,

baskam@zse.tcz.pl tel. 58 308 44 22

Anna Kocik (zastepca przewodniczacego, skarbnik): wtorek (co drugi), pigtek w godz.

10 - 14,
annakocik@onet.eu tel. 58 308 44 22

Hanna Kowalewska-Minkiewicz (sekretarz): wtorek (co drugi) w godz. 10 - 14,

minkiewiczhania@wp.pl tel. 58 308 44 22
pozostali cztonkowie Prezydium Sekcji — w dniu zebran Sekcji

Biuro Sekgji jest czynne od poniedziatku do czwartku w godz. 9 - 16, w piatki w
godz. 10 - 14 sekretariat — Krystyna Chojnowska, tel. 58 308 44 22, fax 58 308 42 01,

oswiata@solidarnosc.gda.pl

Mysli i cytaty edukacyjne

® Nauczyciel to nie zawdd, to powola-
nie,

® Spoleczenstwo, ktére nie szanuje swo-
ich nauczycieli, skazane jest na byle-
jakos¢,

® Jaki siew, taki plon,

o Trudniej oduczy¢ niz nauczyc,

® Nalezy ksztalcic takich obywateli, aby
im byto dobrze i z nimi bylo dobrze
- z zalozen Komisji Edukacji Naro-
dowej, 1773,

® Zebysmy potrafili réznic sig pigknie.
- Cyprian Kamil Norwid,

® Europo, wréé do swoich korzeni - Jan
Pawet I1.
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Spotkanie z minister edukac;ji

Fragmenty wystapienia przewodniczacego Wojciecha Ksigzka podczas
spotkania z minister edukacji narodowej Anna Zalewska w Gdansku

2lutego 2018 .

Gdy dowiedzieli$my si¢ o propozycji spo-
tkania z Panig Minister, nie ma co ukrywaé, ze
reakcje byly rozne. (...) Z jednej strony widzi-
my dzialania dobre, jak chociazby uregulowanie
pensum pedagogéw; logopeddw, wzmocnienie
roli kuratora przy decyzjach o sieci szkét, zmia-
ny sktadu komisji wybierajacych dyrektorow. Za
to dzigkujemy. Z drugiej strony mamy $wiado-
mos¢, ze do tego spotkania dochodzi stosun-
kowo pdino, ze juz zostaly przyjete i zmiany
ustawowe w Karcie nauczyciela (szczegolnie
dyskusyjne w zakresie awansu i oceniania),
i ustawa budzetowa na 2018 r. ze wpisang do
niej podwyzka o 5 proc. od 1 kwietnia 2018 .
(czyli realnie 0 3,75 proc. w skali roku). Nie spel-
nily sie nasze oczekiwania, iz nastapi wzrost
plac od 1 wrze$nia 2017 r., gdy nauczyciele
musieli zmierzy¢ si¢ z powaznymi zmiana-
mi programowymi, strukturalnymi, w mys]
zasady - nowe zadanie, zwickszone $rodki.
Nie nastapilo to réwniez od 1 stycznia 2018 r.
ito wiecej niz o 5 proc.. Wielka szkoda i zal.
A grozi to tez powrotem zjawiska selekcji ne-
gatywnej do pracy w szkolnictwie.

W Sekcji Gdanskiej staramy sie widziec
polska edukacje jako dobro narodowe - po-
nadpartyjnie, ponadkadencyjnie. Stad jeste-
$my tutaj, stad skierowalismy do Pani Mini-
ster zbior kilkunastu waznych problemoéw,
ktore czekaja na rozwiazanie, na decyzje.
Przekaze to pismo raz jeszcze bezposrednio
na rece Pani Minister liczac, ze otrzymamy
odpowiedz. Prosiliby$my, aby sprawe potrak-
towa¢ honorowo. Trzeba mie¢ na uwadze,
ze ucieczka od trudnych pytan grozi bana-
tem. Chcielibysmy moc przekaza¢ naszym
cztonkom, (...), ktdre ze zglaszanych pro-
bleméw uda sie rozwigzaé. A sg wsrdd nich
i dotyczace potrzeby zwigkszenia naktadow
na edukacje, problem anonimizacji arkuszy
organizacyjnych, problem godzin pokarcia-
nych i tzw. wolontariat pod presja, potrzeby
przywrocenia dodatkowych godzin platnych,
poprawy dyscypliny szkolnej, wdrozenia stan-
dardow - tak dotyczacych wyposazenia klas
jak i liczebnosci uczniéw. Zwracamy uwage
na potrzebe programu ostonowego, gdyz nie
wszedzie uda sie utrzymac etaty, nie wsze-

dzie nastapi wzrost liczby godzin, co w roku
szkolnym 2019/2020 moze w szerszy sposob
dotkng¢ takze pracownikéw administracji
i obstugi szkol. Trzeba mie¢ na uwadze, zeby
nie brzmiato to li tylko propagandowo, ze po-
dawanie danych ogdlnych, statystycznych nie
zawsze oddaje prawde o problemach danej
szkoly, o lekach ludzi o godziny, o prace.

(...)

Nawigzuje do wydarzen z najnowszej historii
takze dlatego, ze dla ludzi, ktorzy przezyli Sierpien
1980 i powstanie NSZZ ,,Solidarnos$¢, dla uczest-
nikéw strajku szkolnego w 1993 roku, dla uczestni-
kow glodéwki w 1994 roku, dla uczestnikéw wielu
akji protestacyjnych, tak waznym celem byt - i
pozostaje - madry, etyczny wymiar szkoly, godny
status polskiego nauczyciela-wychowawcy, pra-
cownikow administracji i obstugi szkol, pracow-
nikow kuratoriéw, wydzialow edukacji. Godny,
takze w wymiarze finansowym. To jest wazny
kierunek dziatan Sekji Gdanskiej. Apelujemy; by
to poczucie podmiotowosci zapewnia¢ w jak naj-
szerszym wymiarze. Wspolnie musimy pamietac,
ze Narod, ktory nie szanuje swoich nauczycieli,
skazany jest na bylejakos¢, a takze, ze Dialog to
rozmawiac, a nie tylko o nim méwic.

Calos¢ wystgpienia
na stronie internetowej Sekcji.

Problemy szkolnictwa
artystycznego

Komunikat

7 listopada 2017 roku odbyto sie
zebranie ws. problemoéw szkolnictwa
artystycznego, ktore zorganizowata
Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ
»Solidarnos¢” Regionu Gdanskiego
we wspotpracy z Krajowa Sekcja.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawi-
ciele ze szkol muzycznych i plastycznych
w Gdansku, Gdyni, Koscierzynie, Chojni-
cach, Pucku, Wejherowie, Koszalinie, Bia-
tymstoku, Ole$nicy.

Gos$¢mi zebrania byli: Lidia Skrzyniarz
— dyrektor Departamentu Szkolnictwa Ar-
tystycznego i Edukacji Kulturalnej, Bozena
Krygier i Jacek Markanicz - starsi wizyta-
torzy Centrum Edukacji Artystycznej — Re-
gion Pomorski, Henryk Slusarski - zastepca
przewodniczacego Krajowej Sekcji Oswiaty
i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz Ro-
man Laskowski - cztonek Prezydium KSO-
iW. W zebraniu udzial wzieli prawnicy Biura
Prawnego ,,S”: Bogumil Soczynski i Tomasz

Gryczan. Zesp6l wnioskowo-redakcyjny
pracowat w sktadzie: Ewa Roctawska, Han-
na Minkiewicz, Grazyna Trybulowska. Ze-
branie prowadzili: Wojciech Ksiazek — prze-
wodniczacy Sekcji Oswiaty 1 Wychowania
NSZZ ,Solidarno$¢” Regionu Gdanskiego
i Anna Kocik - zastepca przewodniczacego
Sekeji Gdanskiej).

W trakcie zebrania poruszano m. in. pro-

blemy zwiazane z:

e kwalifikacjami nauczycieli,

e wyborem dyrektoréw szkot,

e problemach finansowych w szkotach
artystycznych.

Catos¢ zgloszonych spraw, probleméw znaj-
duje sie m. in. na str. internetowej Sekcji. Wykaz
pytan, wnioskow zostat przekazany - za posred-
nictwem Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarno$¢” - do Departamentu Szkol-
nictwa Artystycznego i Edukacji Kulturalnej Mi-
nisterstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z prosba o komentarz i odpowiedzi.

Hymn

Solidarnosci

Solidarni!

Nasz jest ten dzien

A jutro jest nieznane

Lecz zyjmy tak

Jak gdyby nasz byl wiek.
Pod wolny kraj

Spokojny kladz fundament.

A jesli ktos nasz polski dom zapali

To kazdy z nas gotowy musi by¢...

Bo lepiej by$my stojac umierali

Niz mamy kleczac na kolanach - zy¢.

Solidarni!

Nasz jest ten dzien
Zjednoczmy si¢

Bo jeden jest nasz cel.

Jerzy Narbutt



Oferta Sekg;ji

Szkolenia, awans
zawodowy, ZFSS, SiP

Sprawa niezwykle wazna dla Sekeji jest
oferta szkoleniowa.

W mijajacym roku odbyly si¢ w Jastrze-
biej Gorze takze szkolenia oswiatowe: Jak
korzystaé z prawa? Negocjacje zwigzkowe
(problemy prawa o$wiatowego, prawa pracy,
prawa zwigzkowego).

W Sekeji bezptatnych porad dla czton-
kéw ,,S” ws. awansu zawodowego nauczy-
cieli udzielaja: Barbara Kaminska i Hanna
Kowalewska-Minkiewicz.

W ,,S” szkolenia organizuje m. in.:

o Instytut Doskonalenia Nauczycieli ,,So-
lidarnos¢”, Filia nr 3 w Gdyni. Wigcej
na stronie: www.idn.gda.pl

e Dziat Szkolen Zarzadu Regionu Gdan-
skiego NSZZ ,Solidarno$¢”: www.so-
lidarnosc.gda.pl/dzialszkolen (to mie-
dzy innymi: ,,Zakladowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych”, ,,Rozwoj
zwigzku”, dla skarbnikéw KM, dla
komisji rewizyjnych, dla spolecz-
nych inspektorow pracy).

Uwaga: w poszczegolnych Komisjach
Zakladowych/Miedzyzakladowych moga
by¢ organizowane szkolenia z zasad po-
dzialu, regulamindw dotyczacych Zakla-
dowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Spoteczna Inspekcja Pracy

W siedzibie ,,S” comiesigcznie odbywaja
sie spotkania dla Spolecznych Inspektorow
Pracy na temat najnowszych regulacji praw-
nych (organizuje si¢ tez — atrakcyjne cenowo
- szkolenia podstawowe dla SIP-owcow).

Oferta zajec z historii

NSZZ ,,Solidarnos¢” w regionie gdan-
skim oferuje — bezplatnie — przeprowadze-
nie zaje¢ dla grup mlodziezy (w szkotach lub
w siedzibie ,S” w Gdansku - np. w trakcie
odwiedzin Placu Solidarnosci, Sali BHP
w Stoczni Gdanskiej). Proponowany temat:
poznanie faktow z najnowszej historii Pol-
ski, Grudzien 1970 roku, Sierpieri 1980 roku,
z okresu stanu wojennego, strajkow z 1988
roku.

Informator (kalendarz)
nauczycielski na rok
szkolny 2018/2019

Mozna zamawiac ,, NAUCZYCIELSKI
INFORMATOR NA ROK SZKOLNY” (wy-
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dawca: Stowarzyszenie Instytut Promocji
Nauczycieli ,Solidarno$¢”).

Informator ma format B6. Jest wzbogaco-
ny o odrebny notesik alfabetyczny.

Zamoéwienia mozna sklada¢: tel./fax.
58/308-43-49, e-mail: przegladzamowie-
nia@wp.pl

Atrakcyjna cena!

Uwaga: w ofercie takze mozliwos¢ za-
mawiania dwutygodnika ,,S” o$wiatowe;”:
»Przeglad Oswiatowy”.

Zespot interwencyjny
w Gdansku ds. mobbingu

Czlonkowie ,,Solidarnosci” oswiatowej w
regionie gdanskim moga korzysta¢ z pomo-
cy Zespolu, ktéry powotala ,,S” oswiatowa w
Gdansku: www.solidarnosc.pomorze.pl.
Zjawisko mobbingu, niestety, czasami wyste-
puje takze w szkotach. Zesp6t ma za soba uda-
ne interwencje w indywidualnych sprawach
cztonkéw ,,S” (przypominamy, ze zapisy do-
tyczace mobbingu sg juz w Kodeksie Pracy).

Wystepujace problemy mozna zglaszaé
- za posrednictwem przewodniczacego Ko-
misji Miedzyzaktadowej danej struktury ,,S”
o$wiatowej — na adres: Targ Drzewny 3/7 80-
-886 Gdansk tel.: 58 308 47 25 fax: 58 308 47
26, mail: biuro@solidarnosc.pomorze.pl

Karta Nauczyciela

Szanowni Nauczyciele, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom srodowiska oswiatowego,
redakcja ,,Przegladu Oswiatowego” przygotowuje aktualng

Karte Nauczyciela

ze szczegotowym komentarzem mecenasa Bogumita Soczynskiego.

W tekscie jednolitym Karty Nauczyciela wyrézniono pogrubionym drukiem wszystkie zmiany wprowadzone
ustawq z dnia 27 paidziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203), lacznie
z tymi, ktore wchodza w zycie 1 wrzesnia 2018 r., 1 stycznia 2019 r. oraz 1 wrzesnia 2020 roku.

Natomiast drukiem pochylym wyrozniono fragmenty tekstu, ktore obowiazuja do czasu wejScia w zycie wyzej
wymienionych zmian, czyli odpowiednio do: 1 wrze$nia 2018 r., 1 stycznia 2019 r. oraz 1 wrzesnia 2020 roku.

Dodatkowo wszystkie zmiany wynikajace z ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych zostaly opatrzone
przypisami ulatwiajacymi korzystanie z tekstu Karty.

Wszystkich zainteresowanych niniejszym wydaniem prosimy o pilne skladanie zamowien w celu ustalenia
potrzebnego nakladu. Dystrybucje planujemy w drugiej polowie marca.

Cena jednego egzemplarza 8,50 zl brutto.

Zamowienia przyjmujemy droga e-mailowa. Odbiorca pokrywa koszt przesylki.

e-mail: przegladzamowienia@wp.pl




Biuletyn )=

Adresy biur
Regionu Gdanskiego

Dzial Szkolen ZR 58 308 42 76,
58 305 54 79
e-mail: dzial.szkolen@solidarnosc.gda.pl

Dzial Organizacji i Rozwoju Zwiazku
58 308 44 54 lub 58 301 04 44 e-mail:
dzial kontaktow@solidarnosc.gda.pl oraz
dzial.rozwoju@solidarnosc.gda.pl

Dzial Informacji 58 308 42 72 e-mail:
magazyn@solidarnosc.gda.pl

Regionalna Sekcja Emerytow i Renci-
stow 58 308 42 70, e-mail: emeryci@soli-
darnosc.gda.pl

Biuro Pracy 58 301 34 67, 58 308 43 47
e- mail: biuro.pracy@solidarnosc.gda.pl

Biura Oddziatow ZR

Chojnice, ul. 31 Stycznia 56, tel. 502 17
285

Gdynia, ul. Slaska 52, tel. 515 240 490;
gdynia@solidarnosc.gda.pl

Kartuzy, ul. Hallera 1, tel. 502 172 289,

Koscierzyna, ul. Traugutta 7, tel. 502 172
282, jozefr@poczta.onet.pl

Lebork, ul. B. Krzywoustego 1, tel. 663
775 705, jak.stan@gmail.com

Malbork, Plac Stowianski 4, tel. 516 059
047, malbork@solidarnosc.gda.pl

Puck, ul. Sambora 16, tel. 502 172 281

Starogard Gd., ul. Paderewskiego 11, tel.
502 172 281, starograd@solidarnosc.gda.pl

Tczew, ul. Podmurna 11, tel. 506 074 609
tczew@solidarnosc.gda.pl

Wejherowo, ul. Hallera 1A/1,
tel. 502 486 003

Biuletyn
ol

Miedzyregionalna Sekcja Oswiaty i Wychowania
NSZZ,Solidarnos¢” z siedziba w Gdarisku
80-855 Gdansk, ul. Waty Piastowskie 24,

tel.: 58 308 44 22, fax: 58 308 42 01,
oswiata@solidarnosc.gda.pl

Redakcja: Anna Kocik, Wojciech Ksigzek
Opracowanie graficzne i skad: Ryszard Kuzma
druk: drukomania.pl.

Numer zamknieto 17 sierpnia 2018 roku.

BIURO PRAWNE

Przypominamy, ze ,,Solidarnos¢” Regionu Gdanskiego zatrudnia prawnikéw, ktorzy
udzielajg bezplatnie porad i wylacznie cztonkom Zwigzku NSZZ ,,Solidarnos¢” z aktualng
legitymacja zwiazkowa (mozna jg otrzymac lub uaktualni¢ w swoich organizacjach zwigz-
kowych). Przed przyjéciem prosimy upewnic sie telefonicznie, czy prawnik bedzie obecny
(udziat w sprawach sadowych) - tel. 58/308-42-74 lub 58/308-44-69.

Uwaga: w sprawach zwigzanych z o$wiatg, w dniach obrad Rady Sekgji, przyjmuje takze
prawnik — Tomasz Gryczan. Istnieje mozliwos¢ ustalenia wyjazdu i dyzuru Pana Mece-
nasa w danej organizacji zwiazkowej (np. cze$¢ wspolna dla czlonkéw ,,S” i ew. porady

indywidualne).

poniedziatek wtorek sroda czwartek piatek

radca prawny
Iwona 8.00-10.00 8.00-16.00 - 9.00-16.00 |  --—-
Jarosz- Lipkowska
radca prawny 11.00-17.00
Joanna - 8.30-11.00 Oddziat 830-16.00 | -
Kobus-Michalewska Gdynia
radca prawny 9.00-1500 | 9.00-15.00 9.00-14.00
Tomasz Wiecki
doradca prawny 12.00-15.00 | 8.30-16.00 8.00-15.00
tukasz Sulej
doradca prawn 9:00-15.00

. P L y, 8.30-16.00 9.00-16.00 8.30-15.30 9.00-15.30 Oddziat
Maria Szwajkiewicz Gdynia

Uwaga: W wykazie dyzuréw moge zachodzi¢ zmiany - aktualny jest na

www.solidarnosc.gda.pl

Szkota w II RP

Odzyskujaca niepodlegtos¢ Polska mu-
siata zmierzyc sie z ogromnymi dyspropor-
cjami w rozwoju ziem zagarnietych przez
poszczegdlnych zaborcow. Szkota nie byla
wyjatkiem. W wojewddztwach zachodnich
nauczaniem poczatkowym bylo objetych
94,7 proc. dzieci, w centralnych 66,2 proc.,
a we wschodnich juz tylko 34,7 proc.
Wiele szkodl, zwlaszcza wiejskich, zatrud-
niato tylko jednego lub dwoje nauczycieli.
Ostatecznie wprowadzono obowigzkows
szkole podstawowy dla wszystkich dzieci
od 7 do 14 roku zycia. Szkolg srednig byto
o$mioklasowe gimnazjum zakonczone

Ciekawostki na 100-lecie niepodlegtosci Polski

maturg umozliwiajacg podjecie studiow
wyzszych. Te strukture zmienita reforma
z 1932 roku, ktéra utrzymata obowiazek
uczeszczania do szkoly przez siedem lat,
ale egzamin dajacy mozliwo$¢ kontynuacji
nauki w gimnazjum odbywat sie po szdstej
klasie, siddma byla przeznaczona dla tych,
ktérzy zamierzali zakonczy¢ nauke na po-
ziomie podstawowym. Zeby dostaé sie na
studia, gimnazjalista musial ukonczy¢ jesz-
cze dwuletnie liceum. Problemy finansowe
i mata liczba nauczycieli sprawialy, ze wiele
dzieci nie wypetnialo teoretycznego obo-
wiazku szkolnego.

Kalendarz roku szkolnego 2018/2019

o rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych: 3 wrze$nia 2018 r.

o zimowa przerwa $wigteczna: 23 - 31 grudnia 2018 r.

o ferie zimowe w wojewddztwie pomorskim: 11 - 24 lutego 2019 r.

o wiosenna przerwa $wigteczna: 18 — 23 kwietnia 2019 1.

o zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych: 21 czerwca 2019 r.




