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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW DO PROJEKTU 

„WIEM WIĘCEJ – DZIAŁAM SKUTECZNIE!” 

 

§ 1 Postanowienia ogólne 

Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach prowadzonych 

w ramach projektu pn. „Wiem więcej – działam skutecznie!” nr POWR.02.16.00-00-0015/16-00 z 

dnia 27.09.2017r. współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwój. 

§ 2 Definicje 

Użyte w niniejszym regulaminie określenia oznaczają: 

1. Projekt – projekt pn. „Wiem więcej – działam skutecznie!” realizowany przez Region Gdański 

NSZZ „Solidarność” 

2. Projektodawca– Region Gdański NSZZ „Solidarność” 

3. Kandydat – osoba aplikująca do udziału w Projekcie 

4. Uczestnik projektu – Kandydat, który został zakwalifikowany do udziału w Projekcie 

5. Szkolenie – szkolenie realizowane w ramach Projektu w obszarach: 

a. Negocjacje 

b. Prawo pracy  

c. Ekonomiczno- finansowa analiza przedsiębiorstwa 

6. Strona www projektodawcy – strona dostępna pod adresem: www.solidarnosc.gda.pl  

7.  Regulamin – niniejszy Regulamin 

§ 3 Uczestnik projektu 

1.  Kandydatem może być wyłącznie osoba spełniająca jednocześnie wszystkie poniższe kryteria 

dostępu: 

a. Jest w wieku 18 lat i więcej 

b. Zgłasza się do uczestnictwa w Projekcie z własnej inicjatywy 

c. Jest członkiem NSZZ „Solidarność” 

2.  Kandydat staje się Uczestnikiem projektu z chwilą obustronnego podpisania Umowy 

szkoleniowej po zakwalifikowaniu Kandydata jako Uczestnika projektu.  

3.  Kandydat musi spełniać kryteria kwalifikujące go do udziału w projekcie w dacie wypełniania 

Formularza zgłoszeniowego oraz podpisywania Umowy szkoleniowej. 
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4.  Uczestnik projektu decydując się na udział w projekcie, deklaruje udział w następującej ilości 

Szkoleń: 

a. Szkolenie stacjonarne z negocjacji – 28 godzin (4 dni szkoleniowe) 

b. Szkolenie wyjazdowe z prawa pracy – 40 godzin – 2 wyjazdy x 2,5 dnia  

c. Szkolenie wyjazdowe z analizy ekonomiczno-finansowej przedsiębiorstwa – 

40 godzin – 2 wyjazdy x 2,5 dnia 

§ 4 Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników projektu 

1. Rekrutacja ma charakter otwarty i jest prowadzona przez Projektodawcę 

2. W ramach Projektu planuje się, że wsparcie otrzyma: 352 Uczestników projektu, w tym 

a. 141 Kobiet  

b. 211 mężczyzn 

Konieczność osiągnięcia powyższych wskaźników przez Projekt może skutkować 

odrzuceniem aplikacji Kandydata, pomimo spełnienia wymagań formalnych. 

3. Rekrutacja prowadzona będzie w trybie ciągłym do czasu zakwalifikowania wymaganej liczby 

Uczestników projektu lub do zakończenia realizacji Projektu.  

4. W przypadku uzupełniania dokumentów jako datę zgłoszenia przyjmuje się datę złożenia 

poprawnej wersji dokumentacji. 

5.  Warunkiem zakwalifikowania Kandydata jako Uczestnika projektu będzie dostarczenie do 

Punktu Kontaktowego umowy szkoleniowej na minimum 10 dni roboczych przed datą 

rozpoczęcia Szkolenia, w których ma uczestniczyć Kandydat.  

6.  W wyniku powyższego procesu tworzona jest lista Uczestników projektu oraz Lista 

Rezerwowa. Zakwalifikowani Kandydaci, którzy znajdą się na listach, zostaną powiadomieni 

o tym fakcie telefonicznie lub elektronicznie na min. 10 dni roboczych przed datą rozpoczęcia 

pierwszych zajęć, na które zostali zakwalifikowani. 

7.  W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby uczestników na planowany termin 

rozpoczęcia Szkolenia Uczestnicy Projektu zakwalifikowani do udziału w zajęciach otrzymają 

automatycznie możliwość uczestniczenia w nowym terminie, bez konieczności ponownego 

przechodzenia procesu kwalifikacji. 

§ 5 Postanowienia końcowe 

1. Projektodawca zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenie 

dodatkowych jego postanowień. Wszystkie zmiany do Regulaminu będą publikowane na 

Stronie www projektodawcy i będą obowiązywały od dnia ich publikacji. 

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu należy do Projektodawcy 

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


