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A. STATUS NAUCZYCIELI BIBLIOTEKARZY

Whiosek nr Al
ws. uznania donioslej roli biblioteki szkolnej w rozwoju ucznia

Nalezy uzna¢ biblioteki szkolne jako miejsce wyréwnywania szans edukacyjnych
dzieci i mlodziezy oraz dazy¢ do opracowania programéw przeksztalcania bibliotek szkolnych
w centra informacji (nie tylko multimedialne) tak, by staty sie miejscem samoksztalcenia
uczniéw, zgodnie z potrzebami budowanego $wiadomego spoleczenstwa. Konieczne jest
systematyczne prezentowanie spraw bibliotek na spotkamiach z dyrektorami,
samorzadami, nadzorem Kkuratoryjnym w ramach systemowego rozwigzania sprawy
monitoringu - przeptywu informacji.

Whiosek nr A2
ws. ustalenia norm zatrudnienia nauczycieli bibliotekarzy

Konieczne jest okreslenie krajowych standardéw dla bibliotek szkolnych (w tym
norm zatrudnienia, liczby etatéw na liczbe uczniow i stan ksiggozbioru). Niezbedne jest
ustalenie standardéw zatrudnienia nauczycieli bibliotekarzy, ktére uwzgledniajg wszystkie
zadania i funkcje nowoczesnej biblioteki szkolnej (informacyjna, dydaktyczng, wychowawcza,
kulturalng). Obecnie organy prowadzace ustalajg normy zatrudnienia bibliotekarzy, ktére
najczgsciej nie uwzgledniaja doniostej roli biblioteki szkolnej w rozwoju uczniéw, szkoty
icalego spoleczenstwa. A przeciez o jakoSci biblioteki decyduja na réwni: miejsce,
wyposazenie (w tym zbiory i warsztat informacyjny), budzet i kadra.

Wnhiosek nr A3
ws. platnych zastepstw

Wazne jest zapewnienie mozliwosci prowadzenia nauczycielom bibliotekarzom
platnych zastepstw. Czgsto bibliotekarze posiadaja dodatkowe kwalifikacje do nauczania
drugiego przedmiotu, niestety, nie sg uwzgledniani w ustalaniu (platnych) godzin
ponadwymiarowych czy doraznych zastepstw. W obecnej sytuacji jest to grupa nauczycieli
najmniej zarabiajacych w szkolach, co jest dla nich krzywdzace.



Whiosek nr A4
ws. realizacji zadan statutowych biblioteki szkolnej

Nauczyciele bibliotekarze domagaja si¢ zaprzestania praktyki kierowania uczniéw do
biblioteki szkolnej, w tym:
- nieuczeszczajacych na niektére nieobowigzkowe zajecia,
- podczas nieobecnosci nauczyciela na innych zajeciach,
- podczas oczekiwania na rézne zajecia dodatkowe,
- w przypadku niewlasciwego zachowania na lekcjach,
- w przypadku braku odpowiedniego stroju na zmiane na zajecia wychowania fizycznego,
- podczas oczekiwania na transport do domu.
Powyzsza praktyka wprowadza chaos i utrudnia realizacje zadan statutowych
biblioteki szkolne;j.

Whiosek nr AS
ws. zastepstw i pomocy nauczycielom-bibliotekarzom

Konieczne jest zapewnienie mozliwosci platnego zastepstwa za nieobecnego w pracy
bibliotekarza. Problem wystepuje szczegdlnie we wrzeSniu i w czerweu w czasie natloku
prac dotyczacych przydziatu iodbioru podrecznikow oraz pozostatych prac zwigzanych
z poczatkiem lub koncem roku szkolnego.

Wskazane byloby uwzglednienie przy dystrybucji podrecznikéw doraznej pomocy
innych nauczycieli, szczeg6lnie w w/w miesigcach.

Nalezy réwniez rozwazy¢ przywrdcenie $rody jako dnia prac wewnetrznych biblioteki.

Whiosek nr A6
ws. wsparcia merytorycznego nauczycieli bibliotekarzy oraz roli filii bibliotek
pedagogicznych

Nalezy dazy¢ do obligatoryjnego powolywania doradcéw metodycznych na szezeblu
danego organu prowadzacego, na przyklad w powiatowych osrodkach doradztwa
metodycznego. Konieczne jest wsparcie merytoryczne bibliotekarzy szkolnych pracujacych
samodzielnie w malych miejscowosciach. Powinno si¢ wzmacniaé biezgcg wspdlprace
bibliotek szkolnych z bibliotekami pedagogicznymi i ich filiami.

Nalezy dofinansowa¢ biblioteki pedagogiczne wraz z filiami w celu organizacji
doskonalenia nauczycieli bibliotekarzy szkolnych.

Z uwagi na znaczenie filii bibliotek pedagogicznych miedzy innymi w procesie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, nalezy je chronié¢ przed ewentualng likwidacja.

B.ZAGROZENIA ZDROWOTNE

Whiosek nr B1
ws. problemow zdrowotnych nauczycieli bibliotekarzy

W zwigzku z charakterem wykonywanej pracy, u nauczycieli bibliotekarzy czesto
wystepuja:
- alergie skorne i oddechowe - stary ksiegozbidr (brak funduszy na jego wymiang co kilka lat),
- uczulenie na farbe drukarska - kontakt z ogromng liczbg nowych podrecznikow,



- problemy z ukladem kostno-szkieletowym, zwlaszcza z kregostupem. Jest to zwigzane
z dzwiganiem wielu ton ksigzek oraz pracg na wysokosci,
- problemy ze wzrokiem — praca z komputerem.

Konieczne jest zainstalowanie w bibliotece oczyszczaczy powietrza z funkcja
nawilzania - zgodnie z zaleceniami pokontrolnymi BHP oraz redukcja czynnikéw
wplywajacych na przecigzenia statyczne i dynamiczne uktadu kostno-szkieletowego.

Whiosek nr B2
ws. wycofania podrecznikow szkolnych 7 bibliotek szkolnych

Nauczyciele bibliotekarze postuluja wycofanie dystrybucji podrecznikéw szkolnych
1 zeszytow Cwiczen z bibliotek. Wskazanym byloby przeanalizowanie i znalezienie innego
sposobu wyposazenia ucznidow w podreczniki szkolne. Ewentualnie do obecnego systemu
nalezatoby wprowadzié¢ uproszczone zasady ewidencji darmowego podrgcznika.
Wypracowanie zasad w tym zakresie w sposob szczeg6lny powinno by¢ pilnym zadaniem
Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

Czas poswigcany na dystrybucje podrecznikéw nauczyciele bibliotekarze chcieliby
poswiecié na merytoryczng prace pedagogiczng z mtodym czytelnikiem.

Wnhniosek nr B3
ws. oceny ryzyka zawodowego nauczycieli bibliotekarzy

W zwigzku ze zmiang organizacji pracy na stanowisku nauczyciela bibliotekarza poprzez
wprowadzenie obsthugi podrecznikéw, uczestnicy konferencji zauwazaja konieczno$é
uwzglednienia w ocenie ryzyka zawodowego czynnikéw w postaci: recznych prac
transportowych, pracy na wysokosci oraz alergenéw. W sprawie tej postanowiono opracowac
wzor pisma do dyrektorow, by ujmowali w zakresie ryzyka zawodowego sprawy zwigzane
z zagrozeniami pracy bibliotekarza szkolnego.

C. FINANSOWANIE I INNE PROBLEMY BIBLIOTEK SZKOLNYCH

Whiosek nr C1
ws. zagwarantowania srodkow na realizacje zadan biblioteki szkolnej

Nalezatoby kazdego roku przeznaczyé¢ statg kwote w budzecie szkoly na rozwoj
biblioteki, aktualizacje ksiegozbioru.

Istnieje konieczno$¢ zwigkszenia finansowania zadan bibliotecznych. Wtladze
oSwiatowe pozostawiaja do decyzji dyrektora ilo$¢ Srodkow przeznaczanych na coroczng
aktualizacje ksiggozbioru i rozwdj biblioteki. Nauczycielom w szkole bardzo trudno jest
ubiegac sie o zwiekszenie naktadéw na biblioteke, dlatego za wazne uwazamy wyodrebnienie
niezbednych $rodkéw na dziatalno$é bibliotek juz w subwencji os$wiatowej, konieczno$é
przyznania konkretnej kwoty na dany rok na zakup nowosci oraz utworzenie funduszu
na regularng wymiane lektur - zniszczonych lub nieaktualnych, w zwigzku z nowa podstawa
programowa.

W szkotach, ktdre posiadajg czytelnie nalezatoby zatrudni¢ dodatkowego nauczyciela —
bibliotekarza.



Whiosek nr C2
ws. dostarczania podrecinikow przez firmy kurierskie

Konieczne jest zapewnienie $rodkow przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
na dow6z podrecznikdéw przez firmy kurierskie bezposrednio do biblioteki szkolnej w danej
szkole (dowo6z podrecznikéw przez firmy kurierskie ma nastepowaé nie pod ,,drzwi” szkoly
a wprost do biblioteki szkolnej w danej szkole).

Whiosek nr C3
ws. ujednolicenia przeprowadzenia skontrum

Nalezaloby wujednolici¢ przepisy dotyczace czestotliwoSci przeprowadzania
skontrum w bibliotekach szkolnych. Obecnie ksiggowos¢ wymaga przeprowadzania
Inwentaryzacji w oparciu o Ustawe o rachunkowosci, Prawo Oswiatowe natomiast wskazuje na
przeprowadzanie skontrum w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

To wprowadza chaos w podejsciu do inwentaryzacji. Roznica jest taka, ze ksiggowosé
wymaga inwentaryzacji co cztery lata, z wykazaniem arkuszy skontrowych wypetnianych
recznie (pomimo tego, ze biblioteka pracuje w oparciu o program komputerowy MOL NET +,
umozliwiajacy przeprowadzanie oraz wydruk raportu skontrum) a Rozporzadzenie
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego przewiduje przeprowadzanie skontrum
co 5 lat w bibliotekach z wolnym dostepem do pétek i co 10 lat gdy tego dostepu nie ma.

Nalezaloby doprecyzowaé¢ zasady powolywania zespolu do przeprowadzenia
skontrum laeznie z okresleniem dodatkowego wynagrodzenia za te czynnoSci.

Whiosek nr C4
ws. zmian w usrednianiu stawek wynagrodzenia nauczycieli bibliotekarzy

Jak najszybciej nalezy wprowadzi¢ zmiany przepisow dotyczacych usredniania stawek
godzinowych nauczycieli bibliotekarzy wynikajgcego z tgczenia etatu nauczyciela bibliotekarza
z etatem nauczyciela przedmiotu, gdyz obecne regulacje dzialajg na niekorzys$¢é nauczycieli
bibliotekarzy, réwniez w zakresie naliczania stawek za nadgodziny dorazne.

Whiosek nr C5
ws. tworzenia w szkolach, na kaidym poziomie nauczania, swietlic szkolnych

Niezbedne jest tworzenie w kazdej placowce szkolnej $wietlic, ktore bedg miejscem

przebywania ucznidow w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych. Wigze si¢ to z koniecznoscig
zatrudnienia nauczycieli do pracy w $wietlicy szkolnej (zmiana przepisow).

W imieniu organizatorow konferencji,
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