ISSN 1232-6984

Numer 1 wydano () y ZARZADU

w Stoczni Gdanskiej GDANSKIEGO I|p|eC/S|erp|eh 201 2

4 ROZMOWA ,,MAGAZYNU" 7 RAPORT ,,MAGAZYNU" 13 FUNDUSZ STYPENDIALNY

Rozmowa z abp. Stawojem R _ .
Leszkiem Gtédziem, Wakacje, niech zyjg wakacjel X edycja

metropolitg gdanskim

o

® BERCTIVE . ®
VOTER! C Greenisland
or black hole ?

Ziclona wynipa, ooy czarna drivral

How to live, -~ NATIONAL HEALTH FUND
Prime Minister? <37

£ IAX, 2YE PAMIE PREMERIET

o . N i I L]
- G .0

L] - . =

L]

Y

NYZ

© DOBOSZ JAN

»Solidarnos¢” przetamuje MONOPOL
na informacje... str.18




AKTUALNOSCI

W KRAJU

e

Nie wolno prywatyzowac
bezpieczenstwa podréznych
Sekcja Pracownikéw Transportu Lotniczego

i Obstugi Lotniskowej NSZZ , Solidaros¢”

w zwrdcila sie do ministra infrasktruktury z
listem, w ktérym zwigzkowcy wskazywali na
niski poziom bezpieczenstwa na lotniskach.
Kontrola NIK dostrzegta wiele nieprawidto-
wosci: do zastrzezonych stref polskich lotnisk
moga dostac sie osoby i pojazdy bez wyma-
ganych przepustek, nieuprawnione osoby
moga tez wejs¢ do samolotow na plytach
postojowych, wiele jest nieprawidtowosci w
zakresie szkolenia pracownikéw dbajacych o
bezpieczenstwo na lotniskach. Ministerstwo
nie widzi jednak problemu. Z odpowiedzi,
ktéra dotarta do zwigzkowcow, jasno wynika,
7e poziom bezpieczeristwa w portach lotni-
czych nie budzi zadnych zastrzezen resortu.

»Solidarnos¢” kierowcow

w Internecie

Kierowcy szukajacy kontaktu ze zwigzkiem
zawodowym maja pewny adres: www.
solidarnosc.org.pl/sktd. Sekcja Krajowa
Transportu Drogowego NSZZ ,Solidarnos¢”
moze sie pochwali¢ nowa strong internetowa,
gdzie mozna znalez¢ podstawowe informacje
o sektorze transportu w strukturach NSZZ
LSolidarnos¢”. Sekcja Krajowa Transportu
Drogowego liczy ponad 2 tys. cztonkdw.

Sukces pracownikéw w MOP
29 maja Guy Ryder, byly szef Miedzynaro-
dowej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych,
zostat dyrektorem generalnym Miedzynaro-
dowej Organizacji Pracy. To sukces grupy pra-
cowniczej MOP, ktérej kandydatem byt Ryder.
Guy Ryder bedzie petnit funkcje dyrektora
generalnego przez najblizsze piec lat.

Wozrost ptac zdaniem
LSolidarnosci”

Minimalne wynagrodzenie na poziomie 1626 z,
odmrozenie ptac w sferze budzetowej i ich wzrost
09 proc. —to niektdre propozycje ,Solidarnosci”
w sprawie wzrostu wynagrodzen w 2013 r.
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,S" przyjeto 30
maja stanowisko w sprawie propozydji wzrostu
wynagrodzen oraz emerytur i rent w 2013 1.
Solidamos¢” wskazuje réwniez, iz nominalny
wzrost wynagrodzen w gospodarce narodowej
powinien wynosi¢ nie mniej niz 5,6 proc.

Zmart Stefan Jurczak

2 czerwca w Krakowie zmart Stefan Jurczak,
byty dziatacz opozycji, wicemarszatek

Senatu Il kadencji. W 1980 zaktadat NSZZ
+Solidarno$¢” w macierzystej hucie, a takze
wspdtorganizowat ,Solidarnos¢” w wielu
innych zaktadach w Matopolsce. Od 13 grud-
nia 1981 przez ponad rok byt internowany.
Uczestniczyt w obradach Okragtego Stofu. W
latach 1989-95 byt przewodniczacym Zarzadu
Regionu Matopolska NSZZ ,Solidarnosc”.

W latach 1991-2001 sprawowat mandat
senatora.

MOP zbada, czy sad naruszyt
prawo do strajku

Polska narusza prawo do strajku — uwaza
NSZZ ,Solidarno$¢” i 5 czerwca ztozyt skarge

do Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Bez-
posrednig przyczyna skargi jest wydane przez
sad cywilny postanowienie zakazujace orga-
nizowania oraz prowadzenia strajku w LOT
Aircraft Maintenance Services. Na skutego
decyzji sadu, wydanej jedynie na podstawie
opinii pracodawcy, z pracy zwolnionych
zostato 10 dziataczy zwigzkowych. Prace
stracili zwigzkowcy z zaktadowej organizacji
NSZZ ,Solidarnos¢” i Zwigzku Zawodowe-

go Naziemnego Personelu Lotniczego. Za
niezgodny z miedzynarodowymi standardami
pracy ,S" uznaje réwniez fakt, ze sad cywilny
bez przeprowadzenia rozprawy i postepowa-
nia dowodowego uznat przedstawione przez
pracodawce argumenty za pewne.

Groszowkami zablokowali
kasy

13 czerwca przed hipermarketem Auchan

w Mikofowie odbyta sie akcja protestacyjna
przeciwko zwolnieniu z pracy Arona Plewy,
wiceprzewodniczacego tamtejszej , Solidar-
noséci”. Zwigzkowcy na przeszto dwie godziny
zablokowali wszystkie kasy w hipermarkecie,
ptacac za zakupy groszowkami. Alfred Buja-
ra, przewodniczacy Sekcji Krajowej Pracowni-
kéw Handlu ,S", podkreslit, ze ,Solidarnos¢”
nie moze pozwoli¢ na zwolnienia pracowni-
kéw za to, ze zakladajg zwiazki zawodowe.

Jest klimat do réznicy zdan

— Jestem przekonany, ze EKZZ wykaze
wrazliwos¢ na los tych, ktérzy sg najbar-
dziej narazeni na negatywne skutki polityki
klimatycznej — méwi przewodniczacy ,So-
lidarnosci” Piotr Duda. Zwigzek opowiada
sie za ograniczeniem ocieplania sie klimatu,
jednak wprowadzanie pakietu klimatycznego
UE nie moze odbywac sie kosztem poziomu
cywilizacyjnego panstw cztonkowskich.
Dlatego Zwigzek zgtosit zdanie odrebne do
przygotowanego przez komitet wykonawczy
Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodo-
wych stanowiska w tej sprawie.

Platini gosciem ,,Solidarnosci”

Michel Platini, prezydent UEFA, spotkat sie
ze zwigzkowcami 22 czerwca w gdanskiej
siedzibie NSZZ ,S" oraz w Sali BHP

W obronie Karty nauczyciela
Rada Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarnos¢” zdecydowanie opowiedziata
sie za utrzymaniem Karty nauczyciela, ktéra

jest ponadzaktadowym zbiorowym uktadem
pracy dla licznej grupy zawodowej, wykonujacej
niezwykle wazne spotecznie zadania.

— Jakiekolwiek zmiany dotyczace warunkow
pracy i ptacy moga nastapic tylko w efek-

cie uzgodnien rzadu z reprezentatywnymi
organizacjami zwigzkowymi — po zakorczeniu
rzeczywistego badania czasu i warunkéw pracy
nauczycieli przez Instytut Badan Edukacyjnych
— czytamy w stanowisku Rady Sekdji Krajowej
Oswiaty i Wychowania NSZZ , Solidaros¢” w
sprawie samorzadowych propozycji zmian w
Karcie nauczyciela z dnia 20 czerwca 2012 r.

W REGIONIE

"

Emerytury do trybunatu

— Fakt, ze prezydent Komorowski zwlekat przez
tydzien z podpisaniem ustawy emerytalnej

to tylko gra pozordw. Zastanowimy sie nad
naszymi dalszymi dziataniami. Zwigzek rozwazy
zaskarzenie ustawy do Trybunatu Konstytucyj-
nego — mowit Krzysztof Dosla, przewodniczacy
Zarzadu Regionu Gdanskiego NSZZ ,S" podczas
obrad, odbywajacych sie 4 czerwca w sali
Akwen. W trakcie spotkania rozwazano takze
scenariusz kolejnych dziatan ,S" w sprawie
emerytur. Odpowiadajac na apel abp. Stawoja
Leszka Gfédzia , Solidamos¢” zrezygnowata z
organizowania zgtoszonej wezesniej w Urzedzie
Miejskim manifestadji, ktéra miata sie odby¢ 16
czerwca. Nie znaczy to jednak, ze Region Gdan-
ski zaniechat wyrazania sprzeciwu wobec polity-
ki rzadu premiera Donalda Tuska. W trakcie
posiedzenia Jacek Rybicki, cztonek Prezydium
ZRG, przedstawit nowa strone internetowg
Regionu Gdanskiego.

Profesor Marek Jan
Chodakiewicz w Trojmiescie

Autor ksigzki ,Miedzy Wistg a Potomakiem”
goscit w Gdanisku i w Gdyni. Spotkania z czy-
telnikami odbyty sie 12 i 13 czerwca. Marek
Jan Chodakiewicz (ur. 1962 r.) jest profesorem
historii oraz szefem Katedry Studiéw Polskich
im. Tadeusza Kosciuszki (The Kosciuszko Chair
of Polish Studies) w Instytucie Polityki Swiato-
wej (Institute of World Politics) w Waszyngto-
nie, wyktada réwniez na University of Virginia
i Loyola Marymount University w Los Angeles.
Recenzja ksigzki na str. 19.

Poswiecenie kaplicy
bt. Jana Pawta Il

d &,

Kardynat Tarcisio Bertone poswiecit 12
czerwca kaplice bt. Jana Pawta Il na Zaspie
w Gdansku. Papiez Polak odprawit tam 25

lat temu, 12 czerwca 1987 roku, msze sw.
dla $wiata pracy. Kardynat Bertone umiescit
takze w kaplicy relikwie Ojca Swietego. Po
uroczystosciach w kosciele na Zaspie sekre-
tarz stanu Stolicy Apostolskiej poprowadzit

w archikatedrze oliwskiej uroczystosci 25
rocznicy spotkania Papieza Polaka ze Swiatem
pracy. W obu uroczystosciach wziety udziat
poczty sztandarowe z organizacji zwigzko-
wych z Regionu Gdanskiego NSZZ ,S".

Wolontariusze Euro
w gdanskiej ,,S"

Grupa 20 wolontariuszy z réznych krajow
(Polski, Hiszpanii, Niemiec, Wtoch i Indii),
pracujacych przy obstudze turnieju Euro,
odwiedzita 12 i 20 czerwca Region Gdanski
NSzz ,S". O historii i aktualnych problemach
Zwiazku oraz ktopotach polskich pracow-
nikéw zwigzanych z wstepowaniem do
.Solidarosci” opowiadat Bogdan Olszew-
ski, sekretarz ZRG. Wolontariusze odwiedzili
wystawe ,Drogi do Wolnosci” i odnowiong
Sale BHP w Stoczni Gdanskiej. Otrzymali tak-
ze upominki — chustki z logo , Solidarnosci”,
ktérych zwigzkowcy uzywaja na protestach.
Spotkanie organizowata Pomorska Fundacja
Edukacji i Pracy.

Spotkanie gdanskich
i sopockich organizacji
zaktadowych

20 czerwca w sali Akwen odbyto sie
spotkanie gdanskich i sopockich organizacji
zaktadowych. Przewodniczacy ZRG NSZZ
.S" Krzysztof Dosla m.in. zrelacjonowat
posiedzenie Komisji Krajowe] oraz przedsta-
wit dziatania ,,S" zwigzane z podniesieniem
wieku emerytalnego przez rzad.

50 lat kaptanstwa
ks. Stanistawa Bogdanowicza

Jubileusz 50-lecia postugi kaptanskiej
obchodzit w niedziele, 24 czerwca w bazylice
Mariackiej w Gdansku ks. infutat Stanistaw
Bogdanowicz. We mszy $w. uczestniczyt takze
Krzysztof Dosla, przewodniczacy ZRG, oraz
poczty sztandarowe z Regionu Gdanskiego.

Spotkanie w Leborku

Przewodniczacy ZRG Krzysztof Dosla spotkat
sie 26 czerwca w Biurze Terenowym w Lebor-
ku z przedstawicielami organizacji zaktado-
wych. Omawiano m.in. plan dziatan Zwiazku
W sprawie emerytur oraz inne tematy, ktére
byty poruszane podczas posiedzenia ZRG.

W obronie szpitala w Tczewie

LSolidarnos¢” w Szpitalu Powiatowym w Teze-
wie krytykuje decyzje starostwa powiatowego,
bedacego wiascicielem placowki, o przejeciu
dywidendy w kwocie ok. 900 tys. zt. W pi$mie
skierowanym do starostwa czytamy: ,Nie taki
byt chyba cel przeksztatcenia naszego szpitala,
potrzeby inwestycyjne sq nadal znaczne i ocze-
kiwania pracownikéw na poprawe warunkow
pracy i ptacy wskazujg na koniecznos¢ pozosta-
wienia tych $rodkéw w szpitalu lub dokonania
inwestycji poprzez starostwo w szpitalu na taka
kwote, jaka zostata pobrana”. 27 czerwca w
Starostwie Powiatowym w Tczewie odbyto sie w
tej sprawie spotkanie przedstawicieli ,Solidar-
nosci” oraz Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Szpitala Powiatowego w Tczewie. Uczestniczyli
w nim m.in.: Krzysztof Dosla, przewodniczacy
ZRG, Jozef Rulewski, przewodniczacy KZ NSZZ
.S" przy Szpitalu Powiatowym w Tczewie,
oraz Mariusz Wiérek, wicestarosta powiatu
tczewskiego, Stanistaw Ackerman, cztonek
zarzadu powiatu.

magazyn

Oktadka: © Dobosz Jan

Wydaweca: Region Gdanski NSZZ ,Solidarnos¢”. Redaguje zespot: Matgorzata Kuzma (red. na-
- czelna, tel. 501-121-096), Adam Chmielecki, Ryszard Kuzma (skfad, red. techniczny), Olga Zielin-
ska. Wspotpracuja: Barbara Ellwart, Maria Giedz, Pawet Glanert, Artur S. Gérski, Tomasz Gryczan,
\ Wojciech Milewski, Aleksander Miskiewicz, Tomasz Snarski, tukasz Sulej, Maria Szwajkiewicz, Re-
nata Tkaczyk. Nadzor merytoryczny: Jacek Rybicki. Kolportaz: Roman Stegart, tel. 58 301-71-21,

http://www.solidarnosc.gda.pl, e-mail: magazyn.solidarnosc@solidarnosc.gda.pl

zamawianie: tel. 58301-71-21. Adres redakeji: ul. Waly Piastowskie 24, 80-855 Gdarisk,
tel.: 58 308-42-72, 58 301-71-21. fax: 58 308-44-18. Druk: Zaktady Graficzne im. J. Czyzewskiego
Tezew, ul. Kwiatowa 11. Redakgja zastrzega sobie prawo do redagowania i skracania nadestanych i pu-
blikowanych tekstow. Za tres¢ reklam redakcja nie odpowiada. Naktad: 10 000 egz.

Oddano do druku 28.06.2012 .

maga zyn.ﬁﬁhﬁ Nr 7/8 lipiec/sierpien 2012




AKTUALNOSCI

Obok spisu tresci

— Nie martw sig tak bardzo problemami, ja-
kimi zyje swiat, ale po prostu odpowiadaj na
potrzeby konkretnych ludzi - te stowa btogo-
stawionej Matki Teresy z Kalkuty na co dzien
realizowane sg przez osoby zaangazowane w
dziatania Funduszu Stypendialnego NSZZ ,,So-
lidarnos¢”. W tym roku juz po raz dziesigty
kilkunastu mtodych, zdolnych ludzi otrzyma
wsparcie finansowe, dzieki ofiarnosci organi-
zacji zaktadowych NSZZ ,,Solidarnos¢”, insty-
tucji oraz oséb prywatnych. Pomystodawcg i
konsekwentnym realizatorem inicjatywy jest
Wojciech Ksigzek, przewodniczacy Regional-
nej Sekcji Oswiaty i Wychowania. W biezgcym
numerze ,Magazynu” podsumowujemy do-
tychczasowa dziatalnos$¢ funduszu, piszemy
rowniez, jak mozna zostac jego stypendysty
lub darczynca (Fundacja w dziataniu, Jak zo-
stac¢ stypendysta, a jak darczyrca, str. 12, X
edycja Funduszu Stypendialnego NSZZ ,Soli-
darnos¢”, Pomdc ludziom mfodym str. 13).

Kto i dlaczego chetnie zamknatby sztan-
dar ,Solidarnosci” w muzealnej gablocie, czy
zwigzki zawodowe majg prawo zabiera¢ gtos
w sprawach publicznych i dlaczego Telewizja
Trwam nie dostata miejsca na multipleksie
- moga Panstwo dowiedzie¢ sie z wywiadu

z ksiedzem arcybiskupem Stawojem Leszkiem
Gtédziem (Sztandaru ,,Solidarnosci” nie moz-
na chowac do muzealnej gabloty, str. 4). Do
tematu obrony symboli ,Solidarnosci” na-
wigzuje takze tekst poswiecony Aleksandrze
Olszewskiej, legendarnej juz kioskarce ze skle-
piku z pamigtkami przy bramie nr 2 Stoczni
Gdanskiej (ak ,Solidarnos¢” przed Leninem
pani z kiosku obronifa, str. 15). ,Solidarnos¢”
to nie tylko logo, ale przede wszystkim ludzie,
dlatego tak wazne jest, abysSmy nie zapominali
o tych, ktérzy swoje zycie poswiecili dla odzy-
skania przez nasz kraj wolnosci. Taka postacia
jest ksigdz prafat Henryk Jankowski, ktérego
kolejng rocznice $mierci obchodzi¢ bedziemy
w lipcu. Przypominamy, ze wciaz trwa zbiérka
na pomnik kapelana ,Solidarnosci”, jego od-
stoniecie planowane jest w sierpniu (Niepo-
korny kaptan, ,Solidarnosc¢” pamieta o swoim
kapelanie, str. 17)
W letnim ,Magazynie” piszemy réwniez
o zblizajgcych sie wakacjach: jak sie do nich
przygotowac (Raport ,,Magazynu”, str. 6) oraz
gdzie wyjechac (Szlakiem pomorskich warow-
ni, str. 24).
Mafgorzata Kuzma

JANUSZ SNIADEK NA BLOGU

gabloty, str. 4

tow wypoczynku.

Swarozyna...

roku.

http://januszsniadek.salon24.pl/

- Ludzie wtadzy ulegajg pokusie czarowania niewygodnej dla nich rzeczywistosci
i lekcewazenia zwigzkéw zawodowych — rozmowa z metropolitg gdanskim
ks. abp. Stawojem Leszkiem Gtodziem

Sztandaru ,,Solidarnosci” nie mozna chowac¢ do muzealnej

Latem wiekszo$¢ rodakow wybierze kilkudniowy wypoczynek Nie wyjezdzamy
ttumnie za granice, a przyczyna pozostania w kraju jest che¢ zmniejszenia kosz-

Wakacje! Niech zyjg wakacje!, str. 6

Tylko silna organizacja zwigzkowa moze by¢ partnerem w negocjacjach z praco-
dawca. Wie o tym dobrze ,,Solidarnos¢” w Doviscie Polska w Wedkowach koto

O swoje prawa trzeba umie¢ walczy¢, str. 9

Czy polsko-norweska zwigzkowa solidarnos¢ to szansa na poprawe warunkéw pracy
0s6b zatrudnionych przy realizacji kontraktow realizowanych przez nasze przedsie-
biorstwa dla norweskiego potentata Aker Solutions? Jedno jest pewne — norwescy
zwigzkowcy interesujg sie tym, co majq do powiedzenia ich polscy koledzy.

Solidarnos¢ — Solidaritet, str. 10

Przed nami rozstrzygniecie dziesigtej edycji rozdziatu srodkéw z Funduszu
Stypendialnego NSZZ ,Solidarnos¢”. Przypominamy, ze powotalismy go w 2003

X edycja Funduszu Stypendialnego NSZZ ,,Solidarnos¢”, str. 13

Prymas Polski Stefan Kardynat Wyszynski cezarom imperium sowieckiego powie-
dziat: ,,Non possumus” -, Rzeczy Bozych na ottarzach Cezara sktada¢ nam nie
wolno. Non possumus”. Zaptacit za to wiezieniem.

Nie pokfonit sie Imperium Zta, str 14

Rozmowa z Aleksandrg Olszewska, gospodynig placu Solidarnosci, kioskarkg ze
sklepiku z pamigtkami przy bramie nr 2 Stoczni Gdanskiej.

Jak ,,Solidarnos$¢” przed Leninem pani z kiosku obronita... str. 15

Gdy przekazanie informacji o stanie gospodarki i rzeczywistych nastrojach w

PYTANIE MIESIACA

Czy Polakéw staé
na urlop?

_'1 TERESA ORtLOWSKA
KZ NSzz ,,S” w Gdanskim
Zespole Ztobkow

— Polakéw nie sta¢ dzis na to, aby urlop
spedza¢ poza domem. Ja jestem tego przy-
ktadem. Wczoraj np. otrzymatam rachunki za
prad. Pierwsza rata wynosi 520 zt. A to ozna-
cza, ze nigdzie z rodzing nie pojedziemy. Zostaniemy w domu.

ZBIGNIEW GIEC
wiceprzewodniczacy KZ NSZZ
»S" w Hydrosterze

- Nie planuje wyjazdu na urlop. No,
moze na kilka dni do rodziny w Pucku. Tam,
gdzie pracuje, w moim zespole mistrzow-

- skim ludzie majg mate pensje, wiec i oni

raczej nigdzie nie wyjadg na wakacje. Zresztg prawdopo-
dobnie jak wiekszos¢ Polakdw.

ELZBIETA SZWOCH

f .
przewodniczaca KZ NSzZ ,,S"

g w Kuratorium Oswiaty w Gdansku
- — Bede spedzata urlop w Polsce, w okolicach
o domu. A czy Polacy jezdzg na urlop? Wszystko

zalezy od dochoddw. Ale wiekszo$¢, niestety,

nie ma ich wysokich, wiec spedzaja wolny czas
w domu. Sa rodziny, ktére decydujg sie na wspdlne wyjazdowe
wakacje. Robig to dla dzieci, ale najczesciej kosztem ogromnych
wyrzeczen i wysitkow.

ALEKSANDRA SURMA
wiceprzewodniczgca KZ NSZZ
»S" w SP ZOZ nad Matka
i Dzieckiem

— Urlop spedze w starej Anglii, u boku
Miss Marple (bohaterka angielskiego serialu
kryminalnego — przyp. red.). Czasem przeniose
sie do sadowej sali — przeszukujac wyroki Sadu Najwyzszego
dotyczace uznania stosunku pracy. Gdy znuzy mnie juz czytanie,
pogrzebie troche w ogrédku albo péjde na plaze. Nie wyjez-
dzam na wakacje z powodéw ekonomicznych, chociaz marzy mi
sie chociaz krétki urlop w oderwaniu od codziennosci. |, niestety,
wiekszos¢ moich znajomych nigdzie na weczasy nie wyjedzie.
oprac. (0z)

Podziekowania i zyczenia
KONIEC ROKU SZKOLNEGO 2011/2012

Wszystkim Cztonkom naszego Zwigzku oraz Wspofpracow-
nikom ze szkot i placowek oswiatowych przekazuje podzie-
kowania za wysitek w trudnym i petnym niepewnosci roku
oraz serdeczne zyczenia radosnych wakacji, ktére pozwola
nabrac sit do pracy w nowym roku szkolnym.
Z wyrazami sympatii i szacunku
Krzysztof Dosla
przewodniczacy ZRG NSZZ ,,Solidarnos¢”

o =
-Qdﬁ

FOT. OLGA ZIELINSKA

spoteczenstwie poprzez media gféwnego nurtu jest utrudnione -, Solidarnos¢”
siega po sprawdzone wzorce z lat, kiedy urzad cenzorski blokowat kanaty infor-
macji — po plakaty i pocztowki.

Solidarnos¢” przetamuje monopol na informacje, str. 18

budynku, w ktérym miesci sie siedziba oddziatu ZRG w Starogardzie
Gdanskim. W ten sposob czytajg go nie tylko cztonkowie Zwigzku,
ale takze przechodnie, ludzie niezwigzani z , Solidarnoscig” — méwi
Zdzistaw Czapski, kierownik oddziatu RG w Starogardzie Gdanskim.
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Zielone swiatto
dla naduzyc¢

I Rok temu pospiesznie, przy nagminnym naginaniu procedur
legislacyjnych, ze skandalizujacym kontekstem personalnym,
Platforma Obywatelska przeforsowata wykreslenie z kodeksu
spotek handlowych art. 585, méwiacy o odpowiedzialnosci
karnej cztonkéw wtadz za dziatalno$¢ na szkode zarzadzanych
przez siebie spétek. Nowelizacje przyjeto 9 czerwca 2011 roku
glosami rzadzacej koalicji. W zycie weszta juz 1 lipca.

ada Ministréw w stanowisku z 7
Rczerwca, podpisanym przez Donalda
Tuska, poparta uchylenie art. 585, co
uniemozliwito prokuraturze $ciganie z urze-
du tego rodzaju przestepstw, jesli poszkodo-
wanym nie jest Skarb Panstwa. Prokuratura
moze wtedy podjac dziatania jedynie na
whiosek pokrzywdzonego. No i zaczyna si¢
zabawa, kto jest pokrzywdzonym i kiedy
moze wnioskowac o $ciganie.

Tymczasem opini¢ publiczng bulwersuja kolejne afery. Wiosng
wybucha skandal z pétmilionowa premia dla prezesa Narodowego
Centrum Sportu, spotki Skarbu Panstwa. Powoli wychodzi na jaw,
Ze oprocz wysokiego wynagrodzenia w kontrakcie miat przewidziane
premie facznie na ponad milion ztotych. Inni cztonkowie zarzadu
NCS podobnie. Nie inaczej w kolejnej spotce celowej ministra sportu,
powolanej do przygotowania Euro — PL.2012.

Rady nadzorcze sktadajace si¢ z przedstawicieli rzadowych resor-
tow hojnie rozdaja publiczne pienigdze. Jednak te astronomiczne apa-
naze okazujg si¢ skromne w poréwnaniu z premiami, jakie przyznano
prezesom spotki Bud-Bank Leasing (posrednio nalezacej do Agencji
Rozwoju Przemystu) za likwidacj¢ Stoczni Gdynia i Stoczni Szcze-
cinskiej Nowej (1). Kiedy rok temu prezesi wyptacili sobie blisko 3
min zl, wybucht skandal. Zarzad odwotano, a prezes ARP zlozyt do-
niesienie do prokuratury o podejrzeniu przestgpstwa. Przestepstwa nie
byto. Okazato si¢, ze blisko 3 min zt to tylko mata zaliczka, bo jesienig
likwidatorzy wystapili z roszczeniem tacznie na kwote 23 mln zt do
spotki Bud-Bank Leasing oraz do innych posrednich pracodawcow,
czyli Skarbu Panstwa i ARP.

Zarzadca kompensacji Stoczni Gdynia i Stoczni Szczeciniskiej
Nowej jest Bud-Bank Leasing SA. Jej jedynym udziatowcem jest inna
spotka (Polskie Centrum Operacji Kapitatowych sp. z 0.0.) zalezna od
ARP. Prezesi — likwidatorzy z BBL to wieloletni pracownicy réznych
spotek ARP i Skarbu Panstwa. Minister skarbu jest wiec najbardziej
wlasciwym do wyjasnienia tej sprawy.

Co pan minister odpowiada na zapytanie poselskie w sprawie
skandalicznych premii? Na zakonczenie dtuzszych wywodéw
czytamy:

,»Z uwagina to, iz BBL sp. z 0.0. nie jest podmiotem bezposrednio
zaleznym od Skarbu Panstwa ani od Agencji Rozwoju Przemystu SA,
Ministerstwo Skarbu Panstwa nie ma mozliwosci ingerowania w tre$¢
zawartych umow, jak rowniez nie miato wptywu na ustalone warunki
wynagradzania zarzadu. Umowy o pracg pomig¢dzy cztonkami zarza-
du BBL sp. z 0.0. a spotkg zawierane byly przez Rade Nadzorcza”.

Minister umywa rece. To nie jego sprawa. Nie czuje si¢ odpowie-
dzialny za swoich urz¢dnikow w radach nadzorczych i za dziatania lu-
dzi wykonujacych zadania w imieniu lub na zlecenie Skarbu Panstwa.
To sg inne podmioty, wigc wszystko jest zgodne z literg prawa.

Stanowisko Rady Ministrow wspierajace uchylenie art. 585 z
k.s.h. podpisat premier Donald Tusk. Nie trzeba wielkiej przenikli-
wosci, aby wiedzie¢, ze skandale, ktore przedostaly si¢ do mediow,
to tylko wierzchotek gory lodowej. O tym, co dzieje si¢ pod ostong
tajemnicy handlowej, utajniania w catosci lub czg$ci dochodow w r6z-
nych firmach, mozna wnioskowac z danych GUS. Polska jest wszak
europejskim i $wiatowym rekordzistg rozwarstwienia placowego.

Jak najszybciej trzeba przywroci¢ poprzedni stan prawny. W sytu-
acji, gdy instrumenty biezacej kontroli okazujg si¢ catkowicie niesku-
teczne, tylko grozba sankeji karnej za przestgpstwo scigane z urzgdu
moze nieco pohamowac to narastajgce rozpasanie i nepotyzm.

Na razie osoby umocowane przez Skarb Panstwa i inne resorty
w roznych spotkach dostaly wyrazny sygnat. Skoro ustawodawca
ogranicza mozliwo$¢ $cigania przestepstwa dziatania na szkode spot-
ki, to znaczy, ze mozna. Zielone $wiatto dla naduzy¢ zapalone przez
Platforme¢ Obywatelska $wieci jasno.

Janusz Sniadek

SZTANDARU
.SOLIDARNOSCI"

nie mozna chowac
do muzealnej gabloty

- Ludzie wtadzy ulegajg pokusie czarowania niewygodne;j
dla nich rzeczywistosci i lekcewazenia zwigzkéw
zawodowych - rozmowa z metropolitg gdanskim

ks. abp. SLAWOJEM LESZKIEM GtODZIEM

— Przed dwoma laty, w
rocznice podpisania Porozu-
mien Sierpniowych, mowil
ks. arcybiskup: ,Nie czas
zwija¢ sztandary”. Wkrotce
minie 21 lat od pierwszych
wolnych wyboréw parla-
mentarnych. No wladnie
— nie czas? Niektorzy z tych,
ktérzy tworzyli ,,Solidar-
nos¢”, obrali droge wladzy i
tak zwanej nowoczesnej go-
spodarki wolnorynkowej, w
ktérej jakoby nie ma miejsca
na zwigzki zawodowe. Byly
lider Zwiazku mowi nawet
o patowaniu zwiazkowcow.
Czy nadchodzi kres zwiaz-

kow zawodowych w czasach
liberalnej gospodarki?

— Trzeba powiedzie¢ ja-
sno — zwigzki zawodowe
$3 umocowane ustawowo i
nie tylko majg prawo, ale
i obowiazek zabieraé glos
w sprawach publicznych,
nie tylko w kwestiach pra-
cowniczych. ,,Solidarno$¢”
to etap drogi ku odmianie
losu, ku naprawie ojczyzny.
»Solidarnos¢” w 2012 roku
nalezy rozpatrywaé w trzech
ptaszczyznach — rzeczywi-
stej, jako zwigzek $wiata
pracy, w sferze moralno-
-etycznej, jako idea i duch,

Zwigzki zawodowe
Sq umocowane
ustawowo i nie
tylko majg prawo,
ale i obowigzek
zabieraé glos

w sprawach pu-
blicznych, nie tylko
w kwestiach pra-
cowniczych.

FOT. ARTUR GORSKI
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oraz po trzecie — w kategorii
muzealno-kombatanckiej...

— Muzealno-kombatanc-
kiej?

— Jest projekt ,,Solidarno-
$ci” gablotowo-wystawowej.
To Europejskie Centrum Soli-
darnoéci.

— ECS to bedzie swoisty
pomnik ludzi wladzy, dajacy
im legitymizacje?

— Znajdujemy si¢ w sytu-
acji, gdy punkt widzenia zale-
zy od punktu siedzenia. Innymi
stowy — mamy odmienne spoj-
rzenia na te trzy rzeczywisto-
$ci. Do tego sprawujacy wiadze
maja przeciez $wiadomos¢, ze
nie ma dzisiaj gigantow, nie ma
wielkich zaktadow pracy. Jaki
protest moze wstrzasna¢ kra-
jem? Nie ma Nowej Huty, Ur-
susa, stoczni. I ludzie wiadzy
ulegajg pokusie lekcewazenia
i czarowania niewygodnej dla
nich rzeczywistosci i lekce-
wazenia istnienia zwigzkow
zawodowych.

— Ta arogancja wladzy
ujawnila si¢ w tak istotnym
temacie, jak wiek, do ktérego
musimy pracowaé, by po6jsé
na emeryture...

— W tej debacie przed
zwigzkami zatrzasnigto drzwi.
Drzwi parlamentu zamkngli
przed ,,Solidarnoscig” ci, kto-
rym ta ,,Solidarno$¢” otworzy-
ta wrota do polityki, otworzyta
na o$ciez drzwi do Sejmu i do
Senatu. Interesujace, ze na
plaszczyznie idei wszyscy sg
zgodni. Okazuje si¢, ze mozna
obnosi¢ si¢ z ideami wolnosci
i solidarnosci, jezdzi¢ z tym za
granicg. Do Tunezji, do Egiptu
i do Ameryki Lacinskiej. Opo-
wiada¢ slogany na konferen-
cjach. Z tych idei gloszonych
na konferencjach, ze sloganow,
cz¢$¢ historycznych postaci
,»Solidarnoéci” po prostu zyje
—w dostownym znaczeniu.

—Ito zyje godziwie, pobie-
rajac tantiemy za rozmaite
wyklady czy za sama obec-
nos¢...

— Stoczniowcom, robotni-
kom za$ zostaty szturmowki
i ulica.

— »Solidarno$é” to slogan
czy gablota w muzeum?

—Alez ta czg$¢ dawnych jej
dziataczy, ktora dotyka wtadzy
badz jest z nig spokrewniona,
widziataby chetnie ,,Solidar-
no$¢” tylko w gablocie muze-
alnej, a sztandar ,,Solidarno-
$ci” ich zdaniem najlepiej by
si¢ prezentowat w gablocie, w
jakim§ centrum europejskim.
Wielokrotnie mowitem, i raz
jeszcze powtarzam: sztanda-
roéw nie wolno zwinaé. Bo one
sa nie do gablot, nie do sloga-
now, ale do rzeczywistosci.

— Zwiazki zawodowe maja
silng pozycje w krajach cie-
szacych si¢ bardzo dobra kon-
dycja, jak np. Norwegia...

— I dlatego tez nie mozna
ulec hastom gloszonym przez
ulegle wtadzy media, w otocz-

Zablokowanie
dostepu odbiorcom
TV Trwam do
programu nadawa-
nego 7 multipleksu

cyfrowego dotyczy
osmiu milionow
ludzi. Osiem
milionow rodakow
ma Swiadomos¢, e
jest dyskryminowa-
nych i to w imieniu
demokracji

i pluralizmu.

ce pseudonowinek, ze zwiazki
nie majg racji bytu, ze hamuja
gospodarkg. ,,Solidarnos¢” jest
dalej zywa w rodzinie zwigz-
kéw zawodowych europej-
skich i $wiatowych. To nie wy-
myst Piotra Dudy czy Janusza
Sniadka.

— W obronie ,,Solidar-
nosci” symbolicznie stanela
starsza pani z kiosku przy
gdanskiej stoczni, kiedy poja-
wila sie ekipa, by zdja¢ napis
»Solidarno$¢” i odsloni¢ imie
Lenina. Trzeba wigc broni¢
woolidarno$ci” nad stocznia,
gdzie sie narodzila?

—,Solidarno$¢” si¢ obroni.
Do jakich czaséw doszlismy,
ze Lenin wrocil na bramg za-
ktadu pracy. Na szczescie lu-
dzie prosci, ktérzy wierni sa
idei, maja rozeznanie, co jest
dobrem, a co ztem. Trzeba
podziwiac tych, ktorzy byli
u jej poczatkow i pozostali
wierni.

— Jaka jest polska klasa
polityczna w czasie, gdy nie
myS§l panstwowa, a blysko-
tliwa puenta, ladny u$miech
na billboardzie, zgrabna syl-
wetka przekonuja wyborcéw.
Kosciél tez znalazl si¢ w de-
fensywie...

— My nie musimy si¢ wig-
cza¢ w te pseudodebaty, ale
jest to stan, ktory nie powinien
w panstwie demokratycznym
zaistnie¢. Historia panstwowo-
$ci polskiej to stan harmonii z
Kosciotem. Tym silniejsze jest
panstwo, nim wigcej ma ele-
mentow wspolnych. Im wig-
cej jednosci 1 podmiotowosci
obywateli.

— Do tej podmiotowosci i
Swiadomosci obywatelskiej
konieczna jest informacja.
Tymczasem mamy dyktat
mediow glownego nurtu i
zatykanie innych kanalow
informacji...

— Media tego gtownego
nurtu, ich baronowie i gwiaz-
dy, zyja z bliskosci wtadzy,
krytykujac opozycjg, bo nic
si¢ na tym nie traci. Sg liderzy,
baronowie, i s3 wykonawcy,
pomagierzy, dziatajacy pod
dyktando.

— Wolnos$¢ stowa, zniesie-
nie cenzury prewencyjnej,
to postulaty kazdego ruchu
wolnosciowego. Podstawowe
prawo czlowieka to prawo do
swobody wypowiedzi, czyli
wolno$¢ srodkow masowego
przekazu. Czy jest ono re-
spektowane?

— Zablokowanie dostgpu od-
biorcom TV Trwam do progra-
mu nadawanego z multipleksu
cyfrowego dotyczy o$miu mi-
lionéw ludzi. Osiem miliondéw
rodakéw ma $wiadomos$¢, ze
jest dyskryminowanych i to
w imieniu demokracji i plura-
lizmu. Jesli instytucje prawne
nie s w stanie zapewnic praw,
o ktore ludzie si¢ upominajg, to
upomniata si¢ ulica. Nie wol-
no dopusci¢ do dysharmonii
spotecznej. Harmonia jest w
interesie panstwa.

—Jednym z 21 postulatow
Sierpnia byl dostep do srod-
kow masowego przekazu.
Postulat zostal w czesci spel-
niony. Nie ma cenzury.

—1I jest msza $wigta w radiu,
ktora przetrwata do dzis. Po-
stulaty i,,Solidarno$¢” to byto
odzyskiwanie podmiotowosci
przez ludzi pracy. 23 wrze$nia
1980 roku przeprowadzono
pierwsza niedzielng radiowa
transmisj¢ mszy $wietej. Po
latach powstata tez Telewizja
Trwam wsrod bytow medial-
nych. Tym, ktérzy chca mieé
rzad dusz, to nie w smak. Gto-
sili wigc propagande o finan-
sowym imperium z Torunia.
Teraz, po odmowie KRRIiT, to
nie imperium, a wedtug tych
samych opisywaczy — dzia-
dostwo. Tak si¢ manipuluje
opinig. Telewizja Trwam idzie
bowiem pod prad...

—...nurtu, w ktérym domi-
nuja ludzie, ktérym blizej do
libertynizmu niz liberalizmu.
Tematem wiodacym majq by¢
tzw. malzenstwa osob tej sa-
mej plci, manipulacje w sfe-
rze Zycia, in vitro. To powtor-
ka z polityki socjalisty Jose
Luisa Zapatero, ktory zapo-
mnial o miejscach pracy, dat
si¢ ograc finansjerze, a efekty
— co drugi mlody Hiszpan nie
ma pracy. Latwiej mowic¢ o
paradach réwnosci, funduszu
ko$cielnym niz o miejscach
pracy, dlugu publicznym,
bankructwie ZUS...

— Czg¢$¢ problemow zy-
wotnych dla zycia narodu, dla
spoteczenstwa, idzie jak gdyby
drugim nurtem. To tendencja
szkodliwa dla bytu panstwo-
wego, a cz¢$¢ medidw reaguje
na przycisk decydentow. Ta
malowana nierzeczywistosc,
to rozdwojenie, powoduje, ze

ROZMOWA ,,MAGAZYNU"

wytwarza si¢ opor i konflikt
migdzy ludem a wladza, a jak
mawiat ksigdz kardynat Wy-
szynski — w takim sporze racje¢
ma zawsze lud. Narod jest su-
werenem ojczyzny. Prymas Ty-
sigclecia moznym tamtej epoki

)

mowit: ,,Non possumus

— Glos prymasa Wy-
szynskiego dzisiaj nie jest
przywolywany zbyt czesto.
Dlaczego?

— To byt gtos wotajacego
na puszczy, takze w sprawie
zycia rodzinnego, trwato-
$ci matzenstwa, demografii.
Dzisiaj mamy odwrdécony
trapez demograficzny. Przed
tym ostrzegat prymas glosem

I Jest projekt ,Soli-
darnosci” gabloto-
wo-wystawowej.
To Europejskie
Centrum Solidar-
nosci.

wodza duchowego Kosciota.
Dopetnieniem byto nauczanie
Jana Pawta II.

— W tym nauczaniu Papiez
przypomnial stowa $w. Paw-
la: ,,Jeden drugiego brzemio-
na no$cie”. W czasach dyk-
tatu pieniadza, hedonizmu,
libertynizmu i kapitalizmu
rodem z powiesci Dickensa
czy ,,Ziemi Obiecanej” stowa
te brzmia anachronicznie.

— Co to znaczy ,,niesienie
brzemion”? Nie upraszczajmy
glebi nauczania $w. Pawla. Jest
w tym gleboka tre§¢. Czyz ta-
kim brzemieniem nie jest zo-
bowiazanie, sprawa trwatosci
rodziny, sprawa troski i ochro-
ny przed manipulacjg zyciem?
To wskazowka na catoksztalt
stosunkow spotecznych.

— Zatem dotyczy to tez
wladzy, ale jako stuzby?

— Mandat do sprawowa-
nia wladzy daja wybory. Jesli
niedoskonala jest wtadza, to
siggnijmy do kartki wyborczej
i do $wiadomego glosu. To w
czasach totalitaryzmu rzadzita
uzurpatorska wtadza. Jednak
i niedoskonata demokracja
moze przerodzié¢ si¢ w tyranig,
W panowanie, a nie w stuzbe.
Niedoskonata demokracja pod-
lega wynaturzeniom i wowczas
rzadzi propaganda i pieniadz.

— Czy dzisiaj KoSciol w
Polsce jest w defensywie?
Katolicka nauka spoleczna
raczej nie jest wyznacznikiem
polityki panstwa...

— Kosciot glosi ewange-
lie¢ rownosci, ale nie jest in-
strumentem rozwigzywania
wszystkich spraw. Od tego
sa wladze. Kosciot wskazuje,
jaka droga nalezy i$¢. Kosciot
nie wigze si¢ ani z nogg prawa,
ani z nogg lewa, ani z proteza.
Protezy powinny pamigtac, ze
na Zachodzie wyksztalcita si¢
trzecia droga, ktora nie buduje
swego postannictwa politycz-
nego na walce z Kosciotem,
na mowieniu o religii jako
opium dla ludu, ale opiera sig
na programach rzeczywistego
rozwiazywania spolecznych
problemow i odpowiada na
biedg¢. Kosciét naucza i goi
rany poprzez dziatalno$¢ cha-
rytatywna. Nie moze zastgpi¢
ministerstwa zdrowia, pracy.
Kosciot nie dziata tylko po
linii horyzontalnej. Pierw-
szym zadaniem Kosciota jest
linia wertykalna. Te linie si¢
stykaja w znaku krzyza. W
takiej harmonii muszg by¢ tez
ksztattowane relacje pracodaw-
cy — pracownicy. W harmonii,
w zrozumieniu. Jesli wynagro-
dzenie jest chore, to i praca jest
chora. Rodzi si¢ konflikt.

Rozmawiat
Artur S. Gorski

FOT. PAWEL GLANERT
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Wakacje! Niech zyjq WAKACJE!

Latem wiekszos¢ rodakéw wybierze kilkudniowy wypoczy-
nek w naszych gérach, nad jeziorami lub nad Battykiem.
Nie wyjezdzamy ttumnie za granice, a przyczyna pozostania
w kraju - oprdcz niewatpliwych ojczystych urokéw - jest
che¢ zmniejszenia kosztow wypoczynku. Szacuje sie, ze w
poréwnaniu z 2011 rokiem o 11 procent wzrosnie liczba
0sdb spedzajacych urlop w rodzinnym kraju.

wiekszo$¢ wybierze zapewne Egipt (doradzamy powstrzy-

S posrod tych, ktorzy zdecyduja si¢ na wypoczynek za granica,

manie si¢ od wyjazdow turystycznych do duzych osrodkow

miejskich, w rejony §rodkowego Egiptu i w miejsca oddalone od
osrodkow turystycznych.), Grecje i Bulgarie. Podyktowane jest
to spadkiem cen za pobyt w tych krajach. Grecja jest w szponach
ogromnego kryzysu, ale promocje w 2012 roku beda duze. Arab-
ska Wiosna Ludéw z przetomu 20101 2011 roku tez odstraszyta
cze$¢ turystow. Planujac urlop warto zastanowi¢ si¢ nad mniej
uczgszezanymi kierunkami. Prawdziwy boom turystyczny moze
nastapi¢ na Wyspach Kanaryjskich, ktore stajg si¢ kierunkiem po-
drozy zwlaszcza mlodych Polakow. Popularne stajg si¢ kierunki
wyjazdow turystycznych do miejsc, ktore nie nalezg do najbardziej
uczgszezanych. Na popularnosci zyskata Gruzja. Z roku na rok
coraz wigksza liczba turystow odwiedza ten kraj u stop Kaukazu.
Subtropikalny klimat o §redniej temperaturze latem 25 stopni C
czyni Gruzj¢ doskonatym krajem na wypoczynek. Takze Tajlan-
dia, ktora przeszta powodz w 2011 roku, bedzie w 2012 mocno
walczy¢ o turystow. Zamiast plaz egipskich kurortow wezmy pod
uwage np. Malte. Niemal 13 tysigcy Polakow odwiedzito jg w
2011 roku. Maltanska organizacja turystyczna przewiduje, ze w

Widzisz synku,

faraon musiat jakos zniesc |
rabska wiosne iudﬂ'w}‘

RYS. PIOTR OWORUS

tym roku bedzie na wyspie jeszcze wigcej naszych rodakow.

Wyjazd z dzieckiem NA WAKACIJE to frajda

Nie grzatka, a e-book

Na poczatku XXI wieku w walizce lub plecaku Polaka tury-
sty znalez¢ mozna byto drukowang mape, grzatke elektrycz-
na, klapki, czasem ksigzke. Postep technologiczny sprawit,
ze dzisiaj na ekwipunek sktada sie aparat cyfrowy, kamera,
wielofunkcyjny telefon, niewielki laptop, nawigacja GPS oraz
- bywa - czytnik do e-bookéw. W podrecznym bagazu jest
iPod czy MP4. Szalencze wyprawy za jeden usmiech jeszcze
sie zdarzaja, ale jesli Polak wyjezdza za granice — a robi to naj-
czesciej osoba stosunkowo majetna — stawia tez na odrobine
luksusu i zestaw technologicznych ciekawostek.

Paszport musi by¢ wazny:

B przynajmniej szes¢ miesiecy od daty planowanego
wjazdu do kraju: Antigua i Barbuda, Arabia Saudyjska,
Bahamy, Bangladesz, Barbados, Boliwia, Botswana,
Egipt, Erytrea, Etiopia, Filipiny, Gujana, Indonezja, Izrael,
Jamajka, Malezja, Maroko, Meksyk, Papua-Nowa Gwinea,
Singapur, Zjednoczone Emiraty Arabskie

B co najmniej szes¢ miesiecy ponad termin uptywu waznosci
wizy: Chiny, Namibia

B szes¢ miesiecy od daty planowanego powrotu: Kenia,
Madagaskar, Mauritius, Sri Lanka, Tajlandia (w tym kraju
wymog ten jest bezwzglednie przestrzegany)

B trzy miesigce od daty przewidywanego wyjazdu z kraju:
Fidzi, Haiti, Nowa Zelandia, Tunezja

B trzy miesigce od daty planowanego wjazdu na terytorium
danego kraju: Japonia, Kuba

B cztery miesigce: Kambodza.

Zrodto: ,,Rzeczpospolita”

Ubezpieczenie

Gdy przytrafi sie nam choroba lub — co gorsza — wypadek,
pienigdze powinny byc¢ ostatnia rzecza, ktéra zaprzata nam
gtowe. Warto wiec zastanowic sie nad wyborem ubezpieczy-
ciela, aby unikna¢ niespodziewanych kosztow leczenia i na-
stepstw nieszczesliwych wypadkéw za granicg. Zabezpiecza
nas przed problemami polisa ubezpieczenia turystycznego.
Warto, by polisa zawierata: koszty leczenia (ambulatoryj-
nego, stomatologicznego, hospitalizacji) oraz lekdw, assi-
stance, koszty akcji ratowniczej, odpowiedzialno$¢ cywilna,
ubezpieczenie bagazu podréznego, transport do placowki
medycznej. Podczas zakupu ubezpieczenia sprawdzamy
i porownujemy oferty ubezpieczycieli.

polne wakacje calej
rodziny to przyjemnos¢
dla rodzicéw i uciecha

dla maluchéw. Oferta hotelarska
w kraju i za granicg od kilku lat
jest uzupetniana o propozycje
skierowane do rodzin z matymi
dzie¢mi. Pakujmy wiec walizki i
zabierajmy je na rodzinny urlop.
Trzeba go tylko dobrze zaplano-
wac 1 madrze wybraé sposrod
licznych ofert. Przede wszyst-
kim powinni$my wykupi¢ pobyt
z wyzywieniem — bedzie wigcej
czasu na spacery po plazy, po le-
sie czy po centrach miast.
Przemierzanie $wiata z dzie¢-
mi jest mozliwe i pozytywnie
wplywa na ich wychowanie. Za-
nim zaczniemy planowac wielkg
wyprawe, warto odby¢ kilka krot-
szych podrozy po okolicy.
Podr6z samochodem jest
dobrym rozwigzaniem, pozwala
na zachowanie wlasnego rytmu.
Wygodny, bezpieczny, atestowa-
ny fotelik dla miodszego dziecka
to warunek bezpiecznej i komfor-
towej podrozy. Jazda noca (kieru-
jacy musi by¢ wypoczety!) daje
nieco wigcej pewnosci, ze dziec-
ko prze$pi przynajmniej kilka
godzin i nie sprawi klopotu.
Przed rezerwacja hotelowego
pokoju warto dopytac si¢, co znaj-
duje sie na wyposazenit. Zywienie
matego dziecka w restauracjach
jest mozliwe pod warunkiem, ze
jest tam stosowne menu. Wybie-
rajac miejsce letniego urlopu nad
morzem, dobrze jest ulokowac si¢
w domu wezasowym czy hotelu

w poblizu plazy. Dodatkowym
atutem jest rozlegly, bezpieczny
teren z placem do zabawy.

Do bagaznika spakujmy wia-
derko, topatke, pitke, okulary z
filtrem UV i koto ratunkowe lub
naramienniki dla malca lubiacego
wodg. Pamietajmy o zabraniu ze
sobg na wyjazd ulubionych zaba-
wek czy ksigzek dziecka.

W bagazu muszg si¢ tez zna-
lez¢ tolerowane przez dzieci leki
przeciwbolowe i przeciwgoracz-
kowe oraz te, ktore sg stale zazy-
wane. Ubrania powinny by¢ w
kilku kompletach — na upal, jak
i na deszcz. Podczas wspolnych
spacerow pamietajmy, by mie¢
zawsze co$ do picia.

Jesli wybieramy si¢ w podroz
samolotem — pamigtajmy: zmia-
ny cisnienia przy starcie i lgdowa-
niu to dyskomfort. Dlatego nie-
mowle warto karmié, a starszym
dzieciom da¢ gumg do zucia lub
cukierek do ssania. Jednak pro-
dukty do karmienia malucha naj-
lepiej przygotowa¢ samodzielnie.
Przypominamy, ze do samolotu
nie wolno wnosi¢ pojemnikow o
pojemnosci przekraczajacej 100
ml, ale nie powinno by¢ proble-
moéw, jezeli stoiczki — oryginal-
nie zapakowane — beda odrobing
wicksze. Dobrze jest zostawi¢
w bagazu podrecznym zabawki
czy ksigzki i stara¢ sie nimi zajaé
dziecko. Kupujac bilety warto za-

pytaé, czy na poktadzie samolotu
beda foteliki dla najmlodszych.

W pociagu na czas podrozy
nieodzowne s3 rézne zabawki
dla dziecka. Ubranka powinny
by¢ tak dopasowane, by dziecko
Tatwo przebra¢. Czgsto w pociagu
jest wydzielony przedziat dla po-
dréznego z matym dzieckiem.

Przed podrozg nalezy udac si¢
z dzieckiem do lekarza, by zbadat
je doktadnie. Nie od rzeczy jest
sprawdzenie, jak dziata ochrona
zdrowia w miejscu, w ktorym za-
planowalismy nasz pobyt.

By brzuchy nie rozbolaty
naszych dzieci musimy je po-
zbawi¢ odrobiny przyjemnosci
na miejscu, czyli nie serwowac
im np. lodéw. Nie podajemy
dzieciom napojow z lodem
— nigdy nie wiadomo, z jakiej
wody zostat przygotowany.

W telefony wpisujemy tzw.
numery ICE (In Case of Emer-
gency). Jest to migdzynarodo-
wy skrot, pod ktorym zapisuje
si¢ dane osoby, ktora ma by¢
powiadomiona przez stuzby ra-
tunkowe w razie wypadku.

Pamigtajmy — dzieci moga
przekroczy¢ granice na podstawie
indywidualnego paszportu.

Podrézowanie z dzieckiem
to nie sport ekstremalny i nie
tor przeszkod — dobrze przygo-
towani unikniemy niepotrzeb-
nych zmartwien.

Kolumny opracowat Artur S. Gorski

Dane pochodza

z Ministerstwa Sportu i Turystyki
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Coraz MNIEJ POLAKOW
na wyjazdach turystycznych

Minety bezpowrotnie — jak sie wydaje — czasy, gdy pasz-
port byt przedmiotem pozadania i politycznego szantazu.
Jednak nadal ten dokument podrézny jest niezbedny. Tak tez
rzecz ma sie z wizami, np. jestesmy sojusznikiem USA, ale
chcac wjechac do tego kraju nadal musimy odsta¢ swoje w
oczekiwaniu na rozmowe z konsulem w amerykanskiej amba-
sadzie. Szykujac sie do zagranicznego wyjazdu, warto zajrze¢
do szuflady lub portfela i sprawdzi¢, czy nasze dokumenty
podrézy sg wazne i bedziemy mogli przekroczy¢ granice. W
krajach Unii Europejskiej wystarczy nam dowod osobisty. Przy
dalszych podrézach juz niestety nie. Nie zapominajmy, ze
data waznosci paszportu nie moze ming¢ w czasie naszego
pobytu za granica. Ten dokument w wielu krajach musi by¢
wazny przez kilka miesiecy po przekroczeniu granicy. Sa
kraje, ktére wymagaja, by nasz paszport byt wazny nawet
poét roku od daty wjazdu na ich terytorium. Jesli wiec nasz
paszport jest wazny do konca 2012 r., a my we wrze$niu
wybieramy sie na wyspy Indonezji, to mamy problem. Przy
wjezdzie do tego kraju paszport musi by¢ wazny minimum
sze$¢ miesiecy. Pamietajmy — paszportu nie da sie wyrobic
z dnia na dzien. Od przyjecia wniosku paszportowego do
wydania nowego dokumentu mija nieraz 30 dni. Paszport
wydaje wojewoda, wedtug statego miejsca zameldowania
osoby. Niezbedne sg kolorowe fotografie, spetniajace wyma-
gania biometryczne.

Pamietajmy, ze od 26 czerwca dzieci wyjezdzajace za
granice muszg legitymowac sie wtasnym, waznym pasz-
portem. Tracg waznos¢ wpisy dzieci w paszportach rodzi-
codw. W przypadku paszportu dla dziecka wniosek sktadaja
rodzice lub ustanowieni przez sad opiekunowie. Na wydanie
paszportu dziecku wymagana jest zgoda obojga rodzicow.
W przypadku, w ktérym rodzice nie moga dojs¢ do porozu-
mienia i jedno z nich nie chce sie zgodzi¢ na wydanie dziecku
paszportu, ewentualng zgode wydaje sad.

Whiosek o wydanie paszportu wigze sie z opfata. Jesli
whioskujemy o paszport wazny dziesie¢ lat, optata wyniesie
140 zt. Prawo do 50-procentowej ulgi maja emeryci, osoby
niepetnosprawne, uczniowie od 13. roku zycia i studenci. 30
zt trzeba zaptaci¢ za paszport wydawany dziecku do 13. roku
zycia. Jesli ktos utracit lub zniszczyt paszport — za wydanie
nowego poniesie podwojng optate.

Nic za paszport nie muszg natomiast ptaci¢ osoby, ktére
w dniu ztozenia wniosku majg ukonczone 70 lat, ztozyty
whniosek o wydanie paszportu z powodu jego wady technicz-
nej, jezeli wyjazd za granice nastepuje w celu dtugotrwatego
leczenia lub w zwigzku z koniecznoscig poddania sie opera-
cji. Za paszport nic nie zaptacg réwniez zotnierze kontrakto-
wi, wyznaczeni do petnienia stuzby poza granicami panstwa.

Niektore kraje wymagajq od przybywajacych na ich
terytorium waznej wizy. O wize staramy sie naturalnie przed
wyjazdem w ambasadach danego kraju. Problem zaczyna sie,
gdy udajemy sie do panstwa, ktére ambasady w Polsce nie
ma. Przyktad? Przy wyjazdach do Namibii trzeba swoje kroki
skierowa¢ do ambasad tego kraju w Londynie, Moskwie czy
w Berlinie. Bywa tez, ze dokumenty te wydawane sg w por-
tach lotniczych i na przejsciach granicznych. Wizy zazwyczaj
sg odptatne. Szczegdétowych informacji o zasadach wjazdu i
pobytu na terytorium poszczegélnych panstw udzielajg ich
przedstawicielstwa dyplomatyczne. Informacje o zasadach
wjazdu i pobytu w poszczegdlnych krajach mozna znalez¢
na stronie internetowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych
www.msz.gov.pl

Zefirek optymizmu
na turystycznych szlakach

Touroperatorzy liczg w 2012 r. na odwrdcenie spadkowej
tendencji w zagranicznych wyjazdach turystycznych. Cata
branza notuje na razie straty. Na koniec ubiegtego roku prze-
kraczaty one 25 min zt. W rozpowszechnionej pierwszego
dnia lata prognozie ,,Wiadomosci Turystyczne” i Polski Zwia-
zek Organizatorow Turystyki (skupia m.in. dziesieciu polskich
touroperatoréw, zgarniajacych ok. 80 proc. przychodow
branzy) wieszczg, ze problemy gospodarcze nie przeszkodza
w 2012 r. polskim turystom. Instytut Turystyki prognozuje,
ze liczba zagranicznych wyjazdéw turystycznych ma w tym
roku wzrosngc¢ z 6,3 min w roku ubiegtym do 7,1 min. Na
popularnos¢ wsréd rodakéw ma jakoby liczy¢ pograzona w
kryzysie Grecja (18,2 proc. deklarowanych wyjazdéw zagra-
nicznych) i Turcja (szacunkowo 19,2 proc. wyjazdéw). Do task
ma wroci¢ Egipt (16,7 proc. zagranicznych wyjazdéw roda-
kéw). Na popularnosé liczyé moga tez Butgaria i Hiszpania.
Czy tak bedzie — przekonamy sie niebawem.

olacy, wbrew hurraop-
Ptymistycznej propagan-
dzie, wyjezdzaja coraz
rzadziej za granic¢ na urlopy
i coraz mniej korzystajg z kra-
jowych ofert wypoczynku. Na-
sze pobyty na wczasach sg
coraz krotsze. Urlopowe pla-
ny wyraznie wyhamowaty.
Ta tendencja widoczna jest w
raporcie za lata 2010-2011,
przygotowanym przez Insty-
tut Turystyki dla Ministerstwa
Sportu i Turystyki. Na stronach
GUS prézno szuka¢ danych do-
tyczacych turystyki wyjazdowej
Polakow za 2011 rok. Trud zada-
fo sobie za$ Ministerstwo Sportu
1 Turystyki, zlecajac Instytutowi
Turystyki wspomniane badania
nad polska turystyka wyjazdo-
wa. Czy rok 2012 bedzie lepszy?
Alarmujgce dane o ubozeniu spo-
feczenstwa wskazuja, ze zbytni
urlopowy optymizm biur podro-
Zy moze si¢ nie sprawdzic.

Optymizm na wyrost

W 2010 roku granice Polski
rodacy przekraczali 43 min razy.
Wérod przekraczajacych granice
7,1 mln to turysci, a wigc osoby,
ktore spedzity w innym kraju co
najmniej jedng noc. Kolejny rok
byt juz jednak czasem spadku
wyjazdow turystycznych — do
6,3 mln. Dramatycznie spadia
liczba 0sdb wyjezdzajacych w
lipcu oraz jesienia 2011 r. Polscy
turysci najczesciej odwiedzali
Niemcy, potem Wielka Bryta-
ni¢, Wiochy, Francje, Czechy i

Uczestnictwo Polakéw w krajowych wy-
jazdach dtugookresowych (liczba uczest-
niczacych w wieku 15 i wiecej lat w min)

Hiszpani¢. Najwickszy wzrost
liczby wyjazdow rodakow w
latach 2009-2011 zanotowano
na Litwie, we Francji, Grecji,
Turcji 1 Hiszpanii. Najwigkszy
spadek liczby wizyt dotyczyt za$
Belgii, Holandii, Irlandii i Austrii.
Celem 52 proc. zagranicznych
wyjazdow Polakow byla w 2011
1. turystyka (podobnie w latach
2008-2010); wyjazdow w odwie-
dziny za granicg bylo 24 proc., a
wyjazdow shuzbowych — 19 proc.
Co ciekawe, Polacy przekonali si¢
do biur podrézy, mimo kilku spek-
takularnych upadiosci. Rok 2011
gléwne biura podrézy zamknety z
dobrymi wynikami. Zdobyty o 13
proc. wigcej klientow.

Turystyczna liga

Najczesciej odwiedzane
z biurami podrézy kraje to:
Grecja (19 proc.), Turcja
(18,4 proc.), Hiszpania (16,8
proc.), Egipt (14,7 proc.), Bul-
garia (5,6 proc.), Wiochy (4,4
proc.), Tunezja (3,3 proc.),
Chorwacja (2,9 proc.), Por-
tugalia (2,2 proc.) i Austria
(1,9 proc.). Polacy w Grecji
wybierali Heraklion i Cha-
ni¢ (Kreta), Rodos, Korfu i
Zakynthos. W Turcji — Anta-
lye, Bodrum i Dalaman. A
w Hiszpanii — Fuerteventure,
Majorke i Teneryfe.

Spadkowy trend

Lata 2010 i 2011 cha-
rakteryzowaly si¢ spadkiem

urlopowych podrézy po kraju.
Wedtug danych Instytutu Tu-
rystyki, w pierwszych trzech
kwartatach 2011 roku Polacy
wzigli udziat w 24,1 min kra-
jowych podrézy turystycznych.
Wyjezdzali rzadziej niz w tym
samym czasie 2010 r. I to az
o 10 proc. Letnie wakacyjne
wyjazdy Polakow, tzw. dhugo-
okresowe pobyty, w lipcu i we
wrzesniu spadly o 13 procent,
poréownujac 201012011 rok. O
8 proc. spadty wyjazdy rodakow
na sierpniowy wypoczynek.

Jeszcze wyrazniej brak
mozliwosci wypoczynkowych
rodakow wida¢ w wyjazdach
krotkookresowych od maja
2011. W lipcu 2011 r. wyjaz-
déw krotkoterminowych bylo
0 20 procent mniej niz w lipcu
2010 r., a we wrzesniu 2011 ta-
kich wyjazdow byto o 32 pro-
cent mniej niz rok wezesniej.

We wrzesniu 2011 r. co 10
Polak, ktory wypoczywal we
wrzesniu 2010 r., pozostal w
domu. Dramatyczny spadkowy
trend ujawnit si¢ w zagranicz-
nych wyjazdach krétkookreso-
wych od maja 2011 r. W ciagu
roku co drugi Polak, ktory w
maju 2010 r. wyjechat na krétko
za granicg, rok pdzniej pozostat
w domu. W czerweu 2011 . wy-
jezdzalismy rzadziej na kilka dni
za granice (spadek o 33 procent),
w lipcu 0 40 proc. i w sierpniu o
50 proc. rzadziej.

W 2012 r. liczymy na tury-
stow z zagranicy podczas i po
Euro 2012.

Krajowe podréze Polakéw w wieku
15 i wiecej lat (w min)

2010 2011 Zmiana 11/10 |
Styczen 0,55 0,7 27%
Luty 0,8 0,6 -25%
Marzec 045 | 04 ~11% "1
Kwiecien 0,7 0,4 —43% |
Maj 0,5 0,65 30%
Czerwiec 0,8 0,85 6% 14
Lipiec 3,05 2,65 —13% -
Sierpien 3,0 2,75 —8%
Wrzesien 0,8 0,7 -13%

Uczestnictwo Polakéw w zagranicznych
wyjazdach dtugookresowych (liczba uczest-
niczacych w wieku 15 i wiecej lat w min)

=

i T i —— T

Zagraniczne podréze Polakéw w wieku
15 i wiecej lat (w min)

=

2010 2011 Zmiana 11/10 1.
Styczen 02 | 025 25% .
Luty 025 | 02 ~20% N
Marzec 0,15 0,15 0% |
Kwiecier 035 | 02 —43% N
Maj 025 | 03 20% , |
Czerwiec 0,45 0,5 1%
Lipiec 09 | 0,65 ~28% 5
Sierpieft 085 | 085 0% ' v 5 :
Wrzesien 0,5 0,45 -10% — _—
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Dla kogo POLSKA?

I W niepokojacym tempie rosnie liczba Polakéw, ktérym
na co dzien towarzyszy strach o to, jak przezy¢ do konca
miesigca. Badania sondazowe pokazuja, ze dotyczy to dzi$
takze grup spotecznych, ktore jeszcze kilka lat temu radzity
sobie catkiem dobrze. A obok pogtebiajacej sie biedy wzra-
sta grono tych najbogatszych.

Wiecej bezrobotnych,
mniej ofert pracy

Juz 53 proc. Polakow boi
si¢ straci¢ prace oraz tego, ze
nie znajdzie nowej. A wedtug
prognoz specjalistow ma by¢
jeszcze trudniej. Liczba bez-
robotnych jest najwigksza od
czterech lat, natomiast ofert za-
trudnienia najmniej od siedmiu
lat. Na wiosng zawsze maleje
liczba szukajacych pracy i tak
bylo tez w tym roku: w kwiet-
niu stopa bezrobocia wynosita
12,9 proc., a w maju — 12,6
proc. W tym roku jednak ten
spadek byt wyjatkowo niski
— 0,3 proc. Dla poréwnania:
w roku ubiegltym wskaznik ten
zmniejszyt si¢ o 0,4 proc. Nie-
pokojacy jest fakt, ze nawet in-
westycje zwigzane z Euro 2012
nie poprawily sytuacji na ryn-
ku pracy. Z powodu zakoncze-
nia wigkszoséci budow liczba
ofert pracy drastycznie tez si¢
zmniejszy. A juz w maju byto
wrecz dramatycznie. Na jedng
ofertg pracy przypadato 43 bez-
robotnych. Zdaniem ekspertow
z resortu pracy, gospodarka
hamuje i miejsc pracy bedzie
jeszcze mniej. Po sezonowym
spadku bezrobocia w sezonie
letnim, jesienig zacznie ono
znowu rosng¢ i w grudniu be-
dzie wyzsze niz przed rokiem.
Stopa bezrobocia moze nawet
wynies§¢ 13,2 proc.

A zyje sie coraz
trudniej

Az 38 proc. rodakéw boi
si¢ utrzymania podwyzek cen
(wg ankiety ING BSK). Ceny
towarow i ustug konsumpcyj-
nych w maju 2012 r., w stosun-
ku do poprzedniego miesiaca,
wzrosty o kolejne 0,2 proc.
Najwyzsze byty podwyzki cen
zywnosci — o 0,8 proc. Ale po-
réwnujac dane z grudnia ub.r.
wida¢, ze zywno$¢ podrozata
az o 4,2 proc. Ogodtem ceny
towar6ow 1 ustug konsumpcyj-
nych wzrosty w stosunku do
grudnia o 2,4 proc., a W po-
rownaniu z majem ub.r. — 0 3,6
proc. Oprocz zywnosci trzeba
przeciez wigcej zaplaci¢ za
energi¢ elektryczng, czynsz za
mieszkanie, wywoz nieczysto-
$ci, paliwo na samochdd czy

bilety na komunikacj¢ miejska.
Jesli chodzi o ceny zywnosci
doganiamy Zachdd, nasze pen-
sje jednak im nie doréwnuja.
Wedtug najnowszych danych
Eurostatu wynagrodzenie mi-
nimalne np. w Irlandii wynosi
1462 euro, Holandii — 1447
euro, Belgii — 1444 euro, Fran-
cji — 1398 euro, Wielkiej Bry-
tanii — 1202 euro, Grecji — 877
euro, Hiszpanii — 748 euro, a w
Polsce jedynie — 336 euro.

Rzad wstepnie zaplanowat
budzet na przyszty rok zakta-
dajac, ze w 2013 roku PKB
wzrosnie o 2,9 proc., a inflacja
wyniesie 2,7 proc. Ale zdaniem
wigkszosci ekonomistow te
prognozy sa zbyt optymi-
styczne. Specjalisci przewiduja
wzrost PKB jedynie o 2 proc.
To oznacza wigkszy deficyt i
nizsze dochody. A moze by¢
jeszcze gorzej, zwazywszy na
prawdopodobienstwo pogor-
szenia sytuacji w gospodar-
kach UE.

Niemniej rzadowi optymisci
prognozuja nawet podwyzki
plac. Wedtug premiera Tuska
nominalny wzrost przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w 2013 r. powinien
wynies¢ 5,6 proc., a w sekto-
rze przedsigbiorstw 5,7 proc.
Ekipa premiera Tuska zdecy-
dowata takze, ze ptaca mini-
malna wzro$nie w przysztym
roku jedynie do 1600 zt brut-
to. Po podwyzce pracownik ma
otrzymac¢ na r¢ke 1181,38 zi.
Tym samym rzad przychylit si¢
do postulatow pracodawcow z
Komisji Trojstronnej, odrzuca-
jac propozycje ,,Solidarnosci”,
aby pensja minimalna wy-
nosita 50 proc. przecietnego
wynagrodzenia. Ta kwestia
bedzie przedmiotem negocja-
cji w Komisji Trojstronnej,
ale jezeli porozumienie nie zo-
stanie osiggniete, a jak widaé
nie ma dobrej woli ze strony
rzadu, Rada Ministrow do 15
wrzesnia moze sama ustali¢
wysoko$¢ wynagrodzenia mi-
nimalnego.

Wiecej ubogich

W roku ubiegltym odnoto-
wano wzrost poziomu zagro-
zenia ubdstwem skrajnym. Od-

setek osob w gospodarstwach
domowych o wydatkach poni-
zej granicy ubdstwa skrajnego
(tzn. znajdujacych si¢ ponizej
minimum egzystencji) wzrdst o
1 pkt proc. w stosunku do roku
2010 i wyniost 6,7 proc. (dane
GUS dot. 2011 r.). Od 2008 .
znacznie wzrosta liczba osob,
ktore ubiegaja si¢ o §wiad-
czenia z pomocy spotecznej
z tytutu ubdstwa oraz bezro-
bocia. W 2011 r. byta to grupa
48 proc. rodzin ubiegajacych
si¢ o $wiadczenia z przyczyn
ubodstwa 1 43 proc. z powodu
bezrobocia.

Inne wskazniki dotyczace
ubdstwa wygladaja lepiej, ale
nalezy wzig¢ pod uwagg fakt,
ze od pazdziernika 2006 r. nie
zmienita si¢ nominalna warto$¢
progoéw interwencji socjalne;j,
a tym samym wartos¢ granicy
ubdstwa ustawowego. Wskaz-
niki bylyby inne, gdyby ureal-
nione zostaty o biezgce dane
dotyczgce wzrostu cen towa-
row 1 ustug konsumpcyjnych.
Wedtug GUS tak obliczona
stopa ubostwa ustawowego
w 2011 r. wyniostaby nie 6,5
proc, a 11,4 proc, co oznacza
wzrost o 0,6 punktu procento-
wego w stosunku do tak samo
obliczonej granicy ubodstwa za
rok 2010.

Strach ekonomiczny czy
utrata pracy popychaja coraz
wigcej 0sob do samobdjstw.
Liczba os6b, ktore z tych po-
wodow targnely si¢ na wlasne
zycie, wzrosta w ciggu czterech
lat w Polsce 0 40 proc. W roku
ubieglym bylo ich juz 450, a
w 2007 . — 270. Niepokojacy

SPOLECZENSTWO

jest fakt, ze wiek osob, ktore
decyduja si¢ na ten drama-
tyczny krok, przesunatl si¢ w
gore. W 2007 r. najwigcej sa-
mobdjstw bylo wsrdd osob w
wieku 45-49 lat, w kolejnych
latach granica wieku przesune-

fa si¢ do przedziatu 50-54 lat. )

Tuz za nimi s3 osoby w wieku
55-59 lat.

Trudno o zasitki
rodzinne

A biednym jest w Polsce
coraz ci¢zej. Od o$miu lat nie
zostato podwyzszone kryte-
rium dochodowe, umozliwia-
jace ubieganie si¢ o zasitek ro-
dzinny. Wynosi ono dzi$ 504 zt
na osobe, czyli 30 proc. ptacy
minimalnej. Jeszcze w 2004 r.
bylto to 61 proc. minimalnego
wynagrodzenia. Obecnie mini-
malna pensja to 1500 zt brutto.
Rzad zapowiada podwyzszenie
od listopada kryterium docho-
dowego, ale tylko nieznacznie.
Ma ono wynosi¢ 539 zt. Zasit-
ki tez majg by¢ wyzsze, ale
ich wzrost ma by¢ takze nie-
wielki: najnizszy zasitek (na
dziecko do 5 roku zycia) — 77
zt, kolejne — 106 zt (na dziec-
ko od 5 do 18 lat) i 115 zt (na
dziecko, ktore ukonczyto 18
lat). ,,Solidarno$¢” postuluje,
aby kryterium finansowe, kto-
re uprawnia do ubiegania si¢ o
$wiadczenia rodzinne znacznie
podwyzszy¢. Dochod na osobe
w rodzinie powinien zdaniem
Zwiazku wynosi¢ 734 zl, a w
przypadku rodziny z osoba nie-
pelnosprawna — 872 zt. Wyzsze
powinny by¢ takze zasitki ro-

RYS. PIOTR OWORUS

dzinne: odpowiednio — 109 zi,
1501 163 zt.

A bogaci sie bogaca

Polskie spoteczenstwo ubo-
zeje, ale nie dotyczy to wszyst-
kich. Dynamicznie ro$nie grupa
Polakéw zamoznych. W ciagu
ostatnich dziesieciu lat ich gro-
no zwigkszyto si¢ dwukrotnie,
a w ciggu czterech lat przy-
rosto kolejnych 80 tys. osob
z wypchanymi portfelami. W
naszym kraju zyje juz 650 tys.
bogatych i zamoznych (dane
firmy doradczej KPMG).

Olga Zielinnska

Minimalne wynagrodzenie w Unii Europejskiej (w euro)
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KOMISJA ZAKLADOWA NSZZ ,, SOLIDARNOSC” W DOVISCIE POLSKA

O SWOJE PRAWA trzeba umiec walczyc

TyIko silna organizacja ZW|qzkowa moze by¢ partnerem w ne-
goqaqach z pracodawcq Silna, nie tylko liczebnoscig swoich
cztonkow, ale takze majaca wsparcie wiekszosci zatogi. Wie
o tym dobrze ,,Solidarnos¢” w Doviscie Polska w Wedkowach
koto Swarozyna, dlatego - cho¢ funkcjonuje od trzech lat- w
ostatnim roku zintensyfikowata swoje dziatania, pracujac nad
zmiang mentalnosci wszystkich zatrudnionych.

dajemy sobie sprawe, ze
Znegocjacje z pracodaw-

ca powinny zakonczy¢
si¢ jakim$ konsensusem, ak-
ceptowalnym zardwno przez
zwigzek zawodowy, jak 1 samego
pracodawce. Gdybysmy jednak
mieli wigksze wsparcie ze strony
zalogi, mogliby$Smy na pewno
uzyska¢ wigcej od pracodawcy
— moéwi Tomasz Muszynski,
przewodniczacy Komisji Zakta-
dowej NSZZ ,,Solidarno$¢” w
Doviscie Polska. — Dlatego pra-
cuje nie tylko nad zwigkszeniem
liczebnosci naszego Zwiazku, ale
takze thumacze, ze wszyscy sg
odpowiedzialni za to, co dzieje
si¢ w firmie, jaki jest wynik ne-
gocjacji z zarzagdem spotki.

.S" byta impulsem

W Doviscie, produkujacej
stolarke okienng i drzwiowa,
pracuje 1088 0s6b w produkc;ji
oraz 288 w administracji. Do
»Solidarnosci” dzi$ nalezy ok.
350 cztonkow. Poczatki byty
jednak trudne. Zdaniem dzia-
taczy zwiazkowych, stosunki
miedzy pracodawcg a pracow-
nikami nie uktadaty si¢ zawsze
poprawnie. A i teraz ,,Solidar-
no$¢” ma wiele do zrobienia w
kwestiach pracowniczych.

— To byt impuls, zeby za-
lozy¢ organizacj¢ zwigzkowg
—opowiada Arkadiusz Kamin-
ski, sekretarz KZ NSZZ ,.S”.
— SkrzykneliSmy si¢ razem z
Tomkiem Muszynskim i Bart-
kiem Mikulskim. Zaczglismy
rozmawiac o tym, ze dobrze by-
loby, gdyby byt u nas zwiazek
zawodowy. Cho¢ pracownicy
nas popierali, to jednak spora
czg$¢ bata si¢ konsekwencji. Na
szczeseie byli niektorzy, ktorzy
na nasza propozycje odpowia-
dali: ,,Tak, trzeba zatozy¢ zwia-
zek, bo szefostwo bedzie robi¢
z nami, co chece”.

Tymczasowa Komisja Za-
ktadowa powstata 17 lipca 2009
r. Udalo si¢ wtedy namowi¢ do
wspolnego dziatania 100 osob.

— To byta cigzka praca. Balismy
si¢, ze nie dojdzie do zarejestro-
wania zwigzku w naszej firmie —
wspomina Arkadiusz Kaminski.

Poczatki ,,Solidarnosci” w
Doviscie wspierat Zdzistaw
Czapski, kierownik oddziatu
»S” w Starogardzie Gdanskim,
ktory pomaga jej nadal.

Zwigzek musi by¢
skuteczny

— W dzisiejszych czasach ob-
serwujemy w Polsce znamienne
zjawisko. Firmy daza w produk-
cji do standardow europejskich,
ale zupelnie nie przejmuja si¢
warunkami pracy. Tak wigc
ludzie czgsto w ogole nie od-
cZuwaja, Ze pracuja w tych ,.eu-
ropejskich” firmach — mowi Ar-
kadiusz Kaminski. — Dziatajac w
,,Solidarnosci” mam mozliwos¢
negocjowania z pracodawcg wa-
runkow pracy i placy.

Tomasz Muszynski dodaje,
Ze 0 swoje prawa trzeba umiec
walczy¢.

—Kiedy powstata organizacja
zwigzkowa, pracownicy nagle
poczuli, Ze nie s3 juz pozostawie-
ni samym sobie, a kto§ moze w
ich imieniu si¢ wypowiadac.

Jego zdaniem, skuteczny
zwigzkowiec musi zna¢ przepisy
prawa pracy, ale takze czasem
postugiwac si¢ niekonwencjo-
nalnymi metodami, aby sktoni¢
pracodawce do wspotpracy.

— Nie moglismy dojs$¢ do
porozumienia z zarzadem firmy,
siggneliSmy wigc po inne formy
perswazji — opowiada Tomasz
Muszynski. — Poprosilismy
o pomoc Komisje¢ Krajowa i
zwrociliSmy si¢ do zwigzkéw w
Danii, aby pokazali nam, jakie
u nich panujg standardy pracy.
Poza tym chcielisSmy opowie-
dzie¢ zwigzkowcom w Danii o
naszej pracy i dowiedzie¢ sie,
co mozemy w naszych polskich
warunkach zrobi¢.

Udato si¢. Muszynski zo-
stal zaproszony na dwudniowe
szkolenie w Danii. Byto to cenne

TOMASZ MUSZYNSKI

— Dziekujemy wszystkim pracownikom,
ktérzy nas dotychczas popierali i gorgco
= | apelujemy o dalsze wsparcie naszych dzia-

tan. Jesli trzeba bedzie, nie wykluczamy

wejscia w kolejny spor zbiorowy. Liczymy

jednak na porozumienie z zarzagdem
firmy, na wzajemne zaufanie, wynikajace z dotychczaso-
wej wspotpracy. Wierzymy, ze uda nam sie wypracowac z
zarzadem kompromis, ale jednak rozwigzania musza by¢
akceptowalne dla pracownikow.

ZWIAZEK

Od lewej: Tomasz Muszynski i Arkadiusz Kaminski.

doswiadczenie oraz mozliwo$¢
poznania pomocnych 0sob, z
ktorymi do dzisiaj ,,Solidarno$¢”
utrzymuje kontakty.

Innym razem, kiedy do fir-
my przyjechali przedstawicie-
le Rady Nadzorczej z Danii,
zwigzkowcey przygotowali w
jezyku angielskim pisma, ktore
wyjasniaty, w jakiej sytuacji sa
polscy pracownicy.

— Ku zaskoczeniu zarzadu
wreczyliSmy pisma dunskiej
delegacji — opowiada Kaminski.
— Nie spodziewano si¢ takich
dziatan z naszej strony.

Silny zwigzek musi mie¢ swo-
ja reprezentacje w zatodze. Komi-
sja Zaktadowa liczy pig¢ 0sob i
wszyscy zaangazowali si¢ w po-
zyskiwanie nowych czionkow.

—Bardzo nam pomogly szko-
lenia z zakresu rozwoju Zwigzku,
ktore organizuje Region Gdanski
— wyjasnia Tomasz Muszynski.
— Zrozumialem wtedy, ze to, co
si¢ dzieje w firmie, jak przebie-
gaja negocjacje z pracodawca,
nie zalezy tylko ode mnie, ale
od wszystkich pracownikow.
I tak thumaczytem to innym, ze
liczebnos¢ cztonkoéw ma duze
znaczenie dla naszej organizacji.

Najlepsza metoda — zdaniem
Muszynskiego — to spotkania in-
dywidualne z pracownikami. Ale
oprocz tego w kazdej hali znajdu-
je si¢ zwigzkowa tablica informa-
cyjna i skrzynka kontaktowa.

Trudne negocjacje

— Priorytetem dla nas byto
dogadanie si¢ w kwestiach umow
0 pracg i wynegocjowanie pod-
wyzek — wspomina Muszyniski.
— A dzi§ pracownicy widza, ze
prowadzimy trudne rozmowy z
zarzadem firmy. To dziala dobrze
na nasz wizerunek. JesteSmy juz
po dwach sporach zbiorowych.

Po pierwszym, trwajacym
cztery miesigce, ,,S” udato si¢

wynegocjowaé 3,5-procentowg
podwyzke, a takze to, Ze po pieciu
latach pracy kazdy zatrudniony
dostaje umowe na state. Obecnie
ponad 600 pracownikow ma za-
trudnienie na czas nieokreslony.

— To duzy sukces Zwigzku,
bioragc pod uwage fakt, ze przed
powstaniem ,,Solidarno$ci” w
naszym zakladzie umow na czas
nieokreslony byto okoto 70.

Niedawno zakoficzyt si¢ drugi
spor zbiorowy, ktory rozpoczeto
w sierpniu 2011 r. Powodem byta
kwestia podwyzek ptac na2012 .
Po dziewigciu miesiacach udato
si¢ go zakonczy¢ i podpisac po-
rozumienie.

— Wynegocjowalismy 5 pro-
cent podwyzki dla wszystkich
pracownikow produkcji oraz
$rednio 5 procent dla pracow-
nikoéw administracji — wyjasnia
Kaminski. — Porozumienie pod-
pisalismy na dwa lata. Na2013 r.
zagwarantowali$my sobie kolejne
2 procent podwyzki.

Zdaniem Muszynskiego, gdy-
by zaangazowanie pracownikow
bylo wigksze, udaloby si¢ wyne-
gocjowac wyzsze podwyzki.

— Dlatego stale pracuje-
my nad zmiang mentalno$ci
naszych pracownikéw. Ttu-
maczymy nieustannie, ze od
wszystkich zalezy to, co uda si¢
uzyska¢ od pracodawcy.

— Kazdy, nawet najmniejszy,
sukces organizacji zwigzkowej
przyczynia si¢ do jej lepszego
postrzegania przez pracowni-
kow — mowi przewodniczacy
3. — Ludzie oczekuja takze, ze
kiedy bgdag mieli klopoty, zwia-
zek stanie w ich obronie.

Przewodniczacy opowiada, ze
dzigki perswazji komisji udato si¢
przywrécic do pracy kobiety, kto-
re zwolnit pracodawca. —Jedna z
nich byta samotng matka i uznali-
$my, ze trzeba interweniowac. Do
tej pory panie u nas pracuja, maja
nawet umowy na state. A ludzie

FOT. OLGA ZIELINSKA

widza, Ze stajemy w ich obronie
— opowiada Muszynski. — Nie-
stety, w chwili obecnej mamy
trzy sprawy sagdowe o przywro-
cenie do pracy.

Kaminski dodaje, ze zdaniem
,»Solidarno$ci” sprawy dotyczace
zwolnien nie powinny odbywac
si¢ w taki sposob, jak chce to for-
sowac pracodawca:

— Zwolnieni zostali pracow-
nicy zatrudnieni na czas nieokre-
slony, majacy doswiadczenie,
ktorzy byli zawsze wzorowymi
pracownikami. A na ich miej-
sce zatrudniono pracownikow z
agencji pracy tymczasowe;.

Muszynski dodaje, ze ta-
kie dzialania s3 niekorzystne z
punktu widzenia interesu firmy,
ale takze wrecz niemoralne wo-
bec pracownika: — Nie mozemy
pozwoli¢ na to, aby pracownika
najpierw eksploatowac, a potem
si¢ go pozbywac.

Przewodniczacy ,,Solidarno-
$ci” zastanawia si¢ takze, czy w
przypadku tzw. redukcji etatow
nie chodzi raczej zarzadowi firmy
0, ukaranie” Zwiazku. — To chyba
dziwne, kiedy zwalnia si¢ pracow-
nika w lutym, a nowego zatrudnia
juz w marcu. A w procesie rekru-
tacji nie sigga po starych pracow-
nikow, cho¢ sg juz doswiadczeni
1przeszli wymagane szkolenia.

Tematem biezacym dla Ko-
misji Zaktadowej jest dzi§ nowy
regulamin pracy, ktory chce
przeforsowac pracodawca. — To
jednostronne dziatania zarzadu
firmy, na ktore nie wyrazilismy
zgody — tlumaczy Muszynski.
— Pracodawca chce, abysmy
zgodzili si¢ na dziesig¢ dodat-
kowych zmian. My nazywamy
je ,,dzikimi zmianami”, bardzo
niekorzystnymi dla pracownika.
Na dodatek zarzad firmy ocze-
kuje naszego przyzwolenia na
zmiang regulaminu, bez podania
weczesniej nam szczegOtow.

Olga Zielinska
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ZWIAZEK

SOLIDARNOSC - SOLIDARITET

Spotkanie z kolegami - zwigzkowcami z Norwegii w gdanskiej ,,Solidarnosci”.

Czy polsko-norweska zwigzkowa solidarnos¢ to szansa na
poprawe warunkow pracy osob zatrudnionych przy realiza-
cji kontraktéw realizowanych przez nasze przedsiebiorstwa
dla norweskiego potentata Aker Solutions? Odpowiedz na
to pytanie przyniosq najblizsze miesigce. Jedno jest pew-
ne - norwescy zwigzkowcy interesujg sie tym, co maja do
powiedzenia ich polscy koledzy.

puszczenie do psucia rynku

pracy i godziwa ptaca. 6
czerwca w siedzibie Zarzadu
Regionu Gdanskiego ,,Solidar-
nosci” goscita kilkunastooso-
bowa delegacja z pigciu nor-
weskich central zwigzkowych,
wchodzacych w sktad rad
nadzorczych i zarzadow (ewe-
nement norweski) podmiotow
bedacych cztonkami tej grupy
przemystowej. Zwigzkowcom
przewodniczyt Atle Teigland
z Aker Solutions.

Norwegowie odwiedzili tez
gdanskie 1 gdynskie firmy, spo-
tykajac si¢ z przedstawicielami
zwigzkowcow z Mostostalu i
Elektromontazu, Stoczni Gdy-
nia. Zabrakto jednak spotkania
np. w stoczni Crist SA., ktorej
zarzgd obwarowal ich wizyte
wczesniejszym szkoleniem
BHP i terminem — po godz. 18.
Norwegowie nie skorzystali z
tej propozycji, skrupulatnie
odnotowujac odpowiedz pol-
skiego pracodawcy.

Gosci z Norwegii intereso-
walo szczegélnie, czy polskie
firmy, wspolpracujace z nor-
weskimi partnerami, respektujg
prawa pracownicze

— Na wejsciu uswiadomi-
tem norweskim kolegom sy-
tuacje polskich pracownikow
1 otoczenie, jakie jest u nas
dla dziatalno$ci zwigzkowe;j i
dla pracy jako takiej. Rozma-
wiali$my o makroekonomii,
problemach spotecznych i sy-
tuacji zatrudnionych oraz 0séb
bezrobotnych. Przykre jest, ze
w kraju, w ktorym powstata
»Solidarnos¢”, po raz kolejny

I nteres jest wspolny — niedo-

musimy spotykaé si¢ z kole-
gami z zagranicy, by prosi¢ o
pomoc zwigzkowcow z innych
panstw, aby poprawic¢ relacje
migdzy pracownikami a pra-
codawcg. Tak jak to bywato w
latach tak zwanego socjalizmu,
kiedy to proletariat miat jako-
by rzadzi¢ pafnstwem — mowi
Krzysztof Dosla, przewodni-
czacy ZRG ,,S”.

Drzwi zwigzkow
zawodowych w Nor-
wegii, pamietajcie,
sq dla was otwarte.
Czekamy na infor-
macje o problemach,
7 ktorymi sig spoty-
kacie.

Czy Polacy sa godziwie
wynagradzani za pracg w
nadgodzinach? Czy prawo do
zrzeszania si¢ jest respektowa-
ne? — to kilka z palety pytan
zadawanych polskim kolegom
przez norweskich zwiagzkow-
cOw.

By utrzymaé rodzing na
jako takim poziomie Polacy
biorg nadgodziny. Ich wymiar
siega ekstremalnie nawet 400
godzin w miesigcu. W rozmo-
wie z norweskimi kolegami
przewodniczacy ,,Solidarno-
$ci” w Mostostalu Adam Pan-
ka szczegotowo wyliczal, ze
bez brania nadgodzin nie da
si¢ w Polsce utrzymac rodziny.
Z kolei pracodawcy, §wiadomi

trudnej sytuacji na rynku pra-
cy, wymagaja od pracownikow
pracy znacznie przekraczajacej
etatowy wymiar. Problem ten
dotyczy tez zatrudnionych na
tzw. umowy $mieciowe, a prze-
ciez tak zatrudnieni nie mogg
podnosi¢ swoich roszczen po-
wotlujac sie¢ na kodeks pracy,
np. co do podwojnej zaptaty za
pracg w dni ustawowo wolne.
Gdanscy koledzy chcieli tez
dowiedzie¢ sig, na jakie ewen-
tualne wsparcie od norweskich
zwigzkowcow moga liczy¢.

FOT. ARTUR GORSKI

— Drzwi zwigzkow zawodo-
wych w Norwegii, pamigtajcie,
sg dla was otwarte. Czekamy
na informacje o problemach,
z ktorymi si¢ spotykacie. Nasi
przedstawiciele sa w radach
nadzorczych i zarzadach w
Norwegii. Czgsto sam sygnat
czy telefon, ze co$ dzieje si¢
wbrew umowom wystarczy, by
w Norwegii sprawy zatatwic,
ale nie zrobimy tego za was w
Polsce. Czekamy na sygnaly i
postaramy si¢ pomoc — dekla-
ruje Atle Teigland, jeden ze
zwigzkowych liderow w kon-
cernie Aker. Norwescy zwiaz-
kowcy przekazali tez informa-
cje, ze polskich pracownikow
powinny obowigzywaé tzw.
ramowe umowy mig¢dzynaro-
dowe o zatrudnieniu.

Z kolei w siedzibie ,,So-
lidarno$ci” Stoczni Gdynia
w spotkaniu ze strony pol-
skiej uczestniczyli: Mariusz
Skrzypek i Adam Tylski z
Regionu Gdanskiego, Robert
Szewczyk z Biura Zagranicz-
nego Komisji Krajowej ,,S”
oraz Aleksander Kozicki,
kierownik oddziatu gdynskie-
go Zwiazku i wiceprzewodni-
czacy Komisji Migdzyzakta-
dowej Stoczni Gdynia. Strona
norweska zostata szczegoétowo
zaznajomiona z trybem nabycia
majatku Stoczni Gdynia przez

nowe podmioty gospodarcze
oraz z zastgpowaniem umow o
pracg tzw. samozatrudnieniem.
Szczegoblnie ta ostatnia kwestia
budzita zainteresowanie gosci.
Sladowe niemalze uzwigzko-
wienie w nowych podmiotach
(w grupie Aker sigga ono 98
proc. zatrudnionych) oraz brak
umow o prace to wedtug Nor-
wegow tendencja odwrotna do
sytuacji w ich dobrze prosperu-
jacym kraju. Co wazne — part-
nerzy biznesowi grupy Aker sg
zobowigzani do zachowania
standardow pracowniczych,
a ich lekcewazenie moze po-
stawi¢ pod znakiem zapytania
rowniez relacje biznesowe.
W Gdyni polscy i norwescy
zwigzkowcy takze nalegali na
przekazywanie stronie norwe-
skiej informacji dotyczacych
patologicznych zjawisk w fir-
mach utrzymujacych relacje
handlowe z tamtejszymi pod-
miotami.

Aker Solutions, ktory wcze-
$niej byt znany pod nazwa
Aker Kvaerner, to wiodacy
dostawca ustug inzynierskich
oraz konstrukcyjnych w branzy
stoczniowej oraz wydobycia i
przetworstwa ropy i gazu. Aker
Solutions zatrudnia okoto 24
tysiecy 0sob w 30 krajach.

(asg, ak)

prace

juz dwadziescia lat...

interesie.

Rozmowa z ATLE TEIGLANDEM, liderem
zwigzkowym w koncernie Aker Solutions,
o solidarnosci w upominaniu sie o godna

— Miat Pan okazje podczas pobytu w Gdansku i
Gdyni poznac realia pracy w Polsce. Jakie wrazenia
ma norweski zwigzkowiec po pobycie w miegjscu,
gdzie rodzity sie niezalezne zwigzki zawodowe?

— Jestem pewien, ze to najwyzszy czas, bysmy zacze-
li wspotprace miedzy naszymi centralami, regionami i
branzami. Dziata¢ jako zwigzkowcy, wywierajgc nacisk, by warunki pracy w Polsce co najmniej
zostaty podniesione do przyzwoitego poziomu. Czas ptynie. Od przemian w waszym kraju minefo

Przede wszystkim solidarnos¢

- Co do uptywajacego czasu, to czy sadzi Pan, aby w realnej perspektywie jest mozliwe,
bysmy w Polsce, biorac przyktad chocby z Norwegii, wyzwolili sie z kapitalizmu w jego dzie-
wietnastowiecznej, niczym z powiesci Karola Dickensa, formule?

— Coz, nie zrobimy tego za was, ale wspotpraca jest metoda, moze nie idealna, ale jest pew-
nym srodkiem, by pokaza¢, ze jednak mozna zorganizowac prace inaczej. Mozna wspétpracowad
takze na ptaszczyznie przedsiebiorcy — pracownicy, a stuzy to wypracowaniu pozytywnego efektu,
takze gospodarczego. Stawiam na wspodtprace, na solidarnosc.

- Stowo to brzmi bardzo podobnie po polsku i po norwesku...

— Tak. Solidaritet po norwesku. To jest pewien symbol tego, o czym powiedziatem, o wspot-
pracy. To jest instrument, ktory jest w naszych rekach. Poznajmy sie i wspierajmy. We wspdlnym

- Czy norweskie zwigzki zawodowe maja jakiekolwiek instrumenty, by wptywac tez na
sytuacje pracownikéw w polskich firmach, pracujacych na rzecz norweskich zleceniodaw-
cOw przy realizacji kontraktow?

— Tym instrumentem jest przede wszystkim fakt, ze w norweskich firmach zwiazkowcy zasia-
daja tez w radach nadzorczych i zarzadach firm. Przede wszystkim potrzebne s3 nam informacje.
Chciatbym, by realny ksztatt miato stowo o ktérym powiedzieliSmy: solidarnosc. Jako przedstawi-
ciele pracownikéw mamy prawo zasiadac w radach dyrektoréw, przekazywac menedzerom nasze
uwagi i propozycje. Wspottworzymy polityke przedsiebiorstw, a jedna z jej elementéw jest godna
praca. | to nie jest slogan. Godna praca jest kluczem do tego, by osiggac efekty. Nasze drzwi sg
otwarte tez dla tych, ktorzy przyjezdzajg do Norwegii do pracy. Po to jesteSmy.

Rozmawiat Artur S. Gorski
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asady przynaleznosci
Zemeryt(')w do Zwiazku,

biezace przedsigwzigcia
Regionalnej Sekcji Emerytow i
Rencistow RGNSZZ ,.S” i pla-
ny na letnie miesigce to tematy,
ktére 13 czerwca 2012 . oma-
wiali cztonkowie Rady Sekcji
EiR oraz przewodniczacy kot i
komisji terenowych.

Gos$ciem zebrania byt prze-
wodniczacy Zarzadu Regionu
Gdanskiego Krzysztof Dosla,
ktory mowit o deklaracjach
przynaleznos$ci do Regionalne;j
Sekeji Emerytow 1 Rencistow.

Przewodniczacy RSEiR Jan
Klassa poinformowat zebranych o
najblizszych wydarzeniach, m.in.
o Radzie Krajowej Sekcji EiR,
ktora odbedzie si¢ 15 czerwca
w Lodzi, oraz o planowanej wy-
cieczce do Lwowa. W zwigzku z
sierpniowa przerwa wakacyjng w
pracy sekcji wszyscy obecni byli
proszeni o zatatwianie biezacych
spraw najpdzniej w lipcu.

Najblizsze posiedzenie rady
przewidywane jest na 12 wrze-
$nia 2012 r.

(bme)

.Solidarnos

'\

{

— Jakie korzysci wynikaja z
przynaleznosci do Zwiazku po
przejsciu na emeryture?

— Organizacje emeryckie
zrzeszone w NSZZ ,,Soli-
darno$¢” dziatajg w interesie
emerytow i rencistow poprzez
organizowanie spotkan infor-
macyjnych oraz pomoc czton-
kom Zwigzku w trudnych sytu-
acjach zyciowych, na przyktad
kierujemy naszych cztonkow
do odpowiednich organizacji
zajmujacych si¢ konkretna pro-
blematyka, udzielamy porad
prawnych, odwiedzamy cho-
rych w szpitalu lub w domu.
Organizujemy takze spotka-
nia oplatkowe, sylwestrowe;
wyjezdzamy na wycieczki i
pielgrzymki. W szczegdlnie
waznych sprawach bierzemy
udzial w protestach, a zdarza
si¢, ze nawet sami je organi-
Zujemy.

— Co ma uczyni¢ czlonek
»wSolidarnosci”, ktory przecho-

FOT. BARBARA ELLWART

Jedziemy do Lwowa

Czerwcowe zebranie Regionalnej Sekcji Emerytéow
i Rencistow Regionu Gdanskiego NSZZ ,,S".

Wyjazd do Lwowa

planowany jest od 20 do 24 wrzesnia 2012 r.
Szczegbtowe informacje mozna uzyskac telefo-
nicznie: 58 308 42 70 oraz e-mailowo:
emeryci@solidarnosc.gda.pl

¢" tez dla emerytow

O przynaleznosci do Zwigzku po przejsciu na
emeryture moéwi JAN KLASSA — przewodniczacy
Sekcji Emerytéw i Rencistow Regionu
Gdanskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”

dzi na emeryture i nadal chce
naleze¢ do Zwiazku?

— Zadeklarowa¢ chgé po-
zostania w Zwigzku w swojej
organizacji zakladowej. Zasady
przynaleznosci reguluje Statut
Zwigzku.

— Na co przeznaczane s3
skladki zwigzkowcow — eme-
rytéw i rencistow?

— Sktadkami zbieranymi
przez organizacje emeryckie
dysponuja w catosci cztonko-
wie —emeryci i rencisci. Sktadki
przeznaczane sg gtdwnie na po-
moc cztonkom — w przypadku
choroby czy innego nieszczgscia
— oraz na organizowanie roznych
spotkan, wycieczek. W przy-
padku bardzo trudnej sytuacji
finansowej emeryt sktada prosbe
o0 zwolnienie z obowigzku pla-
cenia sktadek do wiadz zwiaz-
kowego kota lub komisji, ktore
majg prawo zwolni¢ cztonka z
obowiazku ptacenia sktadki.

— Podczas spotkania sek-
cji w czerwcu byla mowa o
koniecznos$ci uaktualnienia
liczby emerytowanych czlon-

Radmor tez byt w Warszawie

W nr. 6 ,Magazynu” wsrod uczestnikow manifestacji w Warszawie nie wymienilismy Komisji
Miedzyzaktadowej NSZZ ,,S” Radmoru, za co serdecznie przepraszamy.

kow. W jaki sposéb zostanie to
dokonane?

— Podstawga uaktualnia-
nia i funkcjonowania struktur
Zwigzku jest Uchwata Komisji
Krajowej nr 17/06. Uchwata
porzadkuje zasady tworzenia
struktur regionalnych, w tym
takze Sekcji Emerytow i Ren-
cistow. Sekcje powstawaly na
podstawie deklaracji zlozonych
przez organizacje podstawowe,
czyli kota i komisje — bez dekla-
racji cztonkowskich. Zgodnie ze
wspomniang uchwata, cztonko-
wie Zwigzku, wyrazajac przy-
nalezno$¢ do regionalnej sekcji
emerytow i rencistow, skladajg
deklaracje indywidualne lub
zbiorowe.

— Gdzie emerytowani
czlonkowie z Regionu Gdan-
skiego moga uzyska¢ wzory
deklaracji?

— Odpowiednie wnioski sg
do odbioru w biurze Regionalnej
Sekcji Emerytow i Rencistow, w
pokoju 121.

Rozmawiafa
Barbara Ellwart

Redakcja

E)PE;try Spor
w gdanskim cieple

Zwiazki zawodowe dziatajgce w Gdanskim Przedsiebior-
stwie Energetyki Cieplnej w Gdansku weszty w spor zbioro-
wy z zarzadem spotki. Przyczyna sporu jest tzw. restruktu-
ryzacja, ktéra sprowadza sie do zwolnienia kilkudziesieciu
pracownikéw. Zwigzkowcy argumentuja, ze ciagte restruk-
turyzacje w obszarze eksploatacji pogorszyty wizerunek
firmy i wywotaty niezadowolenie klientow.

— Zarzad sp6tki GPEC ni z gruszki, ni z pietruszki wyszedt z
propozycja zwolnienia sze$¢dziesigciu pracownikoéw, zatrudnio-
nych w newralgicznym obszarze technicznym w eksploatacji i
w dyspozycji systemu. Jest to dziatanie zagrazajace systemowi
cieptowniczemu, powodujgce tez zagrozenie dla bezpieczenstwa
pracy oraz szkodzace mieszkancom Gdanska i Sopotu. Przy bar-
dzo dobrych wynikach finansowych za 2011 rok jest to specyficzna
forma podzigkowania pracownikom za wypracowany zysk ponad
plan — argumentuje Stanistaw Kotynski, przewodniczacy KM
NSZZ ,,Solidarno$¢” przy GPEC.

Zwigzki zawodowe przedstawily whasny projekt nowe;j struktu-
ry organizacyjnej. Zaktada on m.in. zmniejszenie stanowisk dyrek-
torskich z o$miu (w 300-osobowym GPEC) do dwdch — dyrektora
technicznego i finansowego. Domagaja si¢ tez zaprzestania re-
strukturyzacji, polegajacej na likwidacji stanowisk produkcyjnych.
Argumentuja, ze obnizenie zatrudnienia wplynie na obnizenie ja-
kosci ustug i sprawnosci technicznej sieci. Sytuacja ta zagrozi
bezpieczenstwu urzadzen zainstalowanych na sieci.

Przypomnijmy, ze szefem Rady Nadzorczej spotki GPEC jest
prezydent Gdaniska Pawel Adamowicz. Wigkszo$¢ udziatow
(83,66 proc.) przedsigbiorstwa nabyta w 2003 r. spotka komunalna
z dawnego NRD Stadtwerke Leipzig. Niemcy przejeli kontrolg nad
przedsiebiorstwem za 180 milionow ztotych. Nabycie GPEC przez
spotke miejska z Lipska zostato uznane za prywatyzacje.

Wyrazy glebokiego wspolczucia i szczerego zalu
Pani Barbarze Szudrowicz oraz Rodzinie z powodu $mierci

Meza
sktada Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ ,, Solidarnos¢”
Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Gdyni

,Z'ycie to czas, w ktorym szukamy Boga.
Smier¢ to czas, w ktorym Go znajdujemy.
Wiecznosé to czas, w ktorym Go posiadamy
Franciszek Salezy
Naszej Kolezance Krystynie Przyborowskiej wyrazy
glebokiego wspolczucia i stowa wsparcia w tych trudnych
chwilach po stracie

Mamy

skladajq przyjaciele z Komisji Miedzyzakiadowej NSZZ
,,Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Gdyni

Zycie, dopoty trwa,
dopoki pozostaje w pamigci i sercach bliskich

Z glebokim zalem zawiadamiamy, ze 2 czerwca 2012 r.
zmart wieloletni Pomorski Kurator O$wiaty

. S. :ﬁ' p- .
Zdzistaw Szudrowicz
Odszedt od nas Cztowiek Prawy i Szlachetny, o nieztom-
nych zasadach. Wierny Przyjaciel i Kolega.
Ceniony Nauczyciel i Wychowawca mtodych pokolen.
Cztowiek, ktory tworzyt ,,Solidarno$¢” i pozostat wierny Jej
ideatom.

Komisja Migdzyzaktadowa NSZZ ,,Solidarnos¢”
Pracownikow Oswiaty i Wychowania w Gdyni
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FUNDUSZ STYPENDIALNY

FUNDACJA w dziataniu.
Stypendia i integracja

Pomorskiej Fundacji Edukacji i Pracy, organizacji, ktéra

I .Sfowa ucza, przyktady pociagajg” - to hasto dziatalnosci

powstafa z inicjatywy Zarzadu Regionu Gdanskiego NSZZ
»Solidarnos¢” i Zwigzku Pracodawcéw Forum Okretowe, by
prowadzi¢ dziatania polepszajace sytuacje spoteczno-ekono-
miczng grup dyskryminowanych na rynku pracy, a zwtaszcza
mtodziezy, kobiet, oséb starszych i niepetnosprawnych.

zdolnione dzieci i mto-
U dziez zyja wsrod nas,

ale czgsto ich rodziny
borykaja si¢ z problemami
finansowymi, nie mogac in-
westowaé w ich rozwéj. Co
prawda w ostatnich latach wie-
le si¢ mowi na temat edukacji
osob utalentowanych, a w
niektorych szkotach wdrozono
specjalne programy, ale wie-
my, ze rozw0j talentu wymaga
takze srodkow finansowych.
Od 2010 roku fundacja reali-
zuje program ,,Fundusz Sty-
pendialny”, zatozony i przez
wiele lat prowadzony przez
Sekcje Oswiaty i Wychowania
Regionu Gdanskiego NSZZ
»Solidarnos¢”. Uczen zdolny
ma specjalne potrzeby, ktore
powinny by¢ rozpoznane i
uwzglednione w toku ksztat-

cenia i wychowania. Niestety,
z powodu roéznych barier nie
jest to mozliwe. Zdarza si¢
tak, ze zdolna mlodziez ze
wzgledow finansowych re-
zygnuje ze swoich pasji lub
wybiera szkol¢ kierujac si¢
wzgledami praktycznymi, a
nie rzeczywistymi mozliwo-
$ciami. Fundusz Stypendialny
umozliwia wyrownywanie de-
ficytow w dostepie do oswia-
ty oraz wspiera uzdolnionych
miodych ludzi z obszaru wo-
jewodztwa pomorskiego. Jest
znakomitym instrumentem
przywotujacym cele i idee
»Solidarnosci”, ktora rozumia-
na w ten sposob powoduje, ze
chcemy razem pomagaé mto-
dym ludziom.

Dziatalnos$¢ fundacji to tak-
Ze integracja srodowisk oraz

L

Pornorsia Fundadia Edulcacii Pracy

promocja idei solidarnosci. Or-
ganizowane sg warsztaty dzien-
nikarskie, spotkania z ,,Soli-
darnoscia”, szkolenia. Razem
z wolontariuszami z Regional-
nego Centrum Wolontariatu w
Gdansku obstugiwane sa roz-
nego rodzaju imprezy, a takze
udzielana jest pomoc osobom
w trudnej sytuacji zawodowe;j.
Nawigzano wspotprace z redak-
torami z portalu KIWI, Kaszub-
sko-Pomorska Szkola Wyzsza
w Wejherowie i redakejg ,,Ma-
gazynu Solidarno$¢”. Fundacja
wystapita o przyznanie statusu
organizacji pozytku publiczne-
g0, co umozliwi otrzymywanie
1 proc. naliczonego podatku do-
chodowego od 0sob fizycznych.
Planowane jest uruchomienie
programu stypendialnego dla
studentow.

Renata Tkaczyk

Jak zostac stypendysta, a jak darczynca

odobnie jak w latach
Pubieglych decydujacy
wplyw na przyznanie sty-
pendium maja: wyraznie ukie-
runkowane uzdolnienia nauko-
we, artystyczne lub sportowe
— poswiadczone bardzo dobry-
mi ocenami w tej dziedzinie na
swiadectwie szkolnym i innymi
osiaggnigciami, osiggane wyniki
nauczania ($rednia ocen po-
winna by¢ nie mniejsza niz 4,5
oraz co najmniej dobra ocena z

zachowania), trudna sytuacja
materialna ucznia, wykazane
konkretne potrzeby (koszty do-
jazdu, zakup podrecznikow, po-
mocy naukowych, finansowanie
kosztéw zakwaterowania i wy-
zywienia). Wniosek potwierdza-
jacy trudne warunki materialne
i potrzeby ucznia wypetniajg
takze rodzice lub opiekunowie
prawni, potrzebna jest takze re-
komendacja wychowawcy kla-
sy 1 wybranej struktury zwigz-

kowej. Stypendia przyznawane
sa raz w roku w wysokosci
600-1200 zt. Dokumenty sty-
pendystow mozna skladaé
do 20 lipca w sekretariacie
Regionalnej Sekcji O$wiaty i
Wychowania w Gdansku, ul.
Waly Piastowskie 24, pokéj nr
119, tel. 58 308 44 22. Uroczy-
stosci stypendialne odbeda si¢
w dniach obchodéw rocznicy
Sierpnia w Gdansku, adres
jw., sala Akwen.

Darowizne mozna odpisac od podatku

arczyncy (osoby fizyczne
D iprawne) przekazujacy na

rzecz Funduszu Stypen-
dialnego $rodki finansowe mogg
odliczy¢ darowizng od dochodu
w rocznym rozliczeniu podatko-
wym. Zachecamy do skorzysta-
nia z tej ulgi. Aby uzyska¢ zwrot
z podatku nalezy dokona¢ wptaty
wylacznie przelewem lub przeka-
zem pocztowym na konto funda-
cji, z dopiskiem: Darowizna na
Fundusz Stypendialny im NSZZ
,»Solidarnos¢”. Nalezy zachowaé
dowod wplaty.
Podstawa prawna:
B ustawa o podatku docho-
dowym od 0sob fizycznych:
art. 26 ust. 1 pkt. 9, pkt 6b art.
26 ust. 5 art. 26 ust. 7 pkt. 2
B ustawa o dziatalnosci po-
Zytku publicznego i wolonta-
riacie: art. 3ust 2'i 3, art. 4.

Pomorska Fundacja Edukacji i Pracy
ul. Waty Piastowskie 24, 80-855 Gdansk

dopisek: Fundusz Stypendialny

nr konta: 71 1500 1025 1210 2010 1804 0000
www.pomorskafundacja.org.pl

Edycja 2011. Od lewej: Piotr Duda, przewodniczacy KK NSZ
#S", ks. Ludwik Kowalski, proboszcz parafii $w. Brygidy

w Gdansku, Janusz Sniadek, poset PiS, Krzysztof Dosla,
przewodniczacy Regionu Gdanskiego ,,S" oraz Wojciech
Ksigzek, przewodniczacy Kapituty Funduszu Stypendialnego.

FOT. PAWEE GLANERT

FOT. RYSZARD KUZMA

FOT. RYSZARD KUZMA
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FOT. PAWEL GLANERT

Edycja 2007. Na pierwszym planie Alojzy Szablewski, byty
przewodniczacy ,,Solidarnosci” w Stoczni Gdanskiej, jeden ze
stypendystow i przewodniczacy Kapituty Wojciech Ksigzek.

FOT. PAWEL GLANERT

\

Edycja 2007. Stypendystka Eliza Banasik.
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dzieje, badzmy solidarni.

APEL o wptaty

Bardzo prosimy o wptaty na Fundusz Stypendialny NSZZ ,,Solidarno$¢” na konto: 71 1500 1025
1210 2010 1804 0000 (nalezy poda¢ informacje, kto wptaca oraz tytut wptaty: Fundusz Stypen-
dialny). Czas zgtaszania kandydatur uczniéw ustalono do 20 lipca danego roku (finat przewidzia-
ny jest w trakcie obchodoéw Sierpnia ‘80), dlatego wpfaty konieczne s przed tym terminem. Nasz
adres: Sekcja Oswiaty ZRG NSZZ ,,Solidarnos¢”, 80-855 Gdansk, ul. Waty Piastowskie 24, pok. 119,
tel. 58 308 44 22, tel./fax 58 305 7172), e-mail: wojciech.ksiazek@solidarnosc.gda.pl
Przypominamy, ze wptat moga dokonywa¢ m.in. organizacje zwigzkowe, zakfady pracy

i instytucje, osoby prywatne (dotychczas sg to wpfaty najczesciej jednorazowe, od 100 zt

i wiecej). Bardzo prosimy — pomézmy mfodym ludziom, przyniesmy im, ich rodzinom - na-

Krzysztof Dosla, przewodniczacy Zarzadu Regionu Gdariskiego

X edycja FUNDUSZU STYPENDIALNEGO
NSZZ , Solidarnos¢”

rzed nami rozstrzygniecie
sziesiqtej edycji rozdzia-

hu $rodkéw z Funduszu
Stypendialnego NSZZ ,,Soli-
darno$¢”. Przypominamy, ze
powotalismy go w 2003 roku.
Zarzad Regionu Gdanskiego
NSZZ ,Solidarno$¢” zaakcep-
towat projekt powstania fun-
duszu, przygotowany przez
regionalng Sekcj¢ Oswiaty.
Pozwala on na wsparcie grupy
uczniéw osiggajacych bardzo
dobre wyniki w nauce, wy-
r6zniajacych si¢ dodatkowy-
mi osiggnigciami. Jego prace
koordynuje Sekcja Oswiaty,
a w sklad Kapituty funduszu
wchodza: Krystyna Bojahr,
Stefan Gawronski, Wojciech
Ksigzek (przewodniczacy) i
Renata Tkaczyk. Do 2006
roku cztonkiem Kapituty byt
Ryszard Dubiela.

Glowne kryteria wyboru
stypendysty naszego funduszu
to wykazane uzdolnienia (np.
sportowe, muzyczne, nauko-
we), srednia ocen minimum
4,5 1 minimum dobra ocena z
zachowania, trudna sytuacja
finansowa rodziny. Potrzebna
jest tez rekomendacja wycho-
wawcy klasy oraz wybranej
struktury NSZZ ,,Solidar-
nosc¢”.

Do tej pory przyznano 367
stypendiow (cze$¢ uczniow
otrzymata je kilkakrotnie) oraz
kilka zapomog o charakterze
socjalnym. Co roku po dwa
stypendia sg przeznaczone dla
naszych szkot patronackich:
w Waglikowicach im. NSZZ
»Solidarnos¢” i w Legowie im.
Ofiar Grudnia 1970.

Stypendia wynoszg od 600
do 1200 zt brutto (dla uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych).
Whptat $rodkéw finansowych
na fundusz dokonujg m.in. or-
ganizacje zwigzkowe, zakltady
pracy i instytucje, osoby pry-
watne.

Jest to pierwsza taka inicja-
tywa w NSZZ ,,Solidarnos¢”
w skali kraju. Ten fundusz ma
nie$¢ nadziejg mtodym ludziom
iich rodzicom. Ma pokazywac,
ze ,,Solidarnos$¢” byla, jest i

FOT. PAWEt GLANERT

FOT. PAWEEL GLANERT

bedzie blisko probleméw lu-
dzi. Nie ma za$ dzisiaj lepszej
inwestycji w przysztosé, jak
dobra edukacja.

Ustalilis$my, ze przekazy-
wanie stypendidow nastgpuje
przy okazji kolejnych rocznic
Sierpnia 1980 roku. W naszym
przekonaniu obecno$¢ i wspar-
cie mtodych ludzi w dniach
obchodoéw jest jedng z naj-
pigkniejszych form uczczenia
wysitku o0sob, ktore tak wiele
zrobity dla odzyskania nie-
podlegtosci przez Polske. Bo
to wlasnie od wyksztalcenia,
wychowania mtodych pokolen,
bedzie zalezato w przysztosci
oblicze Rzeczypospolitej, a
takze NSZZ , ,Solidarnos¢”.

Dzigkujac wszystkim,
ktorzy przyczynili si¢ do po-

wstania i rozwoju Funduszu
Stypendialnego, juz dzisiaj ser-
decznie apelujemy o wsparcie
jego kolejnych edycji.

Wojciech Ksiazek
przewodniczacy Kapituty

oraz Krystyna Bojahr
Stefan Gawroniski

i Renata Tkaczyk
cztonkowie Kapituty

Edycja 2009. Krzysztof Dosla, przewodniczacy Regionu
Gdanskiego ,,S"”, wrecza stypendia.

FUNDUSZ STYPENDIALNY

Pomdc miodym
LUDZIOM

Rozmowa z WOJCIECHEM KSIAZKIEM,
pomystodawcg i przewodniczacym
Kapituty Funduszu Stypendialnego
im. NSZZ ,,Solidarnosc¢”

L — Skad pomyst na powolanie Funduszu Sty-
pendialnego NSZZ ,,Solidarno$¢”?

— Wrécitem do ,,Solidarno$ci” w 2002 roku, po
czterech latach sprawowania funkcji wiceministra
edukacji w rzadzie Jerzego Buzka. Wtedy zjezdzi-
fem Polske wzdtuz i wszerz. Niestety, widziatem tez
biedg, trudng sytuacj¢ rodzin, brak rownego dostepu
do edukacji. Kiedy wrocitem na Wybrzeze, chciatem zrobi¢ co$ kon-
kretnego, pomoc mtodym ludziom. Stad pomyst na fundusz stypen-
dialny. Musz¢ doda¢, Ze jego zaczynem byly srodki, jakie Fundacja
,»Malina” wptacita po organizacji koncertu charytatywnego. Te kon-
certy 1 wplaty na kilkanascie stypendiow realizowane sa co roku.

— A dlaczego Zarzad Regionu Gdanskiego NSZZ ,,Solidar-
no$¢”?

—Na poczatku rozmawialem, ustalaliSmy zrgby regulaminu glownie
w ramach Sekcji Oswiaty, ktora jednak nie ma osobowosci prawne;,
a podlega formalnie Zarzadowi Regionu. Stad ten wybor. I musze
wyraznie powiedzie¢, ze zrozumienie dla tej inicjatywy od poczatku
bylo bardzo duze. Dzigkuje za to dwom przewodniczacym: Januszowi
Sniadkowi i Krzysztofowi Dosli. W naszym Regionie rozumiemy, ze
»Solidarno$¢” to takze — w nawigzaniu do Biblii — pomoc jeden drugie-
mu, nie obojetnie, nie przeciw. To kolejny znak, Ze idea solidarnosci,
jako pewna zasada formowania wspolnoty, wspierania innych, znajduje
tak zywy odzew na Pomorzu, kolebce tego niezwyklego ruchu.

Co ciekawe, po paru edycjach, gdy juz usprawniliSmy proce-
dury funduszu, probowalismy zacheci¢ inne regiony, zeby podjety
podobne dziatania a w skali catego kraju, moze przenies¢ te ini-
cjatywe — dla przyktadu juz dla studentdéw — na poziom Komisji
Krajowej. Na razie — bez skutku.

— Skad sg pozyskiwane srodki finansowe na ten cel?

— Juz méwitem o wsparciu przez Fundacjg ,,Malina”. Inne wptaty
to dary organizacji ,,S” w Regionie Gdanskim. W tych dziesigciu edy-
cjach bylo ich kilkadziesiat. Wptat dokonuja takze osoby prywatne.
Czasami firmy, jak Chipolbrok czy szwedzki zwigzek Trade-Polen.
Czasami to inne inicjatywy, jak ,,Solidarno$ci” Stoczni Gdanskiej,
ktora przekazata srodki pozyskane z biletow na koncert muzyczny.
Whptat dokonujg takze osoby prywatne. Gdy powiem, ze wsrod dar-
czyncow przez kilka lat byta osoba w wieku ponad stu lat, to napraw-
de czapki z gtow.

— A co si¢ zmienialo na przestrzeni tych juz dziesieciu edycji?

— Na podstawie sktadanych corocznie wnioskéw stypendial-
nych mozna zauwazy¢ przemiany, jakie dokonujg si¢ w Polsce. Na
poczatku wida¢ bylo bied¢ materialng wielu rodzin, w kolejnych
latach byto lepiej. Wyraznie sytuacja si¢ poprawita gdzie§ w latach
2005-2008. Wowczas mogliSmy podchodzi¢ juz mniej socjalnie
(wczesniej przyznalismy takze kilka zapomog losowych), bardziej
promowac¢ za wyniki, osiggnigcia. Niestety, w ostatnich dwoch,
trzech latach znowu wyczuwa si¢ trudng sytuacje materialng wielu
rodzin, kryzys gospodarczy, mniejsze zarobki rodzicéw. Ma na to
wplyw bezrobocie, likwidacja takich zaktadow jak np. Stocznia
Gdynia. Ten stan gospodarki, leki rodzin, trudna sytuacja mtodych
ludzi, tym bardziej potwierdzaja stuszno$¢ ustanowienia tego fun-
duszu, niosacego otuche stowami: ,,Mtody cztowieku, nie jestes
sam”.

— Jaka Pan widzi przyszlo$¢ przed Funduszem Stypendial-
nym?

— Fundusz to ludzie. Zmienit si¢ jego status — od dwoch lat jest
czescig Pomorskiej Fundacji Edukacji i Pracy, ale nie kurczy si¢ krag
0s0b go wspierajacych. Wreez odwrotnie. Wcigz tez sg ludzie, ktorzy
spofecznie podejmuja decyzje w Kapitule funduszu, jak Krystyna
Bojahr, Barbara Markiewicz, Stefan Gawronski czy dyrektor
fundacji Renata Tkaczyk. Takze wspomniany juz wyzej przewod-
niczacy Regionu Gdanskiego — Krzysztof Dosla. A za tymi prawie
czterystu przyznanymi stypendiami stoja ludzie. Dorosli — darczyncy
— istypendysci.

Podkreslam, nie zbawimy catego $wiata, ale pomoc ludziom mio-
dym, inwestycja w ich edukacje, to najlepsze, co mozna zrobi¢. Bo to
daje nadzieje, a ona jest podstawa zycia. Daje tez naszemu Zwigzkowi
wrazliwsza twarz, gdyz mottem naszego dziatania sg stowa: ,,Solidar-
no$¢ to wyréwnywanie szans edukacyjnych”.
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Zapfacit za to wiezieniem.

tefan Wyszyniski przyszedt
Sna $wiat 3 sierpnia 1901

r. w Zuzeli koto Ciecha-
nowca, nad Bugiem, na pogra-
niczu Podlasia i Mazowsza, w
skromnej rodzinie wiejskiego
organisty. Ksiagdz Wyszynski po
latach wspominal: ,,A w domu
nad moim t6zkiem wisialy dwa
obrazy — Matki Bozej Czgsto-
chowskiej i Matki Bozej Ostro-
bramskiej. I chociaz w onym
czasie do modlitwy sktonny nie
bylem, zawsze cierpiac na kola-
na, zwlaszcza w czasie wieczor-
nego rézanca, jaki byt zwyczajem
naszego domu, to jednak po obu-
dzeniu si¢ dhugo przygladatem si¢
tej Czarnej Pani i tej Bialej. Za-
stanawiato mnie tylko jedno, dla-
czego jedna jest czarna, a druga
— biata. To s najbardziej odlegte
wspomnienia z mojej przeszto-
$ci”. Kult Maryjny oraz zaufanie
i poszanowanie dla rodziny byly
najsilniejszymi odczuciami, ja-
kie Stefan Wyszynski wyniost z
domu rodzinnego. Dziewi¢ciolet-
ni Stefan stracit matke. Jak sam
powie po latach:

— Pojechatem z prymicja na
Jasng Goreg, aby mie¢ Matke...
Matke, ktora juz bedzie zawsze
— wspominal prymas. W czasie
lat aresztowania, atakow na Ko-
sciot, zwrocit si¢ do Matki Bozej,
poddajac Jej w opieke siebie i
caly narod.

Po studiach na KUL pry-
mas interesowat si¢ szczegolnie
Akcja Katolickg i dzialalno$cig
chrzescijanskich zwigzkow
zawodowych. Dzialat wérod
robotnikow, wyktadat na uni-
wersytecie robotniczym. W
1948 1. prymas Polski August
Hlond przed $miercia w liscie
do papieza Piusa XII wskazat
Stefana Wyszynskiego, bisku-
pa lubelskiego, jako swego

Panstwo to nie butelka wodki

Byt surowym nauczycielem, méwit do cztonkéw ,Solidar-
nosci” w lutym 1981 r. w katedrze w Gnieznie: ,Nie idzie
bowiem w tej chwili w ojczyznie naszej tylko o zmiane
instytucji spotecznej, nie idzie tez o wymiane ludzi, ale
idzie przede wszystkim o odnowienie sie cztowieka. Idzie
o to, aby cztowiek byt nowy [...]. Bo jezeli cztowiek sie nie
odmieni, to najbardziej zasobny ustroj, najbardziej bogate
panstwo nie ostoi sie, bedzie rozkradzione i zginie. Céz
bowiem z tego — powiem moze trywialnie — ze krazaca
butelka spirytusu przejdzie z rak jednych pijakéw do rak
innych pijakéw! Powiem jeszcze bardziej drastycznie: ze
klucz od kasy panstwowej przejdzie z rak jednych ztodziei
w rece drugich ztodziei?! Przeciez chyba nie o to idzie,
zeby wszyscy ztodzieje mieli dostep do kasy i wszyscy pija-
cy do wodki, tylko zeby sumienie wszystkich sie obudzito,
zebysmy zrozumieli nasza odpowiedzialnos¢ za naréd,

ktory Bog wskrzesza”.

SPOLECZENSTWO

AUTORYTETY - PRYMAS STEFAN KARDYNAL WYSZYNSKI

Nie poktonit sie IMPERIUM ZtA

B Prymas Polski Stefan Kardynat Wyszynski cezarom imperium
sowieckiego powiedziat: ,,Non possumus” - ,,Rzeczy Bozych
na oftarzach Cezara sktada¢ nam nie wolno. Non possumus”.

nastepcg. Przed nowym pry-
masem byly trudne czasy w
Polsce pod rzadami Bolestawa
Bieruta, Jakuba Bermana i
Jozefa Cyrankiewicza. Starat
si¢ ks. prymas uratowac resztki
wolnosci Kosciota w Polsce, a
zarazem resztki wolnosci Pola-
kow, bowiem przez lata realso-
cjalizmu stat si¢ Ko$ciot jedyna
0azg swobody. Kiedy komuni-
$ci wydali dekret o obsadzaniu
stanowisk duchownych przez
panstwo, Stefan Wyszynski w
imieniu episkopatu wystosowat
do Bolestawa Bieruta 21 maja
1953 r. memoriat znany jako
»Non possumus”’ (Nie mozemy).
14 wrze$nia rozpoczat si¢ poka-
zowy proces biskupa Czestawa

Prymas Wyszyi-
ski apelowal do
wlad; PRL:
»Nie drogq nie-

nawisci!”,
yPatka gumowa
nie jest argumen-
tem dla wolnego

spoleczenstwa’.

Kaczmarka. Prymas Wyszynski
zostal aresztowany 26 wrze$nia,
i osadzony najpierw w Rywat-
dzie Krélewskim i Stoczku War-
minskim. Kolejnymi miejscami
uwigzienia prymasa byt Prudnik
Slaski i Komancza w Biesz-
czadach. W Prudniku Slaskim
kardynat Wyszynski zapisat w
dzienniku w 1955 r.: ,,Za kilka
dni Polska rozpocznie niezwy-
kly Rok Jubileuszowy: 300 lat

obrony Jasnej Gory. Warto my-
$lec 0, ,0bronie Jasnej Gory” roku
1955”.

16 maja 1956 roku w Ko-
manczy powstat tekst odnowio-
nych Sluboéw Narodu, ztozonych
26 sierpnia 1956 roku na Jasnej
Gorze jako Jasnogorskie Sluby
Narodu, w obecno$ci milionowej
rzeszy pielgrzymow. Na fotelu
przygotowanym dla wigzionego
prymasa ztozono biato-czerwone
roze. Na uwolnienie z wigzienia
ks. prymas musiat czekac do tzw.
odwilzy Pazdziernika 1956 . Nie
zazegnato to jednak konfliktu.
Dla wtadz PRL pozycja Kosciota
w Polsce byta nie do zniesienia. Z
kolei liberalna ustawa aborcyjna
727 kwietnia 1956 r. spotkata si¢
Z ostrym sprzeciwem prymasa:

—Jak dhugo w kotyskach beda
plakaty dzieci polskich matek,
jak dtugo beda do nich zwracaty
swoje ufne oczy i serca, dotad
mozemy by¢ spokojni o przy-
szlo$¢ naszego Narodu. Nigdy
nie bylismy Narodem grabarzy
— apelowat prymas Wyszynski.

W kluczowym dla historii
najnowszej roku 1956 splotly si¢
tez losy Polakow i Wegrow. W
tych katolickich krajach o tysigc-
letniej, chrzescijanskiej kulturze,
Moskwa zainstalowata powolne
sobie rezimy. W obu tez przysta-
pita do represjonowania Koscio-
fa. Po rozgromieniu opozycji i
likwidacji oponentow w partii w
1948 r. komunistom na Wegrzech
pozostat tylko jeden przeciwnik
— Ko$ciol. Kardynal Jozsef
Mindszenty zostat aresztowany
w... Boze Narodzenie 1948 roku
i skazany na dozywotnie wi¢zie-
nie. W 1956 1. Wegrzy chwycili
za bron. Mieli swoje ,,trzyna-
$cie dni nadziei”. Z wigzienia
zostal uwolniony przez zbun-
towanych wojskowych prymas
Wegier. Po upadku powstania
kardynat Mindszenty przez 15
lat przebywal w ambasadzie
USA. Zgodnie z zyczeniem
zostal pochowany w Ostrzy-
chomiu dopiero, ,,gdy zgasta
gwiazda Moskwy” w 1991
roku. Ksigdz prymas Wyszynski
zas$ starat si¢ znaleZ¢ takg droge,
ktora pozwolitaby uniknac trage-
dii podobne;j tej wegierskiej.

Koscidt pod duchowym przy-
wodztwem ks. prymasa zawsze
byt z narodem, stajagc w obronie
represjonowanych. Po 1956 r.
przyszedt Marzec 68, ktory stat
si¢ mitem zalozycielskim dla
srodowiska opozycji demokra-
tycznej, wywodzacej si¢ z re-
wizjonizmu marksistowskiego.
Rozgrywka w aparacie wladzy
dla tysigcy studentow zakonczyta
si¢ Zyciowym dramatem — rele-
gowania ze studiow, wcieleniem
do wojska. Prymas Wyszynski

Kardynat Stefan Wyszynski (z lewej) i abp Antoni Baraniak
w Rzymie w trakcie Soboru Watykanskiego II.

apelowat do wiadz PRL: ,Nie
droga nienawisci!” i ,,Patka gu-
mowa nie jest argumentem dla
wolnego spoteczenstwa”. W la-
tach 1957-1965 prymas Wyszyn-
ski prowadzit Wielka Nowenne
przed Jubileuszem Tysiaclecia
Chrztu Polski. W 1957 roku roz-
poczat Nawiedzanie Polski przez
kopig Cudownego Obrazu Matki
Bozej Czestochowskiej. Nowen-
n¢ zakonczyt 3 maja 1966 roku
uroczystym Aktem Oddania
Narodu Matce Bozej za wolnos¢
Kosciota w Polsce 1 $wiecie.
Prymas Wyszyniski i Karol
Wojtyla w XX w. to dwie wiel-
kie postaci nie tylko Kosciota.
Podczas mszy papieskiej pry-
mas Polski podszedt do Jana
Pawta II, kleknat i ucatowat
pierscien Rybaka. Jan Pawet 11
podnidst si¢ i objat prymasa.
— Czcigodny i umitowany
Ksigze Prymasie, pozwol, ze
powiem po prostu, co mysle. Nie
byloby na stolicy tego Papieza
— Polaka, ktory dzi$ peten bo-
jazni Bozej, ale 1 pelen ufnosci,
rozpoczyna nowy pontyfikat,
gdyby nie byto Twojej wiary
niecofajacej si¢ przed wigzieniem
i cierpieniem, Twojej heroicznej
nadziei, Twego zawierzenia bez
reszty Matce Kosciota, gdyby
nie bylo Jasnej Gory i tego ca-
fego okresu dziejow Kosciota
w Ojczyznie naszej, ktory jest
zwigzany z twoim biskupim i
prymasowskim postugiwaniem
— powiedziat Ojciec Swigty.
Prymas popieral zmiany za-
poczatkowane w 1980 r., gdyz

spoteczenstwo ma prawo do
zrzeszania si¢ i do wypowiadania
swych potrzeb. Zabrat glos takze
17 sierpnia 1980 . w swej homilii
wygloszonej w Wambierzycach,
wskazujac na prawo robotnikow
do posiadania swej reprezentacji
zawodowe;.

Prymas Wyszynski byt ad-
wokatem ,,Solidarno$ci”, pod-
kreslajac, ze spoteczenstwo ma
prawo do zrzeszania si¢ i do
wypowiadania swych potrzeb.

W trosce o dobro narodu
wzywal do rozwagi i odpowie-
dzialnosci. W kazaniu na Jasnej
Gorze 26 sierpnia 1980 r. wymie-
nit cztery fundamenty odrodzenia
narodowego: prymat Boga, pry-
mat rodziny, prawo cztowieka do
wolnoéci i obrona suwerennosci.

W latach 1980-1981 prymas
posredniczyl w rozmowach
mi¢dzy wladzami PRL a ,,So-
lidarno$cig”. Przyjat cztonka
Biura Politycznego KC PZPR
Stanistawa Kanie, ktory od-
powiadal za nadzor polityczny
nad SB, a 25 sierpnia 1980 r.
w Klarysewie ztozyt wizyte |
sekretarzowi KC PZPR Edwar-
dowi Gierkowi przestrzegajac
przed sitowym rozwigzaniem
sporu.

28 maja 1981 roku, w Uro-
czystos¢ Wniebowstapienia
Panskiego, Prymas Tysiaclecia,
Kardynat Stefan Wyszynski
odszedt do Boga. Przezyt 80
lat. Nieztomnie stal na strazy
narodowego depozytu, wiary,
rozwagi 1 instynktu narodu.

Artur S. Gorski

FOT. ROLAND VON BAGRATUNI/WIKIMEDIA COMMONS
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SPOLECZENSTWO

Jak ,,Solidarnos¢” PRZED LENINEM
pani z kiosku obronita...

Rozmowa z ALEKSANDRA OLSZEWSKA, gospodynig
placu Solidarnosci, kioskarkg ze sklepiku
z pamigtkami przy bramie nr 2 Stoczni Gdanskiej

— W 2012 roku trzeba
bylo znéw zawalczy¢ o ,,So-
lidarno$¢” w miejscu, gdzie
ten Zwiazek si¢ narodzil. A
wszystko przez Lenina na
bramie nr 2 dawnej stocz-
ni. Dzielna z Pani kobieta,
ktdra nie data ruszy¢ ,,So-
lidarnosci”...

— C6z mi mogg zrobi¢? Nie
dali$my si¢ w stanie wojennym.
Nie damy si¢ i teraz. Ja tu mam
oko na wszystko. Jak ten Lenin
nad brama si¢ pojawil, to czu-
fam, Ze co$ z tym miastem jest
nie tak, ze komu$ przy tym od-
bito. ,,Solidarnosci” ruszy¢ nie
pozwolilam i nie pozwole. Zeby
to jak najdtuzej byto, ale wie pan
—nie wiadomo, jak to bedzie.

— Na razie imi¢ Leni-
na, wodza bolszewikow,
zniknelo pod ,,Solidarno-
Scia”...

— I niech tak zostanie. To
taki symbol, czyz nie? Ja tu
jestem od trzydziestu lat. To
jest moje miejsce. Ja tutaj tyle
lat pielggnowatam, kwiaty
uktadatam. I po tylu latach nie
pozwole na Lenina.

—Przepedzila Pani tych,
co mieli polecenie ,,Soli-
darno$¢” zerwacé. Emocje
w Pani zagraly?

—Jak przyjechali $ciggac ten
napis ,,Solidarno$¢” wieczorem,
to tak si¢ zdenerwowatam, tak
nakrzyczatam. ,,A co wy tu
cheecie. Nie pozwole i juz! Na
pewno nie!”. Tak bytam zdener-
wowana, ze do tych z Zieleni,
co przyjechali napis zdja¢, po-
desztam i powiedziatam: Nie
wtazcie na drabing, bo was
wywalg z tej drabiny. Takie we
mnie emocje byly. Oni te kami-
zelki swoje zatozyli. Popatrzyli,
pogadali. I tyle. Ludzie wyszli z
kosciota i dalej mi gratulowac:
Obronita pani ,,Solidarnos¢”.
Tak mi moéwili. Teraz to nasi
studenci pilnuja, by nocsg ,,So-
lidarnosci” nie $ciggneli. Mam
tu swoich chtopakéw ($miech).
Pilnujg mnie i ,,Solidarno$ci”.
Na tym placu i wokot tego pla-
cu si¢ wychowali.

— Wie Pani, kto t¢ akcje
z zakryciem Lenina prze-
prowadzil?

— Po co ludziom nieprzy-
jemnosci? Mato to klopotow?
Policja juz o piatej nad ranem
si¢ pojawita. Straznika z prze-
mystowej ochrony trzymali go-
dzing na komisariacie, bo szar-

Aleksandra Olszewska

fa ,,proletariusze wszystkich
krajow” znad bramy znikneta.

— W 1980 roku imie¢ Le-
nina nad bramg bylo. To
moze warto bylo taki na-
pis przywrocic¢?

— A co Lenin miatby tutaj
do roboty? To nie jest nasza
historia. Nie pozwole, poki ja
tu jestem. Niech si¢ zastanowig
ci, ktorzy takie pomysly leni-
nowskie podsuwaja, a potem
jeszeze chea zrzucié ,,Solidar-
nos$¢”, by Lenina odstonic.

— Lenin wiecznie zZywy.
Moze to duch bolszewikow
do Gdanska zawital?

— To go przepedzimy. Ale
wie pan, co§ mi tu nie grato.
Ten nowy dyrektor ECS, co si¢
obok nas buduje, z Berlina spro-
wadzony — Basil Kerski. Czy to
on rozumie to miejsce? Po co
go Adamowicz sprowadzat?
Potem si¢ zaczgla ta historia.
Dziwig si¢ prezydentowi, bo
pana prezydenta Adamowicza
to znam i w kosciele go widujg,
u Swigtego Jakuba na mszach
swietych. On i 50 ztotych na
tacg rzuci, a ja zlotowke. Taka
migdzy nami roznica, ale co
wspdlnota, to wspolnota. A tu
mu co$ z Leninem odbito. Kto
sobie uroit tego Lenina?

— Prosze si¢ nie dziwi¢.
To moze taki projekt ar-
tystyczny? Tury$ci znowu
beda si¢ przygladali, moze
pamigtki lepiej si¢ beda
sprzedawaly?

— Nie biznes na pamiatkach
teraz. Kiedys to ludzie kupo-
wali koszulki, flagi. Teraz co
najwyzej breloczek. Pocztow-
ke. Trzydziesci ztotych w ka-
sie. Ludzie teraz biedniejsi sa.
Pienigdzy nie maja. Nawet ci
zagraniczni mniej chetnie po
pamiatki przychodza. Niemcy

to juz w ogoble nie. Moze na
Euro co$ wigcej kupia, ale ja
tam na to nie licz¢ za bardzo.
Wie pan i tak pamiec jest waz-
niejsza od pamiatki — tak cza-
sem sobie mysle. Ale pamiatki
to sg symbole. Mam ich tutaj
troche.

— Walka z Leninem
0 ,,Solidarnos$¢” tez jest
symboliczna...

—A co Lenin mial-
by tutaj do roboty?
To nie jest nasza
historia. Niech

sig zastanowig ci,
ktorzy takie po-
mysly leninowskie
podsuwajg!

— Bo, widzi pan, oni przy-
jechali w nocy Lenina mon-
towaé. Tak pod strachem, o
potnocy. Przyszta mtodziez i
dostat wodz rewolucji jajkami
z czerwong farbg. Po co tego
Lenina przywracac? To zbrod-
niarz byt nad zbrodniarze.

— ,Solidarnos§¢” w
koncu zwyciezyla dzieki
Pani...

— Jak si¢ ucieszytam, jak
zobaczytam ,,Solidarno$¢”
nad bramg. Najpierw flaga tu-
taj byta, ale wiatr ja zrzucit. Az
rece w gore same si¢ uniosty.
Dzielne chtopaki tego dokona-
ty. Fajna mtodziez. To, co si¢
ma zrobic, to si¢ robi. I sprawa
zatatwiona. Tu wszystko wi-
dze¢. Jakbym przeczuwala. Bo
i bram¢ wymienili. Tego dnia,
bodaj w niedzielg po potudniu,
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zostawitam kartke: ,,Ztodziej
przychodzi w nocy” — napi-
satam. Jakbym przeczuwata.
Szybko wymienili bramg. Ale
to nie jest ta sama brama. Mia-
fo by¢ tak jak w 1980 roku, a
nie jest. To nie jest juz moje,
to nie jest historia. A to miej-
sce szanowac trzeba. Tu przy
bramie od kul padt Andrzej
Perzynski w 1970 roku, taki
miody stoczniowiec. Wszystko
byto pod tamta brama. Tamta
brama miata szczebelki nizej.
Tamta brama byla do samej
ziemi. Bez kotek.

— Skad w Pani taka sil-
na wola, tyle ducha?

— O tu, na $cianie, prosz¢
pana, to s3 wszyscy moi pa-
tronowie. Ksiadz Kardynat
(Stefan Wyszynski) ma miej-
sce honorowe. Co to za wielki
cztowiek byt. Modlg si¢ co-
dziennie, by jak najszybciej
byt blogostawiony. Przed wielu
laty komunii $wigtej mi udzie-
lit na Jasnej Gorze. Z jego reki
wraz z braémi jg otrzymatam.
Bo ja w Czgstochowie kiedys
mieszkatam. Siedem kilome-
trow od Jasnej Gory. Rodzina
$wigtej pamigcei ojca z Czgsto-
chowy jest, a mamusia z Wiel-
kopolski. P6zniej na Wybrzeze
los mnie przygnal. Tu ze mna
jest ksiadz Jerzy Popietuszko,
dzielny skromny ksiadz. I jest
Jan Pawet I1, jak przy pomni-
ku stoczniowcow byl. Jest i
Nastassja Kinski. Pigkna ko-
bieta. To plakat z 1989 roku.
Niemcom to szczegodlnie sig¢
on podoba.

— Ten kiosk to Pani zy-
cie. W 1980 juz tutaj Pani
byla?

— Nie tak proste to byto.
Najpierw tu taki stoczniowiec,
starszy pan Stanistaw, kiosk
prowadzit. W stanie wojennym
z tego same klopoty mial. Co
otworzyt kiosk z pamigtkami,
juz milicja do drzwi pukala
albo w szybke. To mi si¢ wy-
dawato, ze trzeba mu pomoc.
Byta ze mng pani Maria To-
masik, pielggniarka, i byt pan
Edward, ktéry na wozku jez-
dzit, ale tez mial trabancika.
Kwiaty wozit. To on przywidzt
tablicg od ksigdza Jankowskie-
go ze stowami ,,W takim miej-
scu milczenie jest krzykiem”.
Tak Opatrzno$¢ zrzadzita. Mi-
licj¢ wyprowadzit w pole.

—To byl rok 1987?

— Te stowa na tablicg pod-
powiedziatam ksigdzu Jankow-
skiemu, bo bytam wszedzie za
Papiezem i je ustyszatam. W
1987 roku tutaj kleczat Papiez.
W samotnosci. Bo nas, thum lu-

dzi, ZOMO i SB od Ojca Swie-
tego ,,zomotrasg” odgrodzili.
Ci milicjanci i esbecy stali do
Jana Pawta tylem odwroceni.
Tak byto. Co ja si¢ z tego kio-
sku pozniej napatrzytam...

— To jest Pani miejsce
na ziemi?

— Jak nas tutaj trojka byta,
to w koncu uradzili$my, ze ja,
ksiggowa, kiosk poprowadze.
»Ala poprowadzi”. I tak zo-
stalo. Od lat 80. tutaj jestem.
Wezesniej juz na placu stuzbe
swoja pelitam. Imi¢ mi wtedy
nowe nadali. Maria. Taki czas
byt. I ta ,,Maria” ze mna zosta-
ta. Taka bytam konspiratorka.

- Byly klopoty, jakies
szykany?

— Wie pan, tazili za mna wte-
dy trochg. Za ten plac Solidar-
nosci. Nie ma co mowic. Ksiadz
Bernard Zielinski z Brzezna to
mowit na pielgrzymkach: — Nie
chodz dziewczyno po jezdni.
Trzymaj si¢ od strony pobocza,
bo jeszcze co$ ci si¢ przytrafi.
To co mi zrobi¢ mogg teraz? Bo
ja ruszy¢ stad ,,Solidarno$ci”
nie pozwole.

— Byla Pani w ,,Solidar-
nosci”?

— Pan Alojzy Szablewski
mnie przyjmowat w 1980 roku.
Mam legitymacj¢ numer 24.
W strajku, jak w Battyku praco-
watam, pieszo z Oliwy czekola-
de stoczniowcom nositam. Mgz
w Stoczni Pénocnej pracowal.
W tamten sierpien pigknie byto.
Bylam p6zniej w komitecie spo-
fecznym budowy pomnika tych,
co w Grudniu zgingli.

— I tak teraz Pani jest
takim nieformalnym ku-
stoszem tego miejsca.
Turysci, dziennikarze, fil-
mowcy zawsze tutaj sa...

— Dbatam o to miejsce. By
nie $miecili, petow nie rzucali.
Pytaja: kto mi ptaci? Ten, co na
gorze. Bog mi za to zaptaci. Bo to
plac Solidarnoéci i mdj tez. Teraz
niby film o Walgsie kreca. Niech
krecg. Co? Lenin im potrzebny
na bramie? Dobry rezyser znaj-
dzie z tego wyjscie. Mnie to ich
filmowanie mato obchodzi. Tyle
na tym placu widzialam, ze nie-
jeden film by powstat.

— Tutaj toczyla sie hi-
storia...

— Widzialam na tym placu
wszystkich $wigtych. Widzia-
fam Ronalda Reagana, pamig-
tam Thatcher i Busha. Widok
naszego Papieza zostal ze mng
na zawsze. Co tu si¢ na tym
placu nie dzialo. Dlugo by
opowiadac.

Rozmawiat
Artur S. Gorski
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pod redakcjg Olgi Zielinskiej

5529,8 tys. — takie byto
przecietne zatrudnienie

Ceny towaréw
i ustug konsumpcyj-

Najwyzszy wskaznik
dotyczacy podwyzek

Ustugi zwigza-
ne ze zdrowiem

3617,98 zt

Tyle wyniosto przecietne

W okresie styczen-
-maj 2012 r. odda-

w sektorze przedsie-

wynagrodzenie w sek- . ;
biorstw w maju 2012

torze przedsiebiorstw w

nych w maju 2012 r.,
w stosunku do po-

cen towaréw dotyczyt
W maju cen zywnosci,

podrozaty w maju
2012 r. w stosunku

no do uzytkowania
56525 mieszkan,

maju 2012 r. Bylo nizsze r. Byto nieco wyzsze od przedniego miesiaca, ktore wzrosty az do poprzedniego tj. wiecej 0 23,6
niz w kwietniu o 6,7 proc. I poprzedniego miesiqca.t wzrosty o kolejne .t 00,8 proc. .t miesigca o koIejne.t proc. niz w 2011 r..t
! 00,3 proc. 0,2 proc. 3,7 proc.

WIECEJ POLSKICH

Trudniej zy¢

BOGACZY

Liczba bogatych i zamoznych

Polakow (w tys.)

UBOZEJEMY

6,7 proc. Polakow (o 1
pkt procentowy wiecej niz
rok wczesniej) zyje w skrajnej
biedzie (wedtug danych GUS
dot. 2011 r.). Spada tempo
wzrostu ptac, a inflacja jest
coraz wyzsza. Tym sposobem
po raz pierwszy od ponad 20

% lat wzrost cen daleko prze-
g 620
g 606,1
3 538,8
2
698,5 tys. zt brutto — tyle muszg zarobi¢ rodzice tréjki dzieci
w ciggu 25 lat, aby je wychowac. W tym samym czasie w ra-
mach podatkéw bezposrednich oddajg panstwu 111,5 tys. zt, a
posrednich ok. 135 tys. zt (dane Centrum im. Adama Smitha). ‘b
Na utrzymanie i wychowanie jednego dziecka od narodzin do 20 tys. oso
roku zycia trzeba wydac 176 tys. zt. Jeéli rodzice chca je wyksztat-
ci¢ i utrzymac na studiach, dodatkowo musza doliczy¢ 55 tys. zt.
Zdaniem ekspertow, stawki podatkowe powinny by¢ nizsze, aby
zachecic¢ rodzicdw do decydowania sie na wiecej niz jedno dziec-
ko. a
® 6 6 6 6 6 o6 ¢ o o o o o o o O o o o o
sie ciezej, wiec oszczedzamy,
338,38 coraz mniej zas konsumujemy.
. 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 Przecigtnie na jedna osobe w
rodzinie wydawano 1015 zt

Z jakich przyczyn

| korupcja

i byto to realnie mniej o 1,8

podejmujemy W ciggu ostatnich dziesie-  z€j 7,1 tys. zt brutto. Przeciet-  proc. niz w 2010 r. Natomiast

. nielegalng prace? ciu latich grono zwigkszyto sie  nie zarabiajg jednak 15 tys. zt.  ¢redni miesieczny dochéd roz-

S e <2 (w proc.) dwukrotnie. A od 2008 r. licz-  Liczba bogatych, ktérzy moga  porzadzalny na osobe (czyli

53 Q9 32 ba ta urosta o 80 tys. os6b. W pochwali¢ sie ptynnymi do-  pienigdze do dyspozycji) wy-

§ @ 9 o o naszym kraju zyje juz 650 tys.  chodami powyzej 1 min dol. i nosit 1227 zt. W dramatycznej

T 5 @0 o 9 X _ g bogatych i zamoznych (dane  miesigcznym dochodem brut-  sytuacji sg dzieci. Az 31 proc.

< O c e Q% e firmy doradczej KPMG). Naj-  to powyzej 20 tys. zt, siegajuz  z 3 min Polakéw dotknietych

> ~ e s 'é.g R > wiekszg liczbe stanowig osoby 50 tysiecy. skrajng nedza to osoby poni-

= Z-é S &8 § 9 zamozne, z dochodami powy- zej 18 roku zycia. a

E S o 19 w k‘Zooooooooooooooooooooooooooooooo
.°E’ .g = 15 “ 3

Nielegalnie pracuje w Polsce co dwudziesta osoba, czyli ok.
miliona oséb (wedtug GUS, dane z 2010 r.). Powodem postepu-
jacego zjawiska szarej strefy jest wysokie bezrobocie oraz wzra-
stajgce ceny. Wedtug prof. Friedricha Schneidera z Uniwersytetu
Johannesa Keplera w Linzu, udziat gospodarki nielegalnej wyno-
sit w 2011 r. ok. 24,4 proc. PKB (371 mld zt). Niepokojacy jest
fakt, ze az 56 proc. przedsiebiorcéw datoby ,prezent”, gdyby to
zapewnifo im pozadany kontrakt (badania E&Y). a

BOIMY SIE O PRZYSZt0SC

Polacy bojg sie pogorsze-
nia sytuacji gospodarczej i
dlatego nie zaciggaja kredy-
tow — wynika z badan Szkoty
Gtéwnej Handlowej. 57 proc.
ankietowanych nie ma obec-
nie zobowigzan finansowych

i jest to najwyzszy wynik od
2007 r. Jednoczesnie 63 proc.
Polakéw spodziewa sie pogor-
szenia swojej sytuacji finan-
sowej, a 78 proc. — wzrostu
bezrobocia.

a

Z GALERII
DOBOSZ
J AN A

PRACA

Az czterech na dziesieciu
Polakéw zgodzitoby sie do-
jezdza¢ do pracy nawet do
50 km od domu. Rok temu
potowa badanych wykluczata
dojazdy dalej niz 15 km. Wigk-
sza tez liczba os6b obecnie
niz w roku ubiegtym skfonna
bytaby pracowaé w innym wo-
jewddztwie. To wyniki badan
mobilnosci zawodowej Pola-

wiecej na -

www.solidarnosc.gda.pl kéw Instytutu Homo Domini.
Powodem zmiany myslenia

NOWA ODStONA 7o

pracownikéw jest zapewne
duze i wcigz wzrastajgce bez-
robocie. a

€ytat miesiaca

Swoje osobiste podatki ptace w Szwajcarii, bo tam na stafe
mieszkam. Moje firmy pfacg tam, gdzie majg dochody.

Jan Kulczyk, najbogatszy Polak
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POMNIK KS. PRALATA HENRYKA JANKOWSKIEGO

Niepokorny

sigdz pratat Henryk Jan-
Ki(OWSki 17 sierpnia 1980

oku przekroczyt brame
Stoczni Gdanskiej (wowczas
nazwanej pseudonimem wodza
bolszewickiej rewolucji), by
odprawi¢ msze $wieta dla straj-
kujacych robotnikow. Swiatowe
wolne media obiegly zdjgcia z
nabozenstwa dla klasy robotni-
czej w panstwie programowo
wyznajacym ateizm. — Jesli Bog
z nami, kt6z przeciwko nam? Si
Deus nobiscum, quis contra nos?
— zdawat si¢ przypomina¢ straj-
kujacym stowa $wigtego Pawla
ich kaptan od $w. Brygidy.

W Gdansku w sierpniu
tego roku, w kolejng rocznice
wybuchu strajku w Stoczni
Gdanskiej im. Lenina, stanie
pomnik kapelana ,,Solidarno-
$ci”, ks. pratata Henryka Jan-
kowskiego. Odlana w brazie
postac znajdzie swoje miejsce
na skwerze jego imienia, w
poblizu bazyliki $w. Brygidy,
ktorej przez ¢wier¢ wieku pra-
tat byt proboszczem.

Przypomnijmy, ze z inicjaty-
wa budowy pomnika wystapit
Zarzad Regionu Gdanskiego
NSZZ ,,Solidarnos¢”. Koszt bu-
dowy pomnika i uporzadkowania
skweru, na ktorym stanie, to 130
tysigcy ztotych. Pienigdze na ten
cel gromadzi Spoteczny Komitet
Budowy Pomnika, a cz¢$¢ $rod-
kéw pochodzi z daréw komisji
zaktadowych NSZZ ,Solidar-

FOT. PAWEL GLANERT

KAPLAN

Ksigdz pratat Henryk Jankowski.
31 sierpnia 2009 r.

nos$¢”. Autorem projektu po-
mnika jest rzezbiarz z Gdanska,
Giennadij Jerszow, artysta pol-
sko-ukrainski. Jerszow wykonat
projekt nie Zadajac honorarium.
Ksiadz Jankowski probosz-
czem parafii pw. Swigtej Bry-
gidy zostat w 1970 r. Koscidt,
dzigki jego staraniom, zostat od-
budowany z wojennych znisz-
czen. W czasie strajkow w 1988
r. w ko$ciele $w. Brygidy spo-
tykali si¢ przywodcy walczacej
0 prawa pracownicze ,,S”. Pra-
fat byl tzw. obiektem rozpra-
cowywania przez Grupe ,,D”
(dezinformacja) Departamentu
IV MSW Niepokorny kaptan
stat si¢ z czasem czlowiekiem
niewygodnym nawet po zmia-
nach ustrojowych. Proboszcz

Uroczysta msza Sw.

parafii $w. Brygidy byl nawet
odsunigty od gloszenia kazan i
sprawowania swej funkcji.
Ksigdz pratat Henryk Jan-
kowski jeszcze na miesiac
przed $miercia, juz schorowany,
spotkat si¢ w czerwcu 2010 1. ze
zwigzkowcami na WZD NSZZ
»Solidarnos¢” Regionu Gdan-
skiego. Zmart 12 lipca 2010 r. w
swoim pokoju na plebanii bazy-
liki $w. Brygidy.
Wplat mozna dokonywac na
konto nr 37 1130 1121 0006
55957520 0001. Spoteczny
Komitet Budowy Pomnika
ks. Henryka Jankowskiego,
80-844 Gdansk, ul. Podwale
Staromiejskie 82.

Artur S. Gorski

+Solidarnos¢” pamieta

o swoim kapelanie

Kapelan ,,Solidarnosci” ptynat pod prad gtéwnego nurtu — rozmowa
z KRZYSZTOFEM DOSLA, przewodniczacym gdanskiej ,,Solidarnosci”,
a zarazem przewodniczacym Spotecznego Komitetu Budowy Pomnika
ks. Henryka Jankowskiego

— Ksiadz pralat Henryk
Jankowski w czasach PRL-u
stworzyl na plebanii §w. Bry-
gidy swoisty azyl. Wielu woli
pamietaé jego nieraz kontro-
wersyjne wypowiedzi, ale nie
pomoc, jakiej udzielal...

— Ksiadz pratat pomagat
niezliczonej ilosci 0sob, ktore
takiej pomocy potrzebowaty.
Nie odmawiat jej w latach 80.
nikomu, kto si¢ o nig zwracat,
ani tym, o ktorych wiedzial, ze
pomocy potrzebuja. Nie odma-
wiat jej tez po 1989 roku. Byt
cztowiekiem, o czym wielu
stara si¢ zapomnie¢, niezwykle
uczynnym i pomocnym. Dzigki
niemu wielu znaczacych opo-
zycjonistow moglo przetrwaé
ciezkie czasy. Swigtynia i dom
parafialny byly swoista prze-
strzenig wolnoSci.

— Msza Swieta w stoczni
17 sierpnia 1980 roku byla
punktem, od ktérego zaczela
si¢ droga ksiedza Jankow-
skiego jako kapelana ,,Soli-
darnosci”?

— Byt to dzien szczegdlny.
Nie byto wiadomo, w ktora
stron¢ wydarzenia si¢ potocza.
Przed strajkujacymi byta dwu-
tygodniowa droga do zawarcia
porozumien. Nie bylo rozmow z
delegacja rzadowa. Byta atmosfe-
ra solidarnosci i sytuacja wyczu-
walnego napigcia, wyczekiwania.
To byt punkt zwrotny strajku.

— Pralat Jankowski byl
czlowiekiem odwaznym, ale
i niepokornym zarazem. W
koncu zaczal przeszkadzaé¢ w
budowaniu nowego ladu?

— Problemem dla niekto-
rych osob, szczegdlnie tych

wplywowych, ktore po 1989
roku zaczely sprawowac rzady
dostownie, jak i aspirujacych
do panowania nad rzadami
dusz, byto to, iz pratat miat
SWoje spojrzenie na rzeczywi-
sto$¢, jak i na przeszto$¢. Byt
solista i stronil od tak zwanej
politycznej poprawnosci. Swo-
je zdanie, nieraz bardzo trafne,
artykutowat gtosno i w spo-
sob bezkompromisowy. Tylko
$niete ryby — mowil — ptyng z
pradem.

— Kiedy materialny §lad
obecnosci ksiedza pralata w
zyciu Gdanska i ,,Solidarno-
$ci” stanie przy bazylice?

—Mam nadzieje, ze w kolej-
ng rocznice podpisania Porozu-
mien Sierpniowych zaprosimy
na odstonigcie pomnika.

Rozmawiat (asg)

SPOLECZENSTWO / ZWIAZEK

90 LAT STOCZNI MARYNARKI WOJENNE)J

Chlubna historia,
niepewna przysztos¢

F W tych dniach Stocznia Marynarki Wojennej w Gdyni - najstar-
sza polska stocznia - obchodzita 90-lecie swojego istnienia.

ARCHIWUM ,, SOLIDARNIOSCI” SMW

Uroczystosci Peregrynacji Obrazu Matki Boskiej
Czestochowskiej i poswiecenia Krzyza Misyjnego w SMW
w roku 1988.

owstanie stoczni datuje si¢ na 10 maja 1922 r., kiedy to w Pucku
Ppowo%ano Warsztaty Portowe Marynarki Wojennej, ktore pod-
jety pierwsze remonty okretow polskiej Marynarki. 1 wrze$nia
1927 r. Warsztaty Portowe przeniesiono do Gdyni na Oksywie, gdzie
powstawat Port Wojenny. Wkrotce na ich bazie zaczeta tworzy¢
si¢ stocznia z prawdziwego zdarzenia, zdolna do kompleksowej
obstugi intensywnie rozwijajacej si¢ Polskiej Marynarki Wojennej.
Najwigksze osiagniecia przedwojenne stoczni to zbudowanie doku
plywajacego 5 tys. ton w 1938 1. i rozpoczgcie whasnymi sitami bu-
dowy dwoch niszczycieli (klasy Grom) — Orkana i Huragana, ktora
przerwal wybuch wojny. Po wojnie rozpoczgla si¢ odbudowa ze
zniszczen i reorganizacja, a od 1952 r. Stocznia Marynarki Wojen-
nej byla juz liczacym sie¢ przedsigbiorstwem gospodarki morskiej,
mogacym spetnia¢ wszelkie potrzeby Marynarki.

W latach 1970-1980 oprocz rozbudowy stocznia rownolegle bu-
dowata okrety wojenne dla Indii, Iraku, Libii, a w pozniejszym okre-
sie dla Norwegii, Jemenu i Indonezji. Na przetomie lat 90. SMW
zbudowata 17 unikatowych wowczas na skale §wiatowa tratow-
cow z wiokien sztucznych dla Marynarki Wojennej RP. Do chwili
obecnej obok kompleksowej obstugi Marynarki stocznia wykonuje
remonty statkow handlowych.

28 listopada 2001 r. rozpoczeto budowe korwety wieloza-
daniowej Gawron — zwodowanej w roku 2010. Plan rzadowy
zaktadat budowe najpierw dwoch takich okretow, pozniej pigceiu,
a takze pieciu demagnetycznych niszczycieli, m.in. typu Kor-
moran. Stocznia zainwestowala w te programy znaczace Srodki
finansowe, ktore zostaty bezpowrotnie stracone.

Wkrotce ograniczono Gawrona do prototypu (z realizacj na raty),
prace nad ktorym i tak w zakresie tzw. pola walki (uzbrojenie i elek-
tronika) wstrzymano, zapowiadajac zakonczenie programu. Tak wiec
korweta, majaca by¢ czynnikiem rozwoju i nowoczesnosci stoczni,
stala si¢ glowng przyczyna ogtoszonej w kwietniu 2011 r. upadtosci.
Dramatu wielu pracownikow i ich rodzin. Wszyscy w stoczni obecnie
oczekuja z nadziejg na odmiang sytuacii, wierzac, ze SMW bedzie nadal
remontowac¢, modernizowa¢ i budowac¢ nowe okrety dla Polskiej Mary-
narki Wojennej — do czego przed 90 laty zostata powolana.

Takie Zyczenia wypowiedziat w stoczni w czasie jubileuszowego
spotkania przewodniczacy Zarzadu Regionu Gdanskiego ,,S” Krzysz-
tof Dosla. W intencji uratowania zaktadu, jak i rozwoju Marynarki
Wojennej modlono si¢ w czasie mszy §wietej, odprawionej w ko$ciele
Garnizonowym przez dziekana Marynarki Wojennej kmdr. Bogusta-
wa Wrong i przez ks. pralata Slawomira Decowskiego, z udzialem
posta Janusza Sniadka i innych parlamentarzystow z sejmowe;j i
senackiej Komisji Obrony Narodowej, przedstawicieli kierownictwa
Marynarki Wojennej i innych $rodowisk. Znaczne poruszenie wy-
wotata trafna refleksja wiceprzewodniczacego Rady Miasta Gdyni
Jerzego Miotke odnos$nie obserwowanej degradacji gospodarki mor-
skiej. Po mszy $w. (odprawionej z inicjatywy stoczniowych zwigzkow
zawodowych) w asyscie pocztow sztandarowych NSZZ ,.S” ztozono
wigzanki kwiatow pod Krzyzem Misyjnym w SMW. i

'mk,
PS W sierpniu 1980 r. strajkujacy pracownicy stoczni upomnieli
si¢ skutecznie o zwrot koéciota Garnizonowego — uzytkowanego od
czasu okupacji i w latach PRL-u jako magazyn.
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Nowa STRONA INTERNETOWA
naszego Regionu

formacje, ktorych nie znajdziesz gdzie indziej? Poszukujesz

argumentow do polemiki z oficjalng propaganda i nie chcesz
by¢ bombardowany wirtualng pseudorzeczywisto$cia kreowana przez
media gtdéwnego nurtu? Siggnij po informacje i rzetelne opracowa-
nia naszego Zwiazku. Przypominamy, Ze od poczatku czerwca funk-
cjonuje nasza nowa strona internetowa www.solidarnosc.gda.pl,
na ktorej mozna znalez¢ wiele cennych opracowan, ciekawych wy-

wiadow i przydatnych informacji. Zach¢camy do jej odwiedzania i

korzystania ze zgromadzonych tam materiatow.

Mozna np. wej$¢ w zaktadke Rozwdj Zwigzku (znajduje si¢ na
pasku po lewej stronie). Po kliknieciu otwieramy podstrong, na
ktorej podalismy w pigutce informacje na temat korzysci wynika-
jacych z przynalezno$ci zwigzkowej. Po prawe;j stronie widnieja
»widgety”:

B | S w zakladzie, regionie, branzy i kraju — po najechaniu na
niego kursorem, otwiera si¢ podstrona z informacjami o dzia-
talnosci Zwigzku na poziomie zaktadu pracy, regionu, branzy
i kraju.

B Dowiedz si¢ wigcej — pod tym hastem znajdziemy odpowiedzi
na pytania, ktore najczgsciej sa zadawane dziataczom zwiaz-
kowym.

B, S” — Twoje ubezpieczenie — zawiera m.in. informacje, jak
zalozy¢ organizacj¢ zwigzkowa oraz dlaczego warto placié
sktadke cztonkowska.

B 7 Zycia organizacji zwigzkowych — to cykl reportazy, w ktorych
przedstawiamy prace organizacji zakladowych i ich liderow.

B Dlaczego naleze do ,,S” — to tak naprawde portret ,,Solidarnosci”.
Nasi cztonkowie wyjasniaja, dlaczego dziataja w Zwiazku.

B Pomagamy sobie — jest mozliwo$¢ wystania do naszej redakeji
e-maila. Ze strony mozna pobra¢ rowniez deklaracj¢ cztonkow-
ska, a takze znalez¢ przydatne telefony.

Jesli Zwiazek nam w czym$ pomagl, warto podzieli¢ si¢ z nami
takg informacjg. Zachgcamy tez do odwiedzania zamieszczonych
na stronie galerii zdjec.

Na nowej stronie Zarzadu Regionu mozna znalez¢ tez wiele
cennych wskazowek dla zwigzkowcow i pracownikow. Dzis kilka
zdan o Stowniczku.

U gory strony mozna znalez¢ odno$nik do podstrony zatytu-
towanej Stowniczek. Chcemy, zeby mozna byto w nim odnalez¢
proste definicje podstawowych poje¢ zwigzkowych (kadencja,
organizacja zaktadowa, absolutorium, quorum) i pracowniczych
(czas pracy, nadgodziny, umowy o prac¢, wynagrodzenia etc.).
Kazde hasto opatrzone jest odno$nikami dla tych, ktorzy szukaja
poglebionej wiedzy na wybrany temat.

Polecamy zaktadke ,,W mediach”. Na dole strony po prawej
napotykamy na szereg linkow odsylajacych do ciekawych tekstow
w mediach — w prasie, na stronach internetowych. Staramy si¢
wyszukiwac¢ teksty i informacje nie tylko dotyczace Zwigzku, ale
takze biezacej sytuacji i historii. Zapraszamy nie tylko do lektury,
ale 1 wspotpracy — jesli napotkaliscie na ciekawy material, wy-
wiad — prosimy o przestanie nam linku (adresu internetowego). W
miar¢ mozliwosci bedziemy takie materiaty dodawali do naszego
portalu.

Zapraszamy na www.solidarnosc.gda.pl

Chcesz wiedzie¢, co dzieje si¢ w Zwigzku? Chcesz mie¢ in-

(asg)

ZWIAZEK

Zwigzek przetamuje
MONOPOL na informacje

Gdy przekazanie infor-
magji o stanie gospodarki
i rzeczywistych nastrojach
w spoteczenstwie poprzez
media gtéwnego nurtu
jest utrudnione - ,Soli-
darnos¢” siega po spraw-
dzone wzorce z lat, kiedy
urzad cenzorski blokowat
kanaty informacji - po
plakaty i pocztowki.

ibice, ktérzy w dniach
KEuro 2012 spacerowali po

Gdansku i w drodze na sta-
dion Arena Gdansk, zwracali wigc
uwage na budynek przy Watach
Piastowskich 24. Nie bez powodu.
Na siedzibie ,,Solidarnosci” wid-
niata wyjatkowa polsko-angielska
galeria. Jej cel — pokazanie, co spo-
feczenstwo sadzi o polityce rzadu
Donalda Tuska. Kibice i turysci
goszczacy na Pomorzu podczas
Euro 2012 mogli tez wysyta¢ do
swoich znajomych wydane przez
Zwigzek pocztowki w jezyku an-
gielskim. Zdanie ,,Solidarnosci” o
spotecznej i gospodarczej polityce
rzadu poznajg wige Europejczycy
od Lizbony po Moskwe. Dystry-
bucja pocztowek odbywata si¢ od
siedziby Zwiazku, poprzez dwor-
ce, FanZong, po Areng Gdansk,
czyli wszgdzie tam, gdzie byli
turysci i kibice.
— Widokowki mozna wysta¢
znajomym. Na pewno si¢ przyda-
dza. Ich autor chce pozostac ano-
nimowy. To wcale nas nie dziwi.
Mamy obawy, czy satyrycy nie
znajduja si¢ juz na celowniku
panstwowych shuzb. Mam jed-

,»Solidarnos¢” po raz kolejny
zwyciezyla wspottworce syste-
mu totalitarnego Whodzimierza
Iljicza Uljanowa, pseudonim
— Lenin. Nad brama nr 2 Stoczni
Gdanskiej widnieje nadal symbol
,,Solidarnosci”. W 1980 r. groma-
dzity si¢ tu thumy, by wspiera¢
strajkujacych. Na bramie zaktadu,
ktoéremu patronowat wojowniczy
ateista, proletariusze zawiesili
wowczas obraz Matki Boskiej i
portret Jana Pawta L.

Nic wiec dziwnego, ze po-
wr6t Lenina nad bram¢ wywotat
protesty m.in. komisji zaktadowej
stoczniowej ,,Solidarnosci”. Poja-
wily si¢ nawet glosy o rozpisaniu
referendum w sprawie odwolania
urzedujacego od 1998 r. prezy-
denta miasta Pawla Adamowi-
cza. Napis z imieniem wodza
bolszewikoéw widnieje na bramie
od potnocy z 13 na 14 maja. Po-
czatkowo gdanszczanie wierzy-
li, ze ,,nowa” nazwa stoczni to
tylko filmowy rekwizyt — drogi,
bo wyceniony na ponad 60 tys.

zt — za ktory zaptacono z miej-

Lenin przegrat z ,,

nak nadziejg, ze osoby rozdajace
pocztowki nie beda nadmiernie
przeszukiwane. Przypominaja
si¢ nam czasy kolportazu bibuty.
Po tym, co ostatnio obserwujmy,
wszystkiego bowiem mozna si¢
spodziewa¢. Oto demokratyczna
jakoby wiadza, grzeszac arogan-
cja, nie wpuszcza do Sejmu i do
Senatu reprezentacji spoteczen-
stwa, nie wpuszcza zwigzkow-
cow. Zdarzajg si¢ coraz czgsciej
agresywne reakcje na nasze
uprawnione dziatania. Przypo-
mng wypowiedzi, w swej istocie
tragiczne i komiczne, mowigce o
patowaniu zwigzkowcow. Czyz
to wszystko nie zapowiada, ze
wkrotce i satyrycy znajdg si¢ na
pierwszej linii frontu walki z tak
zwang jedynie stuszng wiadza?
— powiedziat tuz przed otwar-
ciem zwigzkowej ,,galerii na
$wiezym powietrzu” Krzysztof
Dosla, przewodniczacy Zarzadu
Regionu Gdanskiego NSZZ ,.So-
lidarnos¢”.

Symboliczny triumf.

skiej kasy. Dzisiaj juz nie straszy
—zastonigty ,,Solidarnoécia”. Za-
mocowania napisu ,,Solidarnos¢”
z charakterystyczng ,,solidaryca”
dokonali nad ranem 27 maja ,,hie-
znani sprawcy”, przypuszczalnie
mlodzi ludzie wywodzacy si¢
ze $rodowiska artystycznego.
Zniknat tez napis ,,Proletariusze
wszystkich zaktadow taczcie
si¢”. Policja wszczeta w tej spra-
wie dochodzenie. Proba zdjecia
,Solidarno$ci” znad stocznio-
wej bramy, podj¢ta na polecenie
gdanskich urz¢dnikow, zostata

Na siedzibie Zwiagzku byly
rozwieszone dwa banery i dzie-
sig¢ plakatow. ,,I tak wygramy”
— to przewodnie hasto akcji. Na
plakatach i pocztowkach m.in.
stwierdzenie: ,,Zielona wyspa czy
czarna dziura?”, odpowiedz na
pytanie ,,Jak Zy¢, panie premie-
1ze?”, swoista zacheta do powrotu
do kraju: ,,To live better”. Galeria
spotkata si¢ ze sporym zaintereso-
waniem.

— Bardzo mi si¢ podoba ta
wystawa, chociaz premier jest
przedstawiony zbyt sympatycz-
nie — mowit jeden z przechod-
ni6w, przedstawiajacy si¢ jako
pan Ludwik. Z kolei jedna z napo-
tkanych pan, przygladajacych si¢
galerii, stwierdzita: — Jesli wielu
z zagranicznych gosci z naszymi
problemami si¢ zapozna, to punkt
dla organizatorow akeji. Niech si¢
ludzie zastanowia, Ze jest cos nie
tak w naszym kraju.

(asg)

Solidarnoscia”

storpedowana przez Aleksandre
Olszewska, prowadzacg kiosk z
pamigtkami na placu Solidarno-
$ci. Przypomnijmy, ze w napisie
Himienia Lenina” prokuratura nie
dopatrzyta si¢ gloryfikacji totali-
taryzmu. Sledczy uznali, Ze jego
odtworzenie stuzy celom eduka-
cyjnym. Czy idac tym tropem
prezydent Gdanska zaproponuje
tez w ,,celach edukacyjnych” po-
wrét symboli z czasow rzadow
NSDAP w Gdansku?

(asg)

FOT. RYSZARD KUZMA

<
]
3
2
Q
2
b
>~
S
~
2

18

Mmaga zynw Nr 7/8 lipiec/sierpien 2012




FOT. OLGA ZIELINSKA

ZYJMY ZDROWO

Magia ZIOL | PRZYPRAW

a nawet tradycyjne kanapki dzieki fantazyjnej kombinacji

I Najprostsza satatka, zwykta potrawa z makaronu lub ryzu,

przypraw moga stac sie wykwintnym daniem. Kuchnia bez
takich dodatkow bytaby nudna i mato wyrazista. Walory
smakowe i zapachowe jednak nie s jedynymi zaletami
ziot i przypraw. Wiele z nich z powodzeniem moze petnic¢
role naturalnych lekdw, gdyz potrafig rozwigzac niejeden
problem zdrowotny. Zobaczmy, jakie korzystne wiasciwosci
maja najpopularniejsze z nich.

Kminek

Kminek stosuje si¢ w
kuchni polskiej juz od czasow
pierwszych Piastow. Kazda go-
spodyni wie, ze warto dodawaé
go do dan z kapusty, poniewaz
zapobiega wzdeciom. Jest row-
niez popularnym dodatkiem do
zup, mies i pieczywa. Dziala
rozkurczowo na przewod po-
karmowy i niweluje dolegliwo-
Sci z nim zwigzane. Pobudza
apetyt, a u matek karmigcych
piersig wzmaga laktacje.

Czosnek

Jedni go uwielbiajg, a inni
zdecydowanie unikajg, ponie-
waz ma niezwykle charaktery-
styczny smak i zapach, ktory
potrafi utrzymywac si¢ bardzo
dhugo. Zawiera allicyne, ktora
ma mocne dziatanie bakterio-
bojcze, grzybobodjcze i prze-
ciwwirusowe. Odpowiada ona
réwniez za jego ostry smak.
Kiedy przemyst farmaceutycz-
ny nie byl jeszcze tak rozwi-
ni¢ty, nasze babcie i prababcie
stosowaly czosnek do leczenia
roznych infekcji. Warto jednak
pamigtac, ze drobnoustroje
zwalcza on tylko w §wiezej
postaci, smazenie i gotowa-
nie pozbawia go tej zdolnosci.
Udowodnione jest rowniez, ze
czosnek zapobiega miazdzycy,
poniewaz niweluje dzialanie
ztego cholesterolu i trojglice-
rydow we krwi. Dodatkowo

nawet w matych iloSciach
wzmaga produkcje sokow tra-
wiennych. Osoby, ktore cier-
pia na schorzenia pokarmowe,
powinny jednak pamigtac, ze
czosnek jest przyprawa cigz-
kostrawnag.

Majeranek

Bardzo czgsto dodaje si¢ go
do potraw cigzkostrawnych, ta-
kich jak flaczki, zupy z grochu
i fasoli czy zurek. Wzmaga
produkcje enzymoéw trawien-
nych i jest dobrym $rodkiem
zapobiegajacym nadmiernej
fermentacji w jelitach. W ma-
tym stopniu ma takze dziatanie
przeciwbakteryjne i przeciwza-
palne.

Pieprz czarny

Jest najpopularniejsza przy-
prawa nadajgcg ostry smak
potrawom. Podobnie jak ma-
jeranek, pieprz pobudza wy-
dzielanie sokow trawiennych, a
takze zwigksza ukrwienie tka-
nek. Warto jednak wiedzie¢, ze
w zbyt duzych ilo$ciach dziata
draznigco na przewdd pokar-

mowy.

Papryka ostra

Podobnie jak pieprz jest
uniwersalna, pasuje do wigk-
szoéci dan. Zawiera alkaloid
zwany kapsaicyna, ktory ma

wladciwosci przeciwbakteryj-
ne. Najnowsze badania wy-
kazujg réwniez, ze zapobiega
nowotworom. Jest cennym
zrodlem witamin A, C i tych z
grupy B. Co wigcej, pobudza
apetyt i wzmaga produkcje so-
kow zotadkowych.

Tymianek

W $wiezej postaci jest do-
skonatym dodatkiem do sa-
tatek, a w suszonej pasuje do
zup, ryb, dipdéw oraz sosow.
Tymianek rozrzedza wydzie-
ling drog oddechowych i ma
dzialanie wykrztusne, dlatego
czgsto wykorzystywany jest
jako sktadnik syropow na ka-
szel. Dodatkowo zabija bak-
terie, tagodzi stany zapalne,
poprawia trawienie i zapobie-
ga wzdgciom. Mimo wielu
korzystnych wlasciwosci nie
mozna przesadzaé z jego spo-
zywaniem. Tymianek w duzych
ilosciach moze by¢ szkodliwy,
poniewaz zawiera tymol, ktory
w nadmiarze jest trujacy.

Wybierajac przyprawy,
zwracajmy uwagg na ich sktad.
Najlepiej jest spozywac ziota i
przyprawy w czystej postaci,
a zrezygnowaé z mieszanek
zawierajacych sol oraz po-
lepszacze smaku i zapachu.
Najzdrowszym rozwigzaniem
jest stosowanie $§wiezych ziot,
zerwanych prosto z krzaczka.
W takiej postaci zachowuja
najwigcej korzystnych wia-
$ciwosci 1 maja najintensyw-
niejszy smak i zapach. Jesli
kupujemy ziota i przyprawy w
papierowych torebkach, zaraz
po otwarciu opakowania warto
przesypac je do szczelnie za-
mykajacych si¢ stoiczkow.

Milena Antoniak

ZDROWIE / RECENZJA

WARTO PRZECZYTAC

Komu potrzebna
jest POLSKA?

.Mozolnie i solidarnie powstaje historyczny pomnik »Solidar-

I nosci« z ksigzek, artykutéw i witryn internetowych. Szerzy
sie wiedza o tych, co walczyli oraz o ich ideatach. Cztowieka
zmraza, mierzi, ale i buduje. Takie ksigzki pokazujg brud i
podfos¢, ale tez wielkos¢ i wspaniatos¢, czyli solidarnos¢
narodowa. Ale tak trzeba". To fragment najnowszej ksiaz-
ki prof. MARKA JANA CHODAKIEWICZA pt. ,Miedzy Wisty
a Potomakiem".

Chodakiewicz to autor z naj-
wyzszej Swiatowej potki.
Jako nastolatek, po wpro-
wadzeniu stanu wojennego w
Polsce, wyemigrowatl do USA,
gdzie ukonczyt najlepsze uczelnie.
Obecnie jest profesorem historii i
szefem Katedry Studiéow Polskich
im. Tadeusza Ko$ciuszki w presti-
zowym Instytucie Polityki Swia-
towej (Institute of World Politics)
w Waszyngtonie. Z tej unikatowe;j
perspektywy, jak pisze we wstepie
wydawca ksigzki ,,Miedzy Wista a
Potomakiem”, analizuje stan ,,pol-
skiej duszy”.

»Solidarnos¢” w tej publikacji pojawia si¢ w czgsci dotyczacej
przesztoscei, ale tez przysztosci i tozsamosci naszego kraju. Choda-
kiewicz odpowiada m.in. na pytanie, komu i po co w ogole potrzeb-
na jest Polska? ,,Polska nie jest potrzebna ani Niemcom, ani Rosji.
Widzi si¢ ja jako przeszkodg do zaciesnienia wspolpracy miedzy
Berlinem a Moskwa. Polska nie sluzy wcale zadnym interesom ame-
rykanskim, bowiem przeszkadza Waszyngtonowi dogadywac si¢ a
juz to z Bruksela, a juz to z Berlinem czy Moskwa. Polska nie jest
tez potrzebna krajom battyckim, Biatorusi, Ukrainie, Czechom (...),
bo nie potrafi wlasciwie nic im w chwili obecnej zaoferowac”.

Ale jest tez pozytywna odpowiedz na pytanie o Polske: ,, Kultu-
ra polska ma w sobie potencjal uniwersalny, ktory zakwitt w dobie
Jagiellonow i I Rzeczypospolitej, niestety zabrakto dyscypliny i
wizji na jego zrealizowanie. (...) Nasza rola jest prosta: kontynu-
owac pracg w celu wyrugowania PRL z duszy Polakow”.

Pozornie sprawy polskie nie zajmuja w ksiazce centralnego
miejsca. Zgodnie z tytutem, tematyka publikacji jest bardzo sze-
roka i obejmuje réwniez geopolityke, stosunki miedzynarodowe,
polityke amerykanska, dziatalno$¢ stuzb specjalnych, histori¢ naj-
nowsza Polski oraz relacje polsko-zydowskie w XX w. To przede
wszystkim wlasnie z tej ostatniej problematyki prof. Chodakiewicz
jest znany w Polsce. W ostatnich latach wydat m.in. ksiazki ,,Ej-
szyszki” oraz ,,Po Zagtadzie”, powszechnie odbierane jako obrong
prawdy historycznej przed antypolska wizja historii Polakow i Zy-
dow narzucang m.in. przez Jana T. Grossa. Jednak, jak przyznaje
sam Chodakiewicz, tematyka tg zajat si¢ troch¢ przez przypadek
— bali si¢ jej podjac inni polscy historycy. Jego naukows specja-
lizacja jest sowietologia, co z kolei znalazto odzwierciedlenie w
czesci poswieconej historii Europy Srodkowo-Wschodniej. Czy te
strony Starego Kontynentu to jeszcze Post-Sowiecja, Miedzymo-
rze czy juz wolny obszar? Chodakiewicz nie stawia jednoznacz-
nej odpowiedzi, wskazuje jednak na analogie i podobienstwa we
wszystkich krajach dawnego bloku wschodniego. Wigcej, takie
analogie znajduje takze w sytuacji panstw afrykanskich czy azja-
tyckich. Jak pisze, komunizm byt, a postkomunizm jest wszedzie
bardzo podobny.

Dodatkowym atutem publikacji wydanej przez gdanskie
wydawnictwo Patria Media, wspotpracujace takze z Zarzadem
Regionu Gdanskiego NSZZ ,,Solidarno$¢”, jest wprowadzenie
innego znanego historyka, dr. hab. Stawomira Cenckiewicza.
Autor m.in. biografii Anny Walentynowicz podsumowuje krétko:
»Marek J. Chodakiewicz konsekwentnie trzyma si¢ wyznaczonej
kilkanascie lat temu linii. Ksigzka »Miedzy Wisla a Potomakiem«
jest tego najlepszym dowodem. Jej szeroka i globalna perspektywa
spotyka si¢ z charakterystycza dla Marka troska o Polske”.

Maftgorzata Kuzma

MAREY, N

CHODAKIEWICZ

WIED Ty WIGLA
A I:'.E'!l'_llul.l SIEM

Marek J. Chodakiewicz, ,, Miedzy Wistq a Potomakiem”, 416 s.
+ wktadka zdjeciowa, wyd. Patria Media, Gdansk 2012
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PRAWO

Pytanie do prawnika §

Kiedy pracownikowi
przystuguje nagroda?

I Zgodnie z przepisem art. 105 kodeksu pracy, pracowniko-
wi moze by¢ przyznana nagroda za wzorowe wypetnianie
swoich obowiagzkow, przejawianie inicjatywy w pracy i pod-
noszenie jej wydajnosci oraz jakosci. Odpis zawiadomienia
o przyznaniu nagrody lub wyrdznienia sktada sie do akt
osobowych pracownika.

go $wiadczenia na zasadzie zupehie swobodnego uznania.

Nalezy mie¢ jednak §wiadomo$¢, ze takie postgpowanie jest
nieprawidlowe. Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 21 stycznia 2011
r. (Il PK 169/10) wskazuje, ze uznaniowo$¢ przyznania nagrody
jest ograniczona przez spoczywajacy na pracodawcy obowigzek
stosowania obiektywnych i sprawiedliwych kryteridéw oceny pra-
cownikow i wynikow ich pracy oraz przestrzegania podstawowych
zasad prawa pracy: rownego traktowania pracownikow z tytulu
jednakowego wypehiania takich samych obowiazkow oraz zakazu
dyskryminacji.

Nagroda jest wynagrodzeniem w rozumieniu art. 183c, co obli-
guje pracodawce do zastosowania reguly jednakowego wynagro-
dzenia za jednakowg pracg lub za pracg o jednakowej wartosci.
Wskazana regulacja obejmuje wszystkie sktadniki wynagrodzenia,
bez wzgledu na ich nazwe i charakter, a takze inne $wiadczenia
zwigzane z pracg, przyznawane pracownikom w formie pienigz-
nej lub w innej formie niz pieni¢zna. Pracownikowi, mimo ze
nagroda posiada charakter §wiadczenia uznaniowego, przystuguje
w niektorych przypadkach roszczenie o przyznanie analizowane;j
gratyfikacji.

Chodzi tu przede wszystkim o sytuacje, w ktorej pracodawca
przyznaje nagrody pewnej grupie pracownikow, a jednego lub kil-
ku z nich pomija bez konkretnego uzasadnienia, chociaz pracowali
oni z odpowiednim zaangazowaniem oraz osiggneli podobne wy-
niki jak pozostali pracownicy, ktérym nagrody przyznano.

Innym przypadkiem, w ktérym pracownik moze zazada¢ na-
grody, jest sytuacja, gdy pracodawca przyznat juz pracownikowi
przedmiotowe $wiadczenie, a nastepnie odmawia jego wyplaty.
Zrodtem roszczenia jest wowczas o$wiadczenie woli pracodawcy,
ktore tworzy prawo do nagrody po stronie pracownika.

Tomasz Gryczan
Opracowano wedlug stanu prawnego na 11.03.2012 r.

ngstq praktyka pracodawcow jest przyznawanie wskazane-

Biuro Prawne

Biuro Prawne przy Zarzadzie Regionu Gdanskiego NSZZ ,,S" udziela
porad prawnych zaréwno w sprawach dotyczacych zwigzkowych
organizacji zakladowych, jak i w sprawach indywidualnych. Z pomocy
prawnej moga skorzystac wytgcznie cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢”

z aktualna legitymacjg zwigzkowa. Przed przyjsciem prosimy upewnic sie
telefonicznie, czy prawnik bedzie obecny. Tel. 58 308 44 69 lub

58 308 42 74, dzial.prawny@solidarnosc.gda.pl

pn. wt. sr. czw. pt.

Porady dla komisji zaktadowych
koordynator dziatu
dr Waldemar Uziak U= - o -
radca prawny
Iwona Jarosz-Lipkowska A o - ak -
radca prawny
Tomasz Wiecki 9.30-15 - 9.30-15 - 9.30-15
Porady dla indywidualnych cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢”
radca prawny 0. Gdynia
Joanna Kobus-Michalewska - 8301117147 | 830161 -
doradca prawny 8.30-15.30 | 830-1530| 830-15.30 O SN g 30,1539
Maria Szwajkiewicz 9-15
doradca prawny
tukasz Sulej 9-16 9-16 9-16 9-16 -
doradca prawn 0.

prawny 9-1330 | Gdynia | - - | 916
Tomasz Gryczan 915

Zmarnowany urlop

kow czas urlopowy. W zwigzku z tym warto zapoznac sie

I Mamy juz diugo oczekiwany przez wszystkich pracowni-

z katalogiem roszczen, jakie przystuguja klientom biur po-
drézy w przypadku, gdy okazuje sie, ze jakos¢ swiadczonej
ustugi odbiega od przedstawionej w ofercie (np. pokdj w
czterogwiazdkowym hotelu okazuje sie brudng i zagrzybio-
ng piwnicq z niewymieniong posciela i widokiem na skarpe)
lub gdy wycieczka przebiega niezgodnie z programem.

godnie z przepisem art.
lea ust. 1 ustawy z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ustu-
gach turystycznych organizator
turystyki odpowiada za niewy-
konanie lub nienalezyte wyko-
nanie umowy o $wiadczenie
ustug turystycznych, chyba ze
niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie jest spowodowane
wylacznie: dziataniem lub zanie-
chaniem klienta; dziataniem lub
zaniechaniem o0s0b trzecich, nie-
uczestniczacych w wykonywaniu
ushug przewidzianych w umowie,
jezeli tych dziatan lub zaniechan
nie mozna bylo przewidzie¢ ani
uniknag, albo sita wyzsza. Przy
czym nalezy podkresli¢, ze wy-
faczenie odpowiedzialnosci za
niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy nie zwalnia
organizatora turystyki od obo-
wigzku udzielenia w czasie trwa-
nia imprezy turystycznej pomocy
poszkodowanemu klientowi.

Organizator turystyki, ktory
W czasie trwania danej imprezy
turystycznej nie wykonuje prze-
widzianych w umowie ushug,
stanowigcych istotng czes¢ pro-
gramu tej imprezy, jest obowia-
zany, bez obcigzania klienta do-
datkowymi kosztami, wykona¢
w ramach tej imprezy odpowied-
nie $wiadczenia zastepcze. Jezeli
jakos$¢ $wiadczenia zastgpczego
jest nizsza od jakosci ushugi
okreslonej w programie imprezy
turystycznej, klient moze zadaé
odpowiedniego obnizenia ceny
imprezy.

Jezeli wykonanie $wiadczen
zastgpczych jest niemozliwe
albo klient z uzasadnionych po-
wodow nie wyrazil na nie zgody
1 odstgpit od umowy, organizator
turystyki jest obowigzany, bez
obcigzania klienta dodatkowymi
kosztami z tego tytutu, zapewni¢
mu powr6t do miejsca rozpocze-
cia imprezy turystycznej lub do

innego uzgodnionego miejsca
w warunkach nie gorszych niz
okreslone w umowie. W razie
odstapienia od umowy organi-
zator turystyki nie moze zadaé
od klienta Zadnych dodatkowych
$wiadczen z tego tytutu, w szcze-
g6lnosci zaplaty kary umowne;.

Gorsza jako$¢ ushugi moze
w niektorych przypadkach pro-
wadzi¢ do szkody majacej cha-
rakter niemajatkowy. Nalezy
przez to rozumieé nieodwracal-
ng utrate przyjemnych przezyc,
zwigzanych z wakacyjng podré-
73, wypoczynkiem i relaksem.
Urlop wypoczynkowy stanowi
bowiem elementarng sktadowa
higieny psychicznej oraz jest
srodkiem odnowy somatycznej,
a w zwiazku z tym czynnikiem
wplywajacym bezposrednio
na zdrowie cztowieka. Dlatego
zgodnie z uchwata Sadu Naj-
wyzszego z dnia 19 listopada
2010 r. (IIT CZP 79/10) klienci
organizatorow turystyki obok
roszczen za szkody majatkowe
moga si¢ tez domagac zado$¢-
uczynienia za poniesiong krzyw-
de w postaci tzw. zmarnowanego
urlopu.

Tomasz Gryczan

Opracowano wedtug stanu
prawnego na 8.05.2012 r.

Urlop dla poratowania zdrowia nie jest

uznaniowy

Uregulowany w art. 73
Karty nauczyciela urlop
dla poratowania zdrowia
jest szczegdlnym Swiad-
czeniem pracowniczym,
przystugujacym w ramach
istniejacego indywidualne-
go stosunku pracy faczace-
go nauczyciela ze szkofa.

wadzenie zaleconego
leczenia, w wymiarze nie-
przekraczajacym jednorazowo
roku. W trakcie korzystania z
przedmiotowego urlopu na-

J ego celem jest przepro-

uczyciel zachowuje prawo do
comiesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego wraz z dodatkiem
za wystuge lat oraz prawo do in-
nych §wiadczen pracowniczych,
w tym dodatkéw socjalnych z
art. 54 Karty nauczyciela. Urlop
dla poratowania zdrowia udzie-
la dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela. O potrzebie udzie-
lenia wskazanego urlopu orzeka
lekarz ubezpieczenia zdrowot-
nego leczacy nauczyciela. W
razie spetnienia przez wniosko-
dawce ustawowych przestanek
nabycia prawa do urlopu, jego

Refundacja okularow

godnie z przepisami rozpo-
Zrzqdzenia ministra pracy i
polityki spolecznej z dnia
1 grudnia 1998 r. w sprawie bez-
pieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe, pracodaw-
ca jest obowigzany zapewni¢
kazdej osobie zatrudnionej, w
tym praktykantom i stazystom,
na stanowiskach z monitorami
ekranowymi okulary koryguja-
ce wzrok, zgodne z zaleceniem
lekarza.
Wyniki badan okulistycz-
nych przeprowadzonych w

ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej musza wykazac po-
trzebe ich stosowania podczas
pracy przy obstudze monitora
ekranowego. Ponadto pracow-
nik powinien uzytkowaé w
czasie pracy takie urzadzenie co
najmniej przez potowe dobowe-
£0 Wymiaru czasu pracy.

Czy wobec tego pracodawca
moze w przepisach wewngtrz-
nych ograniczy¢ swoj obowig-
zek ponoszenia kosztow zakupu
okularéw?

Wydaje si¢, ze pracodawca
powinien ponosi¢ petny koszt

udzielenie jest w zasadzie obo-
wigzkiem dyrektora szkoly
(zob. uchwata SN z dnia 14 lu-
tego 2012 r., IIl PZP 1/12).

W razie odmowy udzie-
lenia urlopu dla poratowania
zdrowia nauczyciel moze do-
chodzi¢ swoich roszczen w
tym przedmiocie na drodze
sadowej w trybie przepisow
0 postepowaniu odrgbnym z
zakresu prawa pracy.

Stan prawny na 17.06 2012 r.

Tomasz Gryczan

robocizny i szkiet o parametrach
oznaczonych przez lekarza. Nie
ma natomiast przeszkod, aby pra-
codawca ograniczyl swoj udziat
W ponoszeniu kosztow oprawy
poprzez ustalenie kwoty party-
cypacji, nie nizszej jednak, niz
koszt oprawy odpowiadajace;j
przynajmniej standardowi $red-
niej jakosci. Oznacza to, Ze pra-
codawca moze poda¢ konkretng
kwote, do ktorej zwraca pracow-
nikowi koszty zakupu okularow,
ale tylko w zakresie opraw.
Stan prawny na 30.05.012 r.
tukasz Sulej
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Urlop wypoczynkowy
w okresie wypowiedzenia

W okresie wypowiedzenia

I umowy o prace pracownik
jest obowigzany wyko-
rzystac przystugujacy mu
urlop, jezeli w tym okre-
sie pracodawca udzieli mu
urlopu (art. 167 ' kodeksu
pracy).

rzepis ten daje praco-
Pdawcy swobode udzie-

lenia pracownikowi
urlopu wypoczynkowego w
okresie wypowiedzenia poza
ustalonym wcze$niej planem
urlopéw (wczesniejszym
uzgodnieniem z pracownikiem
okresu wykorzystania urlopu
wypoczynkowego). Decyzje
w tym zakresie podejmuje sam
pracodawca, bez koniecznosci
porozumienia lub uzgodnienia
z pracownikiem. W takiej sytu-
acji pracownik jest obowigzany
wykorzysta¢ urlop w okresie
wypowiedzenia.

Inaczej méwiac, udzie-
lenie urlopu w okresie wy-
powiedzenia zalezne jest
jedynie od woli pracodawcy,
ktorej pracownik nie moze
sie sprzeciwié.

Urlop biezacy
czy zalegty

W okresie wypowiedzenia
pracownikowi moze zostaé
udzielony caty przystugujacy u
danego pracodawcy urlop wy-
poczynkowy zalegly oraz bieza-
cy, ustalony proporcjonalnie do
przepracowanej czesci roku, w
ktérym ustaje stosunek pracy.

Urlop w okresie
nieswiadczenia pracy

Osobnego rozwazenia wy-
maga kwestia, czy w razie
zwolnienia pracownika z obo-
wigzku $wiadczenia pracy w
okresie wypowiedzenia mozna
mu udzieli¢ urlopu wypoczyn-
kowego.

Zwolnienie z obowigzku
$wiadczenia pracy w okresie
wypowiedzenia umowy o pra-
c¢ moze by¢ wynikiem poro-
zumienia zawartego miedzy
pracodawcg i pracownikiem.
Dochodzi wowczas do zawar-
cia dodatkowej umowy mig-
dzy stronami stosunku pracy,
ksztaltujacej wzajemne prawa
i obowiazki stron w okresie
wypowiedzenia. Jezeli z takiej
umowy nie wynika obowiazek
pracownika wykorzystania
urlopu wypoczynkowego w
okresie nieswiadczenia pra-
cy (zwolnienia z obowiazku
$wiadczenia pracy), to praco-
dawca nie moze pracownika
zobowiaza¢ do wykorzystania
urlopu w tym okresie .

Jednakze inaczej bedzie w
sytuacji jednostronnego zwol-
nienia pracownika z obowiazku
$wiadczenia pracy, niemajace
oparcia ani w ustawie, ani w
porozumieniu zawartym po-
miedzy pracodawcg i pracow-
nikiem. W wyroku z 4 marca
2009 r. (II PK 202/08) Sad
Najwyzszy stwierdzit, ze stan
taki jest niezgodny z prawem,
a jednostronne, bezpodstawne
zwolnienie pracownika z obo-

wigzku wykonywania pracy w
okresie trwajacego stosunku
pracy moze by¢ w kazdym cza-
sie odwotane przez pracodaw-
c¢ przez wezwanie pracownika
do podjecia i $wiadczenia pra-
cy - w ten sposob dochodzi do
przywrécenia stanu zgodnego
z prawem. W przypadku ta-
kiego wezwania do podjecia i
$wiadczenia pracy pracownik
ma obowigzek stawienia si¢ w
pracy, a pracodawca moze na-
stepnie na podstawie art. 167
! k.p. udzieli¢ pracownikowi
urlopu wypoczynkowego, zas
pracownik ma obowiazek wy-
korzystania tego urlopu.

Zastapienie urlopu wypo-
czynkowego ekwiwalentem
pienieznym (art. 171 k.p.)
jest mozliwe wyjatkowo -
tylko wowczas, gdy dochodzi
do definitywnego rozwigza-
nia lub wygasniecia stosunku
pracy przed wykorzystaniem
przystugujacego pracowniko-
wi urlopu.

Swiadczenie
urlopowe w okresie
wypowiedzenia

Pracownikom wykorzystu-
jacym urlop w okresie wypo-
wiedzenia, ktorego wymiar
wynosi co najmniej 14 dni
kalendarzowych, przystuguje
$wiadczenie urlopowe lub do-

platy do wypoczynku okreslone
w przepisach zaktadowych.

Maria Szwajkiewicz
Stan prawny na 18.06.2012 r.

Sad Najwyzszy ostatecznie o liscie imiennej

Pracodawca musi konsul-

I towac z organizacjq zakta-
dowa zamiar zwolnienie
pracownika i nie moze
zastaniac¢ sie brakiem
listy pracownikéw obje-
tych ochrong organizacji
zwigzkowej.

Sad Najwyzszy wtasnie opu-
blikowat uzasadnienie do wyda-
nej w styczniu br. uchwaty, w
ktorej stwierdza ze domaganie
si¢ przez pracodawce wykazu
wszystkich cztonkow zwigz-
ku oraz osob korzystajacych z
jego obrony jest niewlasciwe,
poniewaz prowadzi do naru-
szenia ustawy o ochronie da-
nych osobowych. Jednoczes$nie
nieudzielenie przez zaktadowa
organizacj¢ zwigzkowa zadanej
przez pracodawce informacji o
pracownikach korzystajacych
z jej obrony, nie zwalnia pra-
codawcy z obowigzku zawia-

domienia zwiazku o zamiarze
wypowiedzenia pracownikowi
UmMowy 0 pracg.

Sad Najwyzszy po raz
pierwszy uwzglednit w swo-
im orzeczeniu podnoszony w
ostatnich latach przez NSZZ
»Solidarno$¢” argument, ze w
odniesieniu do przynalezno-
$ci zwigzkowej nalezy stoso-
wacé ustawe z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych
osobowych. Do tego czasu w
orzecznictwie sadow pracy i
Sadu Najwyzszego nie byly
brane pod uwage argumenty
generalnego inspektora ochro-
ny danych osobowych w tym
zakresie. Nawet orzeczenia
sadow administracyjnych za-
kazujace udostepniania list
imiennych zwigzkowcow,
nie powodowaly zmiany linii
orzeczniczej sagdow pracy.

Dopiero w uchwale z dnia
24 stycznia 2012 r. (I PZP

7/11) Sad Najwyzszy przyjat
poglad wyrazony przez sady
administracyjne, zauwazajac,
Ze w obecnym systemie praw-
nym nie ma zadnych rozwiazan
instytucjonalnych umozliwia-
jacych usunigcie rozbieznosci
orzecznictwa mi¢dzy dwoma
pionami sagdownictwa: po-
wszechnym i administracyj-
nym. ,,Uwzglednienie przez
sady jednego pionu sadownic-
twa pogladow wyrazonych w
drugim pionie stuzy realizacji
jednolitoéci orzecznictwa, wy-
maganej przez art. 2 i art. 45
ust. Konstytucji” — czytamy w
uzasadnieniu uchwatly.
Pelna tres¢ uchwaty wraz
z uzasadnieniem dostepna jest
na stronie Sadu Najwyzszego:
http://www.sn.pl/orzecznictwo/
uzasadnienia/ipusisp/I11-PZP-
-0007_11.pdf )
Zrédto:
www.solidarnosc.org.pl

PRAWO

przyjdz do
Solidarnoéci"

Gdanska ,,Solidarno$¢” zacheca mtodziez do skorzystania z
porad w zakresie prawa pracy, bo wakacje to tez czas pracy sezo-
nowej. Podejmujac czasowe zatrudnienie powinnismy pamigtac
o kilku podstawowych zasadach. Przede wszystkim:

1. Warunki umowy o prace powinny by¢ potwierdzone na pismie
najpozniej w dniu jej podjecia.

2. Umowa musi zawiera¢ wysokos¢ wynagrodzenia oraz okreslac
rodzaj i warunki pracy.

3. Przy pracy w gastronomii warto ustali¢ na piSmie ewentualng
odptatnos¢ za nocleg i wyzywienie.

4. Najlepiej wynegocjowa¢ wyplate wynagrodzenia co tydzien.
Warto mie¢ staty przyptyw gotowki i by¢ spokojnym o reszte
wynagrodzenia. Umowa o dzieto lub umowa-zlecenie nie gwa-
rantuje minimalnego wynagrodzenia i petnego ubezpieczenia
spotecznego.

5. Przed rozpoczeciem pracy nalezy przejs¢ szkolenie BHP i zro-
bi¢ badania lekarskie.

Jezeli jeste$ studentem lub uczniem i masz watpliwosci z zakre-
su prawa pracy — przyjdz, zabierajac ze sobg legitymacje szkolng
lub studencka, do Dziatu Prawnego Regionu Gdanskiego NSZZ
»Solidarnos¢” w Gdansku przy ul. Waty Piastowskie 24, pok. 106,
tel. 58 308 42 74, e-mail: dzial.prawny@solidarnosc.gda.pl. Uzy-
skasz darmowg porade prawng. Zachecamy do odwiedzenia strony
www.solidarnosc.gda.pl i www.pip.gov.pl

Prawnik wyjasnia

Warunkiem odwotania pracownika z urlopu wypoczynkowego
jest zaistnienie sytuacji, w ktorej pracownik korzystajacy z urlopu
wypoczynkowego okaze si¢ niezbgdny w zaktadzie pracy. Ponadto
jego obecnosci w zaktadzie pracy wymagajg okolicznosci, ktore
nie byly przewidziane w chwili rozpoczynania przez niego urlopu.
Odwotanie z urlopu ma charakter polecenia stuzbowego.

W przypadku odwotania pracownika z urlopu pracodawca obo-
wigzany jest pokry¢ koszty poniesione przez pracownika, zwigzane
bezposrednio z tym odwotaniem (art. 167 § 2 k.p.). Odwotujac z
urlopu, pracodawca ponosi koszty takiego odwotania. Obowiazek
pracodawcy w zakresie zwrotu kosztow dotyczy poniesionych i
udokumentowanych przez pracownika kosztow bezposrednich,
takich jak przyktadowo koszt zorganizowanego wypoczynku:
wczasow, wycieczek, pobytu w hotelu czy pensjonacie oraz koszty
podrozy (koszty biletow kolejowych lub lotniczych).

tukasz Sulej
Stan prawny na 27.06 2012 r. ukasz sudl

Wyrazy szczerego wspolczucia naszej Kolezance
dr Beacie Jatkowskiej-Garbulewskiej z powodu $mierci
ukochanej Mamy

dr Reginy Jatkowskiej

sktadajq cztonkowie Komisji Miedzyzakiadowej
NSZZ ,,Solidarnos¢” w Nadmorskim Centrum Medycznym
sp. z 0.0.

Magazy N ks 21

Nr 7/8 lipiec/sierpien 2012




SEUPSK W ,,MAGAZYNIE SOLIDARNOSC”

Zbrodnie komunistyczne
muszg by¢ ukarane

22 maja br. w siedzibie Zarzadu Regionu stupskiej ,,Solidar-
nosci” odbyta sie konferencja prasowa zorganizowana przez
Stowarzyszenie Osob Internowanych ,Chetminiacy 1982".
Poswiecona ona byta sprawie skierowania przez prokuratora
Instytutu Pamieci Narodowej aktu oskarzenia do Wojskowego
Sadu Okregowego w Warszawie przeciwko funkcjonariuszom
panstwa komunistycznego: J6zefowi Sasinowi, dyrektorowi
Departamentu V MSW, Wtadystawowi Ciastoniowi, zastepcy
ministra spraw wewnetrznych i jednoczesnie szefowi Stuzby
Bezpieczenstwa oraz Florianowi Siwickiemu, szefowi Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego.

PROCES Q- =

LERD .I!'l'.qHIT ROHLNISTT

Podczas konferencji prasowej ,,Chetminiacy 1982".

zbrodnig przeciwko ludzkosci, polegajaca na stosowaniu

represji wobec dziataczy opozycji wytypowanych jako ele-
ment ekstremalny, przez ich szczegdlne udrgczenie w specjalnych
obozach wojskowych w latach 1982/83.

W konferencji wzieli udziat: prokurator IPN Mieczystaw Gora
oraz internowani w specjalnych obozach wojskowych: Jézef Pinte-
ra (obecnie przewodniczacy stowarzyszenia ,,Chetminiacy 1982”),
Andrzej Adamczyk (wiceprzewodniczacy/Gdansk), Roman Kur-
natowski (wiceprzewodniczacy/Stupsk), Stanistaw Szukala, prze-
wodniczacy Zarzadu Regionu Stupskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Obecna tez byta pelnomocnik procesowy pokrzywdzonych, adwo-
kat Anna Bogucka-Skowronska (Stupsk).

Roéwno trzydziesci lat temu na podstawie decyzji wiadz stanu wo-
jennego z 21 pazdziernika 1982 r. weielono do specjalnych obozow
wojskowych tzw. ekstremg ,,Solidarno$ci” na dlugoterminowe szko-
lenie, ktore trwato ponad trzy miesigce. Jak przedstawit to prokurator
Mieczystaw Gora, ktory jako pierwszy zabrat glos, dotyczyto to ponad
1500 dziataczy Zwiazku. Obozy wojskowe byly de facto miejscami
internowania, gdzie przeloZeni dreczyli i zngcali si¢ psychicznie i
fizycznie nad swoimi podwladnymi. Dla wielu dziataczy zwigzko-
wych taki pobyt skonczyt si¢ utrata zdrowia, a w dwoch wypadkach
$miercig. Prokurator Gora na podstawie znajdujacej si¢ w posiadaniu
IPN dokumentacji objawit ponury obraz tamtych dni. Cytowat stowa,
jakie wypowiedzial gen. Czeslaw Kiszezak: ,,Cwiczenia wojskowe
wykorzystano jako pretekst do tego, aby odizolowac element ekstre-
malny i wichrzycielski od §rodowisk w duzych aglomeracjach miej-
skich” czy tez stowa gen. Wojciecha Jaruzelskiego o ,,inteligentnym
internowaniu”, ktore brzmig szczegdlnie perfidnie.

Bardzo emocjonalnie zabrzmialo wystapienie przewodniczacego
Jézefa Pintera z Bydgoszczy, ktory wraz z szefem stupskiej ,,Solidar-
nosci” Stanistawem Szukatg osobiscie doswiadczyt pobytu w obozie
wojskowym w Chetmnie nad Wista.

— Traktowano nas jak kryminalistow, ponizano na kazdym
kroku. Namioty, w ktorych spalismy, mimo panujqcych mrozow
byly rozstawione migdzy watem przeciwpowodziowym a rzekq, tak
aby uniemozliwi¢ nam jakikolwiek dostegp do mieszkancow miasta.
Sypaly sie kary i nagany z byle jakiego powodu. Bylismy pod-
dawani indoktrynacji przez tzw. oficerow politycznych. Dreczono
nas rowniez bezsensownymi pseudocwiczeniami wojskowymi, jak
wykopywanie dotow jednego dnia i zasypywanie je drugiego. W
ten sposob probowano nas ztamac psychicznie.

W wolnej Polsce po 1989 r. Wojsko Polskie z poczatku calkowicie
negowalo istnienie kiedykolwiek takich obozow. Dopiero gdy powstat
IPN historycy znalezli dokumenty $wiadczace, Ze takie obozy byty. Po-
wstato stowarzyszenie bytych internowanych, ktore domaga si¢ prawdy
1 sprawiedliwosci poprzez ukaranie winnych ich tworzenia. O decyzjach
Wojskowego Sadu Okrggowego w Warszawie poinformujemy naszych
Czytelnikow w nastgpnym wydaniu ,,Magazynu”.

OskarZeni oni s3 o zbrodni¢ komunistyczna, bgdaca zarazem

VIl Walne Zebranie Delegatow
NSZZ ,Solidarnos¢” Regionu
Stupskiego

30 maja br. w stupskim

I patacyku Aureus na Sesji
Sprawozdawczej zebrali
sie uczestnicy VIIl Walne-
go Zebrania Delegatow
NSZZ ,Solidarnos¢” Re-
gionu Stupskiego.

0 uroczystym wniesieniu
Ppocztu sztandarowego

i od$piewaniu hymnu
narodowego obrady otworzyt
cztonek Zarzadu Regionu i jed-
noczesnie przewodniczacy Prezy-
dium WZD Stanistaw Rokosz.
Zaproszeni ksi¢za: pralat Jan
Giriatowicz 1 dziekan Dekana-
tu Zachod kanonik Zbigniew
Krawczyk odméwili modlitwy
1 poblogostawili uczestnikow ze-
brania. Nastgpnie szef stupskiej
»Solidarnosci” Stanistaw Szu-
kala przedstawit zaproszonych
gosci: posta Janusza Sniadka,
postanke Jolante Szczypinska
i zastgpce przewodniczacego
Komisji Krajowej NSZZ ,.Soli-
darno$¢” Tadeusza Majchrowi-
cza, ktory w Zwigzku odpowia-
da za struktury w terenie. Janusz
Sniadek w swoim wystapieniu
odniost si¢ do aktualnej sytuacji
panujacej w kraju na tle niedaw-
no przyjetej ustawy emerytalnej
przez polski parlament. Omowit
sytuacj¢ pracownikow ktorzy sa
zatrudnieni na umowach §miecio-

Sala obrad VIIl Walnego Zebranla Delegatow Regionu

Stupskiego.

wych, w Polsce jest ich okoto 27
procent, gdy $rednia europejska
wynosi 14 procent, co daje nam
pierwsze niechlubne miejsce w
Unii. Przedstawil tez dzialania
legislacyjne podejmowane przez
klub parlamentarny PiS. Tadeusz
Majchrowicz z kolei przedstawit
cele na najblizszy rok stawiane
sobie przez Komisj¢ Krajowa.
Szczegdlny nacisk polozyt w
swoim wystgpieniu na rozwoj
Zwiazku. Jolanta Szczypinska,
ktéra jest juz statym gosciem
obrad, powiedziata, ze jedyna
mozliwoscig odmiany losu kraju
jest zmiana wiadzy, co moze na-
stapi¢ poprzez najblizsze wybory
parlamentarne.

|
Przewodniczacy Regionu Stanistaw Szukata

w towarzystwie gosci zebrania. Od prawej: Mirostaw Pajak,
Jolanta Szczypinska, Janusz Sniadek, Tadeusz Majchrowicz.

GOSCIe obrad na wystaW|e poswieconej historii Zwigzku.

Nastepnie nastgpity spra-
wozdania poszczegdlnych
komisji. Glos zabierali: prze-
wodniczacy RKW Janusz
Szczepaniak i przewodniczacy
RKR Artur Piéro.

Sprawozdanie Zarzadu Re-
gionu ztozyt szef shupskiej ,,So-
lidarno$ci” Stanistaw Szukala.
Obejmowato ono okres od maja
2010 . do maja 2012 r., a wigc
czas potowy kadencji. Dzigko-
wal za zaangazowanie poszcze-
goélnym organizacjom zwiaz-
kowym w zbieraniu podpiséw
pod obywatelskim projektem o
ksztaltowaniu ptacy minimalnej
i referendum w sprawie wieku
emerytalnego. Przedstawit w
ilu manifestacjach i pikietach
brat udziat Region Stupski. Na
tle catego Regionu wyrdznit
stupska organizacje zaktadowa
MZK kierowana przez Wikto-
ra Usyka, ktora brata udziat
we wszystkich akcjach organi-
zowanych przez ZR. Apelowat
o wieksza skutecznos¢ dziatan
w pozyskiwaniu nowych czton-
kow, tym bardziej ze sg narze-
dzia do ich realizacji.

W dyskusji nad aktualng sy-
tuacjg w kraju poruszane byty
sprawy dotyczace placy mini-
malnej, umow s'mieciowych
wieku emerytalnego i sytuacji
panujacej w o$wiacie. Delegaci
przyjeli trzy stanowiska: ws. po-
parcia Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnos$¢”, ws. o§wiaty i ws.
ostatnich, szkalujacych Zwiazek
wystapien Lecha Walesy.

Podczas przerw w obradach
uczestnicy zebrania licznie
zwiedzali wystawe fotogramow
poswigconych historii NSZZ
,»Solidarno$¢”, pokazang w ku-
luarach obrad patacyku. Duzym
zainteresowaniem cieszyl si¢ tez
biuletyn Komisji Zakladowe;j
»Solidarnosci” z bytowskiego
Polmoru, czyli ,,Polmorowiec”.

Stupska kolumne w ,,Magazynie Solidarnos¢” opracowat Wojciech Matuszewski
Napisz do autora: wojtekmatuszewski@op.p!
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Szukamy najlepszych pracodawcow

P RuszaV edycja ogdinopolskiej Akcji Certyfikacyjnej ,,Praco-
dawca przyjazny pracownikom”. NSZZ ,Solidarnos¢” szuka
firm przestrzegajacych prawa pracy i w praktyce realizuja-
cych idee dialogu spotecznego.

elem akcji jest promo-

wanie dobrych praktyk

w zakltadach pracy w
Polsce. Do konkursu mogg
by¢ zgtoszone firmy, ktérych
codzienne praktyki zbiezne
sg z wartosciami propago-
wanymi przez NSZZ ,,Soli-
darno$¢”. Kryteriami, jakie
brane sa pod uwage, to przede
wszystkim preferowanie sta-
tego zatrudnienia i przestrze-
ganie bezpieczenstwa i stan-
dardoéw pracy. Wazne jest tez,
by pracownicy mieli nieskre-
powang mozliwo$¢ tworze-
nia w zaktadzie zwigzkow
zawodowych. W tym roku
do regulaminu wprowadzono
rozroznienie na zaktady pra-

cy z sektora budzetowego i
pozostate.

To juz pigta edycja Akcji
Certyfikacyjnej ,,Pracodawca
przyjazny pracownikom”. Do
poprzednich trzech zgtosito
si¢ ponad 100 firm. Nagrodzo-
no 57 przedsigbiorcow. — Nasz
certyfikat to wazny element
budowania reputacji. Dobra
jakos$¢ ustug i produktow oraz
inwestowanie w pracownika i
W jego rozwoj oraz szacunek
dla dialogu spotecznego to klu-
czowe elementy w budowaniu
wizerunku firmy odpowie-
dzialnej spotecznie — podkresla
Piotr Duda.

Aplikacje do konkursu
beda przyjmowane do 31 lip-

ca. Zgloszenia moze dokonaé
zakladowa organizacja NSZZ
,,Solidarno$¢”. Swoja kandyda-
ture, przy poparciu organizacji
zwigzkowej, moze tez zglo-
si¢ zarzad przedsigbiorstwa.
Wszystkie zgltoszenia rozpa-
trywane begda przez Komisje
Certyfikacyjna. W jej sktadzie
beda przedstawiciele Zwigzku,
Rady Ochrony Pracy przy Sej-
mie RP oraz prezydenta Broni-
stawa Komorowskiego, ktory
objal patronat nad akcja.
Wyrézniony certyfikatem
»Pracodawca przyjazny pra-
cownikom” ma prawo postu-
giwania si¢ nim przez okres
trzech lat. W tym czasie nie
mozna ponownie startowaé¢ w
konkursie. Pracodawca moze
tez straci¢ certyfikat w przy-
padku, gdy w jego firmie ta-
mane bg¢dg prawa pracownicze
i zasady dialogu spotecznego.

Krzyzéwka z srodkiem cyrku

POZIOMO

3) baktazan, 9) doswiadczen
lub podreczny, 10) obsypywac
ziemig rosliny uprawne za po-
moca radta, 11) spajanie w ca-
to$¢, 12) materiat na Ewe, 13)
geste ptotno bawetniane, bra-
zowozétte z silnym potyskiem,
uzywane na wsypy, 14) majaca
wspolne lub podobne cechy z
kims, 16) wytrawne wino hisz-
panskie, 17) kolor, 20) gatu-
nek filmu gangsterskiego np.
,Sokot maltanski”, 21) indyjski
bdg ognia, 22) zadaszony, 25)
inne, 26) ogony komet, 28)
najstynniejsza (angielska) mo-
delka lat 60., 29) $piewajac
pétgtosem, 30) sprzedawca
obrazéw, 31) niezty, mozliwy,
niekiepski, 32) metalowe pier-
Scienie przesuwajgce sie po

sztandze, stuzace do umoco-
wywania tréjkatnych zagli do
sztangi, 33) 25%

PIONOWO

1) ostonka na lampke, 2) stra-
cony przez nieuwage, 3) pot.
ochlany, opity, 4) papieskie
pismo do wiernych, 5) Wierch
nad Zagonnym ..., szczyt w
Tatrach Wysokich, 6) srodek
cyrku, 7) cze$é¢ Trojmiasta z
oceanarium, 8) ,Niezwykle
przygody pluszowych...” film
animowany dla dzieci, 15)
przest. kupiec, handlowiec,
hurtownik, 17) Bir Bikram
Shah Deva, 1945-2001, krol
Nepalu, 18) film lub choroba
zakazna wieku dzieciecego,
19) mieszkaniec Adenu, 23)
odwzajemnienie sie, 24) oty-

tos¢, grubos¢, 26) odczyscic,
odpucowa¢, wyszorowac, 27)
mata Katarzyna

(kas)

UWAGA! Litery z kratek ozna-
czonych u dotu numerami od
1 do 42 utworzg rozwigzanie
- mysl Szerpa Tenzing.

CZYTELNICY | MY

Na koncu
JEZYKA 2

Pi¢ szampan i szampana

I Odmiana wyrazéw utrudnia zycie nie tylko uczniom,
ale takze wielu osobom dorostym. Zastanawiamy sie,
czy powinni$my powiedziec: ,zjadt banan" czy ,zjadt
banana”; ,prébowat skomponowac polonez”, czy
~prébowat skomponowac poloneza”; albo - czy ,on
pit szampan”, czy ,,on pit szampana".

Na czym polega problem?

Ot6z trzeba ustali¢, jakg forme biernika powinny miec te rze-
czowniki, poniewaz czasowniki typu: jes¢, komponowac, pic, ku-
Di¢, znalezé, wyjgé, spotkaé maja rzad biernikowy, czyli wymagaja
rzeczownika w bierniku. W tym momencie pojawia si¢ nastepne
pytanie. Od czego zalezy forma rzeczownika w bierniku?

Przypomnijmy, Ze na odmiang rzeczownikéw wptywa ich
przynaleznos¢ do grupy zywotnych lub niezywotnych.

Pamigtamy, ze rzeczowniki Zywotne to nazwy istot zyja-
cych, czyli ludzi (czlowiek, ojciec) i zwierzat (kot, motyl), a
takze uosobione pojecia, takie jak: krasnoludek lub aniol.

Natomiast rzeczowniki niezywotne to wszystkie rzeczow-
niki niebedace nazwami 0sob i istot zywych, czyli nazywajace
przedmioty, rosliny, czynnosci, stany, zjawiska, np. dom, stof,
dgb, wstyd, snieg.

Zasadniczo w jezyku polskim rzeczowniki w rodzaju
meskim zywotne majg biernik rowny dopetniaczowi (B. =
D.), a niezywotne maja biernik rowny mianownikowi (B.
= M.). Na przyktad:

RZECZOWNIKI ZYWOTNE

M. (kto?, co?) ojciec, motyl

D. (kogo?, czego?) ojca, motyla

C. (komu?, czemu?) ojcu, motylowi
B. (kogo?, o) ojca, motyla

RZECZOWNIKI NIEZYWOTNE
dom, dab, $nieg

domu, debu, $niegu
domowi, debowi, $niegowi
dom, dab, $nieg

Rozlosowalismy nagrode za
rozwigzanie , Krzyzowki z sy-
nem lub corka” z nr. 5/2012.
Otrzymuje ja pan Dionizy
Szynka z Czerniewa. Nagro-
de wyslemy poczta.
Gratulujemy.

Hasto brzmiafo: ,,Jak ty rodzi-
com, tak dzieci tobie”.

1 2 3

4 5
20

9 .
6

N. (z kim? z czym?) ojcem, motylem
Msc. (o kim? o czym?) ojcu, motylu
W. ojcze, motylu

domem, debem, $niegiem
domu, debie, $niegu
domu, debie, $niegu

A zatem zeby odpowiedzie¢ na pytanie, ktore formy
biernika sg poprawne — banan, czy banana — najpierw
nalezy sprawdzi¢, czy rzeczowniki typu banan sa Zzywotne,
czy niezywotne.

Ktopotliwe wyjatki

Rzeczowniki typu: polonez, banan, szampan, papieros,
pionek, ananas, badminton, tenis, rydz, fiat, mercedes sa
wyjatkowo ,.ktopotliwe”, poniewaz — chociaz nie oznaczaja
istot zywych, to jednak — odmieniajg si¢ i wchodza w zwigzki
sktadniowe tak, jak rzeczowniki zywotne i dlatego mowimy,
Ze sg gramatycznie zywotne. Wérod nich sg nazwy: grzybow,
tancow, samochodéw, jednostek monetarnych, napojoéw al-
koholowych — ktore majg forme w bierniku takg samg jak w
dopetiaczu. Oto przyktady zdan z takimi rzeczownikami.

* Grat w badmintona i tenisa.

* Kupit fiata 1 mercedesa.

* Z kieszeni wyjat dolara.

* Lubit tanczy¢ poloneza i oberka.

Dwie formy biernika

Warto zwroci¢ uwage na to, ze niektore ,,ktopotliwe” rze-
czowniki maja po dwie — wariantywne — formy biernika; choc-
by: banan, pionek, szampan (B. = M.) oraz banana, pionka,
szampana (B. =D.) i mozna stosowa¢ wymiennie obie formy.
Oto przyktady: zjadt banan/banana; wypit szampan/szampa-
na; zgasit papierosa/papieros; posunat pionek na szachowni-
cy, a potem stracit pionka; pokroit ananas/ananasa na plastry;
probowal skomponowaé polonez/poloneza.

Wszystkich, ktorzy nie lubig wyjatkdw w jezyku polskim,
muszg zmartwic, bo takich rzeczownikéw mamy w polszczyz-

nie ponad 1000 i ich liczba ciaggle rosnie. Barbara Ellwart
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Zarzad Regionu Gdanskiego
NSZZ ,Solidarnosc”

ul. Waty Piastowskie 24
80-855 Gdansk

www.solidarnosc.gda.pl

Uwaga! przed kazdym
nr. telefonu dodajemy 58

Przewodniczacy i sekretariat
pok. 107, 308-43-52, 308-44-41
301-88-54 fax: 308-44-18
prezydium@solidarnosc.gda.pl

Wiceprzewodniczacy, pok. 111
308-43-05 r.kuzimski@solidarnosc.gda.pl

Skarbnik pok. 118, 308-43-39
s.gawronski@solidarnosc.gda.pl

Cztonkowie prezydium, pok. 107, 110
308-43-69, 308-42-60

Dziat Organizowania i Rozwoju,

pok. 112, 105, 308-43-01,
0/603-934-165 301-04-44, 308-44-54
dzial.kontaktow@solidarnosc.gda.pl
j.szewczyk@solidarnosc.gda.pl

Kadry, pok. 127, 308-42-97

Ksiegowos¢ i kasa, pok. 120, 122
308-43-34, 308-43-35, 346-21-74

Administracja budynku i rezerwa-
cja sali ,Akwen”, pok.123,
308-42,47, 308-42-50, 308-42-55
administracja@solidarnosc.gda.pl

Dziat Informacji i Promogji, pok.
114, 301-71-21, 308-42-72
magazyn@solidarnosc.gda.pl

Dziat Szkolen, pok. 117
305-54-79, 308-42-76,
dzial.szkolen@solidarnosc.gda.pl

Dziat Prawny, pok. 106
308-42-74, 308-44-69, 305-55-12,
dzial.prawny@solidarnosc.gda.pl

Dziat Programéw Europejskich,
pok. 129, 308-43-29
j-lobodzinska@solidarnosc.gda.pl

Komisja Terenowa Emerytow
i Rencistow, pok. 119a, 308-43-71

Reg. Sekcja Emerytéw i Rencistow,
pok. 121, 308-42-70
emeryci@solidarnosc.gda.pl

Komisja Rewizyjna ZR ,,S" pok. 124
308-43-02

Biuro Pracy, pok. 5,
301-34-67 308-43-47
biuro.pracy@solidarnosc.gda.pl

Reg. Sekcja Stuzby Zdrowia,
pok. 124, 308-43-93, fax: 308-43-93

Reg. Sekcja Oswiaty i Wychowania,
pok. 119, 308-44-22, fax: 305-71-72
oswiata@solidarnosc.gda.pl

Okregowa Sekcja Kolejarzy
Sekcja Regionalna Kolejarzy
Gdynia, pl. Konstytucji 1/1
tel /fax: 721-24-44

Zarzad Gtéwny Zwigzku Solidarno-
$ci Kombatantéw oddz. Gdansk,
pok. 10, 308-44-40

Maraton, pok. 126, 308-42-61
fax: 346-30-34

Spétka z 0.0. Akwen, pok. 18
308-44-00, fax: 308-42-13

Osrodek Nieinwazyjnej Diagnostyki
Kardiologicznej, pok. 104, 301-06-22,
308-44-50 fax: 346-28-08

Dla uzytkownikéw sieci ORANGE:
502 443 150 + wewn. 4 ostatnie cyfry
numeru rozpoczynajacego sie na 308

Biura oddziatéw ZR

Gdynia, ul. $laska 52, 515-240-490
tel./fax 620-61-82 gdynia@solidarnosc.gda.pl

Kartuzy, ul. Hallera 1, pok. 325a
502 172 289, tel./fax 681-31-00

Starogard Gd., ul. Paderewskiego 11
502 172 281, tel /fax 562-22-20
starogard@solidarnosc.gda.pl

Tezew, ul. Podmurna 11 506 074 609,
tel ffax 531-29-96 tczew@solidarnosc.gda.pl

Koscierzyna, ul. Dtuga 31
502 172 282, tel./fax 686-44-26
koscierzyna@solidarnosc.gda.pl

Puck, ul. Sambora 16
502 172 289, 673-16-15

Wejherowo, ul. Hallera 1A/1
502 486 003, tel./fax 672-37-76

Pruszcz Gdanski, ul. Chopina 12
502 172 286, tel./fax 683-30-11
jaludwik@02.pl

Chojnice, ul. 31 Stycznia 56

502 172 285, tel./fax 52 39-72-001

Biuro Terenowe w Leborku
ul. Bolestawa Krzywoustego 1,
663 775 705, 59 862-16-69

Malbork, plac Stowianski 4
tel./fax 55 647 28 00, 516 059 047
malbork@solidarnosc.gda.pl

OSTATNIA STRONA ,MAGAZYNU"

CUDZE CHWALICIE, SWEGO NIE ZNACIE

Wraz z latem rozpoczety sie wakacje. W dobie kryzysu nie kazdego sta¢ na wyprawe do
egzotycznego kraju. Osobom, ktdre nie moga albo nie chca wyjezdza¢ daleko, proponu-
je diuzszg trase na Pomorzu, nie tylko weekendowa. Uwzgledniajac wtasne zaintereso-
wania, mozna ja ufozy¢ samemu, na przyktad na podstawie artykutéw od lat drukowa-
nych na ostatniej stronie ,Magazynu”. Redakcja umiescita te teksty i zdjecia w internecie
(www.solidarnosc.gda.pl), w zakfadce: Po godzinach z,,S", Cudze chwalicie, swego nie znacie.
Dla os6b niezdecydowanych mam konkretng propozycje, pozwalajaca poznac nie tylko zna-
komite budowle, ale i zwigzane z nimi interesujace historie. Jest to wycieczka po pomorskich
zamkach. O niektorych z nich juz pisatam, a o innych tylko wspomneg, bo jest ich duzo. Czasami
sq to tylko ruiny albo miejsca po dawnych zamczyskach z zachowanymi fundamentami, jak
chociazby zamek krzyzacki w Gdansku. Inne stanowia przyktad nie tylko wspaniatych, ale
i oryginalnych budowli, jak wspétczesny zamek w tapalicach, o ktérym niedawno pisatam.

Szlakiem POMORSKICH WAROWNI

Gniew, panorama miasta z zamkiem.

ajbardziej reprezenta-
N tywnym zamczyskiem
na Pomorzu jest krzy-
zacka twierdza w Malborku.
Ten wzbudzajacy podziw wiel-
ki zespot obronny skfada si¢ z
trzech zamkow: Wysokiego,
Sredniego i Niskiego. Przez
diugie lata byla to rezydencja
wielkiego mistrza, obok ktorej
znajdowaly si¢ dormitoria dla
zakonnikow 1 rycerzy, kaplica
zamkowa, kapitularz, refektarz.
Dzisiaj uznaje si¢ jg za najwick-
sza 1 najwspanialsza budowle
obronng w Polsce z interesuja-
cymi zbiorami, wokot ktorej roz-
grywaja si¢ aranzowane wspot-
cze$nie dawne bitwy. W zamku
mozna spotka¢ ducha wielkiego
mistrza, ktory w ramach pokuty
snuje si¢ po komnatach.
Na potudniowy wschod od
Malborka lezy miejscowos¢
Dzierzgon, gdzie przed wieka-

mi stat wazny dla Krzyzakow
zamek. Do dzisiaj zachowaly si¢
jedynie fundamenty. Podobny
los spotkat zamek w Przezmar-
Kku, usytuowany na cyplu jeziora
Mottawa Wielka, notabene pod-
legty komturii w Dzierzgoniu.
Powisle jest rejonem z kilkoma
zamkami. Podziw wzbudzaja
gotyckie, ceglane mury sztum-
skiej warowni, usytuowanej na
wyspie pomi¢dzy dwoma je-
ziorami. Ow zamek pierwotnie
petnit funkcje letniej rezydencji
wielkiego mistrza i wojta krzy-
zackiego i jednoczesnie strzegt
dostgpu do Malborka. Do dzi-
siaj dobrze zachowalo si¢ tylko
skrzydlo potudniowe i czg$¢ za-
chodnia. W jednym z pomiesz-
czen rozlokowato si¢ Bractwo
Rycerzy Ziemi Sztumskiej,
dzigki ktéremu mury zamku
nadal tetnig zyciem. Podobnie
jak w innych pomorskich wa-

rowniach w Sztumie mozna
obejrze¢ turnieje rycerskie, po-
kazy tancow historycznych oraz
inscenizacje bitewne.

W miasteczku Prabuty, po-
foZzonym na potudnie od Mal-
borka, stal $redniowieczny za-
mek biskupéw pomezanskich.
Niestety, do dzi§ zachowaty
si¢ tylko jego fragmenty. Za to
nadal wspotczesnie wspaniaty
budowlg jest zamek w Kwi-
dzynie. Gotycka warownia
lezy nad Liwa i potaczona jest
z katedra. Takiego kompleksu
nigdzie poza Kwidzynem w
Polsce nie zobaczymy. La-
czy bowiem dwie budowle w
jedna, a na dodatek posiada
unikatowe na skalg europej-
ska monumentalne gdanisko,
czyli wieze latrynows. Zamek
wzniesli w XIV w. zakonnicy
na potrzeby kapituly pomezan-
skiej, ktorej cztonkowie nale-

zeli do zakonu krzyzackiego. Z
zamkiem tym wiaze si¢ wiele
ciekawych opowiesci, mi¢dzy
innymi ta o wytapianiu armat-
nich kul w kuznicach, ktore
wojska krola Stefana Batorego
wykorzystywaty podczas wo-
jen z Rosja. Bedac na zamku
kwidzynskim warto zajrze¢ do
piwnic, gdzie eksponowane sa
XVI-XVIII-wieczne narzgdzia
tortur, m.in. fotel przypomina-
jacy krzesto elektryczne.

O zamku w Gniewie juz
pisatam. Tam ma si¢ wrazenie,
jakby wracato si¢ do przeszto-
$ci. Jest to budowla tetnigca
zyciem, ale 1 petna duchow
komturow.

Na zachdod od Malborka
leza Skarszewy z zamkiem
joannitéw, o ktorym juz takze
wspominatam. Na Kociewiu
mamy miejscowos¢ Osiek zna-
na z Festiwalu Muzyki Gospel.
Mato kto wie, ze na cyplu je-
ziora Klebie znajduja si¢ ruiny
zamku. Zdecydowanie wigcej
fragmentow krzyzackiego
zamku, a raczej jego otocze-
nia, zachowato si¢ natomiast
w Starej Kiszewie.

U zbiegu trzech wojewddztw
lezg takie miejscowosci, jak
Czarne (z niedostgpnymi dla
zwiedzajacych fragmentami $re-
dniowiecznych muréw zamko-
wych), a takze Debrzno i Czlu-
chow. O krzyzackim zamku w
Bytowie, jednym z ostatnich
wzniesionych przez zakonni-
kow, juz takze pisatam.

Niegdy$ wszystkie rejony
Pomorza mialy swoje wa-
rownie. Niewielkie fragmenty
krzyzackiego zamku zachowaty
sie na Zutawach, w Grabinach
Zameczku. Byl tez zamek w
Pucku, ale zostaty juz tylko
ruiny. Wojtowie krzyzaccy
mieli swoja siedzibg¢ na zamku
w Leborku. Dzi§ miesci si¢ w
nim sad i prokuratura rejono-
wa. Nalezy tez wspomnie¢ o
zamku w Stupsku, ktory nale-
zat do ksiazat pomorskich. Do
dzi§ zachowata si¢ Baszta Cza-
rownic, gdzie wigziono kobiety
posadzone o czary.

Tekst i zdjecie Maria Giedz
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